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GESAMB Relatdrio Anual de Execucao do Plano de Gestao de
Riscos de Corrupcao e Infrag6es Conexas 2025

ENQUADRAMENTO

A corrupgdo constitui uma ameaca para o Estado de direito, a democracia e os direitos do homem, mina os principios
da boa administracdo, de equidade e justica social, falseia a concorréncia, dificulta o desenvolvimento econdmico e
faz perigar a estabilidade das institui¢des democraticas e os fundamentos morais da sociedade.

Os atos de corrupgdo e infrag6es conexas exercem um efeito negativo na competitividade dos agentes econdmicos,
distorcendo a veracidade do mercado e colocando entraves ao seu préprio desenvolvimento. A auséncia de medidas
fortes de combate apropriado a estes fenédmenos provoca ndo sé o descrédito das institui¢des e dos paises, como
coloca, também, em perigo a sustentabilidade do préprio mercado e das suas empresas.

Situagbes como a morosidade e falta de transparéncia das prdticas administrativas constituem em contextos
favordveis a ocorréncia de praticas de corrupgdo e infracdes conexas.

A Resolucdo do Conselho de Ministros N°37/2021, de 6 de abril, aprova a Estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020-
2024 que estabelece um conjunto de medidas, entre as quais a criagdo de um Regime Geral de Prevenc¢do da
Corrupgao.

O Regime Geral de Prevencao da Corrupcao, doravante designado RGPC, criado pelo Decreto-Lei N° 109°-E/2021, de
9 de dezembro, cria 0 Mecanismo Nacional Anticorrup¢ao designado de MENAC, tendo este por missdo a promogao
da transparéncia e da integridade na a¢do publica e a garantia da efetividade da efetividade de politicas de
prevencao da corrupgdo e infragdes conexas e o RGPC estabelece no artigo 5° a obrigagdo de implementagdo de um
Programa de Cumprimento Normativo, incluindo um plano de prevencdo de riscos de corrupgdo e infragbes
conexas, um cddigo de conduta, um programa de forma¢do, um canal de dentncias e a designa¢do de um
responsavel pelo cumprimento normativo por todos os servicos que empreguem 50 ou mais trabalhadores,
abrangendo a GESAMB - Gestao Ambiental e de Residuos, EIM.

O presente relatdrio visa apresentar a execu¢do do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao e Infra¢ées Conexas,
revisto no ano de 2025 e aprovado pelo Conselho de Administragdo da Gesamb, a 02/05/2025, encontrando-se assim
em conformidade com o estabelecido no artigo 6°, n°4 do Regime Geral da Prevencao da Corrupgao.

Esta avaliagdo constitui uma ferramenta fundamental para monitorizar a implementa¢do das medidas definidas no
Plano, através da identificacdo das dreas sujeitas a atos de corrupcdo, os seus principais riscos e as respetivas
medidas de mitigacao.

APRESENTAQAO GERAL DA GESAMB

A Gesamb - Gestdo Ambiental e de Residuos, EIM, foi criada pela Associacdo de Municipios do Distrito de Evora, é
uma empresa intermunicipal de capitais maioritariamente publicos com personalidade juridica e dotada de

autonomia financeira e patrimonial.

O capital estatutdrio da Gesamb é fixado em 1.000 000 euros, com 60% da CIMAC — Comunidade Intermunicipal do

Alentejo central e 40 % da empresa Biosmart.

A Gesamb, é a empresa responsdvel pela gestdo e exploracdo do Sistema Intermunicipal de Valorizacdo e
Tratamento de Residuos Sélidos Urbanos do Distrito de Evora (SIRSU), que integra os municipios de Alandroal,
Arraiolos, Borba, Estremoz, Evora, Montemor-o-Novo, Mora, Mourdo, Redondo, Reguengos de Monsaraz, Vendas

Novas e Vila Vicosa, que produzem cerca de 91 mil toneladas de residuos sélidos urbanos por ano.
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A sua drea de intervenc¢do corresponde a 6,9% da drea total do pafs, e procede ao tratamento e valoriza¢do de 1,6%

do lixo doméstico produzido em Portugal.

A Gesamb tem sede no Aterro Sanitdrio Intermunicipal, na Estrada Nacional n.° 380 (Evora - Alcicovas), ao

quildmetro 89,9.

IDENTIFICA(;AO DOS RESPONSAVEIS E ORGANOGRAMA

ORGAOS SOCIAIS

Sao dérgaos sociais da Gesamb:

o A Assembleia Geral - formada por representantes dos detentores do capital estatutdrio da empresa

Representante da CIMAC - Presidente do Conselho Diretivo da CIMAG;

Representante da Biosmart - mandatado

o O Conselho de Administragdo — nomeado pela Assembleia Geral

Ata 3/2025 reunido de 18 de dezembro de 2025,
Presidente: Luis Sim3o Duarte de Matos, CIMAC
Vogal: Carlos Anténio Cordeiro da Conceicdo, Biosmart

Vogal: Jodo Filipe Cardoso Fernandes Fortes, CIMAC

o O Fiscal Unico - exerce afiscalizacdo da empresa.
Teles & Associados, SROC, Lda

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

ORGANOGRAMA

Conselhode
Administracao

D!regéo Geral

| Qualidade, Ambiente e
Seguranga

Manutencdoe Recolha, Transportee

Expedicdo

Energia

— | Sensibilizacao,
5 a5 ) & ~
Oficina e Armazém o TMB Comunicagao e Imagem|

Sistemasde
Informagao

ogas Transferén

Compostagem

Ecocentros (

‘ Recursos Humanos
ETALlell P\HTEZEH;T?KME ALEFTG
xpedicdo

Administracdoe
Finangas

Contabilidade e Projetose

Finangas Financiamentos
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AREAS AVALIADAS, PRINCIPAIS RISCOS E FORMAS DE MITIGAQAO

Tendo em conta a missdo da Gesamb - Gestdo Ambiental e de Residuos, EIM., foram identificadas como passiveis

de ser sujeitas a atos de corrupgdo as seguintes dreas:
1. Contratagdo Publica;
2. Concessdo de beneficios publicos (Patrocinios e donativos);
3. Gestao Financeira.
4. Recursos Humanos

Posteriormente, foram identificados os riscos potenciais de ocorréncia de situa¢es de corrupgdo ou infragées
conexas, identificados para cada drea e classificados segundo uma escala — elevado, moderado e fraco — em fun¢do
do grau de probabilidade de ocorréncia em caso de inexisténcia de medidas de prevencdo, bem como as medidas

que vém sendo adotadas para prevenir o seu acontecimento e mitigar o seu impacto.

AVALIAQAO DO CUMPRIMENTO DO PLANO

O Plano de Gestdo de Riscos e Infrag6es Conexas da Gesamb foi revisto no ano de 2025 e aprovado pelo Conselho
de Administragdo da Gesamb, a 02/05/2025.

A avaliagdo do cumprimento do Plano foi realizada com base na andlise das medidas adotadas pelos diversos
responsaveis identificados quando o mesmo foi elaborado, tendo a informagdo sido recolhida em reuniGes
efetuadas com os mesmos.

De uma forma geral, conclui-se que as medidas preventivas previstas no Plano se revelam adequadas e eficazes,
contribuindo para a mitigacao e/ou eliminacao dos riscos identificados na Gesamb, EIM.

Verifica-se que a maioria das medidas se encontra j&a implementada, devendo, no entanto, ser assegurada a sua
monitorizagdo e continuidade.

Nos quadros seguintes apresentam-se todas as medidas previstas no Plano, procedendo-se, para cada uma, a
respetiva classificacdo quanto ao seu estado de execugdo: executada, em execucdo ou ndo executada.
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6 GESAMB Relatdrio Anual de Execucao do Plano de Gestao de
Riscos de Corrupcao e Infrag6es Conexas 2025

SINTESE DA AVALIACAO GLOBAL

O Quadro | sintetiza as medidas executadas, quando comparadas com o nimero global das medidas propostas.

Quadro|

Grau de Execugdo

Area i plao b Executadas &
Medidas | Executadas | Execucdo Executadas

Contratacdo Publica 39 0 1 38 97%
Concessdo de beneficios publicos (Patrocinios .
y 7 0 0 7 100%

e donativos)
Gestao Financeira 12 0 0 12 100%
Recursos Humanos 6 0 0 6 100%
TOTAL 64 0 1 63 98%

CONTROLO E MONITORIZAQAO DO PLANO - CONCLUSAO

Concluida a analise relativa a implementagdo e execu¢do do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupcdo e Infragées

Conexas da Gesamb, EIM, cabe, agora, elencar as principais conclusées deste relatdrio:

a) A elaboracdo deste relatério decorre do Plano de Gestdo de Riscos de Corrup¢do e Infragdes Conexas,

sendo este o primeiro ano de avaliagdo do Plano aprovado em 2025;

b) O Plano dispée de 64 propostas de medidas, sendo que destas 63 foram consideradas como

implementadas.

Sobre o cumprimento do cronograma definido, nas vdrias fases de avaliagdo, conforme indicadas no esquema em

baixo, foram cumpridos os prazos definidos.

* Recolha de informac&o junto das diversas unidades funcionais, durante o primeiro
trimestre do ano subsequente

Avaliacdo

* Elaboracdo e aprovacdo de relatério anual até 30 de abril do ano subsequente

¢ Divulgagdo no site da Gesamb e envio por e-mail a todos os funciondrios, no prazo de 10
dias apds aprovacdo do relatério anual

¢ Envio do relatério ao MENAG, através da sua plataforma eletrdnica, no prazo de 10 duas
apos aprovacdo do relatdrio anual

15 de 17



GESAMB Relatdrio Anual de Execucao do Plano de Gestao de
Riscos de Corrupcao e Infrag6es Conexas 2025

PLANO DE FORMACAO

Quanto ao Programa de Formag&o aprovado pelo Conselho de Administragcao da Gesamb e em conformidade com
o disposto no Decreto-Lei N° 109-E/2021, de 9 de dezembro, o qual estabeleceu o Regime Geral de Prevencdo da
Corrupgdo, a Gesamb obrigou-se a realizar um Programa de Formages internas a todos os dirigentes e
colaboradores, com vista a que estes tenham conhecimento das politicas e procedimentos de prevencdo da
corrupgao e infragdes conexas implementadas.

Foram assim realizadas as seguintes atividades formativas:

Denominacgao da agao Objetivo Destinatarios

. . Aquisicdo de conhecimentos gerais sobre a
Regime da prevencao da . i . i i
. existéncia do RGPC, a sua importancia e Responsavel Normativo
corrupcdo (contexto geral) ) o
impactos na organizagdo

Sensibiliza¢do para a importancia do PPRG
Plano de prevencdo de riscos de

s : : ST Técnicos e Dirigentes
gestio Dominio de riscos/medidas aplicaveis a todos os g

servicos e a cada trabalhador

Norma de Controlo Interno Sensibilizagdo para a importancia da corrupgao. Técnicos

Cédigo de Etica e Conduta Sensibiliza¢do para a importancia da corrupgao. Todos os trabalhadores

As agbes de sensibilizagdo foram realizadas com o principal objetivo de reforcar o conhecimento sobre o
enquadramento legal as praticas associadas a preven¢do da corrupgdo, contribuindo para o fortalecimento da
integridade e transparéncia da Gesamb, bem como assegurar que os profissionais envolvidos possuam
competéncias para atuar de forma ética e alinhadas com as disposi¢6es legais, de forma a garantir o cumprimento
de boas prdticas no exercicio das suas fungdes.

Além das ag¢bes de sensibiliza¢do realizadas internamente na Gesamb, foram frequentadas através de entidades
externas as seguintes:

o Etica e Integridade nas organizacdes — O Regime Gera de Prevenc&o da Corrupc¢do - Entidade: IGAP

o Boas préticas na execugdo do regime geral da preven¢do da corrupgdo — A importancia da auditoriainterna
e das dreas contabilisticas — Entidades: OCC e MENAC

o RGPC- Prevencdo da Corrupgdo e Infrages Conexas — Entidade: EIC
o Regime Geral de Prevengdo da Corrupcdo - Aspetos Juridicos, praticos e debates — Entidade: AEDREL

o RGPC - Regime Geral da Prevencdo da Corrupgdo e Elaboragdo do Relatdrio Intercalar — Entidade: AEP
Associagdo Empresarial de Portugal

o Webinar “O Responsavel pelo Cumprimento Normativo" — Entidade: MENAC

o Webinar “O impacto do Registo Central do Beneficidrio Efetivo (RCBE) na prevencdo do Conflito de
Interesses na Contratagdo Publica" — Entidade: MENAC

o Webinar "Controlar e Prevenir a Corrupcdo nas Organizagées: o RGPC e a ISSO 37001" — Entidade: MENAC
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6 GESAMB Relatdrio Anual de Execucao do Plano de Gestao de
Riscos de Corrupcao e Infrag6es Conexas 2025

CANAL DE DENUNCIAS

Todas as entidades abrangidas pelo Regime Geral da Preven¢do da Corrupgdo, devem possuir um canal de dentncias
para prevenir, detetar e sancionar atos de corrup¢ao e infrag6es conexas, praticados contra ou através da entidade.
O n.° 1, do artigo 8.°, do RGPC, estabelece que as entidades devem dispor de um canal de denuncia interna e
assegurar o seguimento das dentincias nos termos da legislacdo que transpGe a Diretiva (UE) 2019/1937, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2019, relativa a protecdo de denunciantes de violagdes do
direito da Unido. Essa transposicdo da Diretiva foi assegurada pela Lei n.° 93/2021, de 20 de dezembro, que
estabelece o regime geral de protecdo de denunciantes de infraces, que prevé a obrigatoriedade de criacdao de
canais de denuincia interna (Secgdo II).

Face ao exposto, a Gesamb disponibiliza um canal de dentncia interna, que assegura a confidencialidade da
identidade ou anonimato do denunciante, confidencialidade da identidade de terceiros mencionados na denuncia e
o impedimento de acesso a pessoas ndo autorizadas.

A dentincia deve incluir informagdo sobre datas, identificacdo das pessoas e entidades envolvidas. Deve ainda ser
suportada, se possivel, com documentacao.

Todas as dentncias devem ser efetuadas de boa-fé, com fundamento sério para crer que as informagdes sdo
verdadeiras e ter em vista a protecdo do interesse publico. A comunicagdo de informagdes falsas constitui
coordenacao muito grave.

No decorrer do ano de 2025, foi rececionada uma denuncia, a qual foi respondida dentro do prazo.

CONCLUSAO

O presente Relatdrio Anual de Execugdo do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas permite
aferir que no decorrer do ano 2025, houve um esforco institucional para que as medidas e respetivos controlos
planeados para mitiga¢do dos riscos, fossem executados pelas dreas responsdveis.

Em termos globais, tendo por base o acompanhamento em continuo dos mecanismos de controlo e as medidas de
mitigacdo de risco implementadas no ambito do PPR, € possivel concluir que, em todos os aspetos materialmente
relevantes, as medidas definidas se encontram a ser implementadas de acordo com o estabelecido.

O Conselho de Administrag¢do

O Presidente Os vogais

Lufs Simdo Duarte de Matos Carlos Anténio Cordeiro da Conceicao

Jodo Filipe Cardoso Fernandes Fortes
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