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MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Em 2023, a Gesamb - Gestdo Ambiental e de Residuos, EIM [GRI 102-1] comemorou vinte anos. Esta data foi
celebrada com a inaugura¢do da Unidade de Valoriza¢do Organica, onde se produz um composto de mdxima
qualidade a que chamamos Re-Planta.

Este foi um ano marcado pela elaboracdo do nosso Plano de A¢do (PAPERSU) onde incluimos os projetos
necessarios para cumprir as exigentes metas definidas, para o setor dos residuos urbanos, no Plano Estratégico
para os Residuos Urbanos (PERSU 2030).

As a¢les previstas no PAPERSU 2030 da Gesamb, ascendem a um valor de investimento de 20 milhées de
euros, e é nossa expectativa que se encontre apoio a sua concretizacdo nos programas de financiamento que
venham a existir para o efeito. Nesta drea, muito nos preocupa a manifesta insuficiéncia das verbas que até a data
tém sido propostas, assim como o atraso na abertura de avisos, situacdo que esperamos venha a ser ultrapassada
no decurso deste ano.

A Gesamb assumiu igualmente a coordenacdo da elaboracdo dos doze PAPERSUs dos municipios que
servimos, garantindo desta forma uma estreita articulacdo das ages previstas, permitindo a partilha de objetivos
e a sinergia de recursos.

No entanto, um dos entraves que persiste e condiciona o aumento da reciclagem € a desadequacdo do atual
modelo de calculo e atualizacdo dos valores de contrapartida devidos pelas Entidades Gestoras de Embalagens,
que se encontra muito aquém dos reais custos incorridos com a sua recolha e triagem, o que restringe, quer a
melhoria do modelo e rede de recolha, quer o aumento da eficiéncia e capacidade da triagem.

Acresce que a alteragdo, pela Agéncia Portuguesa do Ambiente, das especificagdes técnicas que estes
materiais devem cumprir para seguirem para reciclagem, aumentando o grau de exigéncia e a criando de novos
produtos sem se acautelar respetivamente a possibilidade das unidades de triagem em operacao as conseguirem
acomodar e a dificuldade de poderem ser triados manualmente. Estas alteracdes poderdo resultar no oposto do
pretendido, levando, no curto e médio prazo, a um aumento de materiais depositados em aterro.

No final de 2023, e na sequéncia de uma agdo no terreno, junto dos cafés, restaurantes, hotéis e bares,
iniciamos em Evora, a recolha seletiva porta a porta, nos estabelecimentos aderentes, de embalagens de vidro,
com o objetivo de a expandir para outros municipios.

Em termos operacionais, regista-se em 2023, um ligeiro acréscimo das quantidades totais de residuos
recebidos (+0,4%), no entanto, as quantidades de residuos urbanos indiferenciados diminuiram, em -2%,
relativamente ao total registado no ano anterior.

Por outro lado, em relagdo a recolha seletiva, verificou-se um decréscimo das quantidades recolhida de
embalagens de vidro (-7%), papel/cartdo (-2%) e nas embalagens de plastico e metal (-1%), atingindo-se em 2023 os
48 kg/hab.ano.

Em 2023, a Gesamb manteve a aposta na qualificagdo dos seus colaboradores e colaboradoras, perfazendo
um total de 5 529 horas de formacgdo (+13% que em 2022).

Os nossos agradecimentos a todos os que manifestaram confian¢a na Gesamb.

O Conselho de Administra¢do da Gesamb
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AMBITO DO RELATORIO

A Gesamb - Gestao Ambiental e de Residuos, EIM vem neste documento apresentar o seu segundo Relatério
Integrado, que formaliza o compromisso de responsabilidade e transparéncia perante as nossas Partes
Interessadas, sendo-lhe especialmente dirigido [ GRI 102-14].

O Relatdrio inclui informacdo financeira e ndo financeira, para o ano civil de 2023 [GRI 102-50], a periodicidade
de publicacdo do Relatdrio é anual, tltima publicacdo foi 2022 [GRI 102-51, 102-52].

Este Relatdrio € ainda elaborado de acordo com as Diretrizes da Global Reporting Initiative (GRI) Standards:
opgdo Core, para divulgar os resultados mais relevantes [positivos ou negativos] sobre os impactes das atividades
da Gesamb na Economia, no Ambiente e na Sociedade [ GRI 102-54] e ndo foi submetido a verificagdo externa [GRI
102-56], para a Diretrizes GRI. Desde 2018 [ GRI 102-52 ], a Gesamb disponibiliza esta informag&o, no dmbito dos seus

Relatérios de Sustentabilidade. P S e
2% ®
7o *
Assim, espera-se gerar informacdes relevantes e sobretudo fiaveis, que permitam /¢ @ ®

avaliar as oportunidades e os riscos das atividades da Gesamb.
Desta forma possibilita-se uma tomada de decis6es mais consciente e informada. ( i | {

\
As respostas aos contetidos GRI sdo apresentados na Tabela | indice de Contetidos N\

GRI, anexa ao presente relatdrio [GRI 102-55].

RETRATO DA GESAMB

APRESENTACAO INSTITUCIONAL

A Gesamb - Gestdo Ambiental e de Residuos, EIM, Figura 1~ Municipios da drea de abrangéncia

s . da Gesamb
desenvolve a sua atividade desde 2004, sendo responsavel pela

gestdo integrada dos residuos urbanos (RU) produzidos nos

municipios de Alandroal, Arraiolos, Borba, Estremoz, Evora, Alandroal
Montemor-o-Novo, Mora, Mourdo, Redondo, Reguengos de Arraiolos
Monsaraz, Vendas Novas e Vila Vicosa [GRI 102-2, 102-6, 102-7]. Borba
A Gesamb é uma empresa intermunicipal de capitais Estremoz
maioritariamente publicos com personalidade juridica e dotada Evora

de autonomia financeira e patrimonial [GRI 102-5] em que:
R [ 5] 4 Montemor-o-

o 600.000 Euros, pela CIMAC - Comunidade Ol Novo
Intermunicipal do Alentejo Central, adiante >, \\\ Mora
4
designada CIMAC, integralmente realizado. I'/ ‘\l NGt
1
1
© 400.000 Euros, pela Biosmart - Solugbes \ / Redondo
\
Ambientais, S.A, integralmente realizado. ‘\\‘ /,/ Reguengos de
2 . = ; g Monsaraz
A sua drea de intervencdo corresponde a 6,9% da drea total
do pafs, e procede ao tratamento e valoriza¢do de 1,6 % dos Vendas Novas
residuos doméstico produzido em Portugal [GRI 102-7]. Vila Vicosa

A Gesamb tem sede na Estrada das Alcicovas, EN 380, Evora
[GRI102-3].

Nas suas instalaces em Evora sdo tratadas anualmente cerca 9o mil toneladas de residuos, 80 mil das

quais foram residuos urbanos, produzidas pelos cerca de 141 mil habitantes da sua area de intervencdo (6.500
km?).
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GESTAD AMBIENTAL & DE RESIDUOS, EM Relatdrio Integrado 2023

Para assegurar a rececdo, tratamento e valorizagdo dos residuos recolhidos e recebidos a Gesamb dispde
de um conjunto de infraestruturas [ GRI 102-4]: seis Ecocentros, quatro Esta¢Ges de Transferéncia (ET), um Centro
de Triagem para embalagens de vidro, plastico, metal e papel/cartdo, uma Unidade de Tratamento Mecanico e
Bioldgico, uma Unidade de Valorizacdo de Biorresiduos, um Centro de Valorizagdo de Residuos Construcdo e
Demolicdo (RCD’s), uma Unidade de Valorizacdo de Biogas e duas EstacSes de Tratamento de Aguas Lixiviantes
(ETAL).

cocentrd/ Estaga

de Transferéncia Ecocentro

| Estacdo de
ransferéncia
de Boy

Ecocentro/

Transferéncia de

) Parque
Ambiental de
Evora

ontemor-o-Novo

Figura 2 — Infraestruturas que integram a Gesamb

Para assegurar o transporte dos residuos urbanos (RU) indiferenciados rececionados nas quatro ET, a
Gesamb disp&e de 6 viaturas, 10 semirreboques e 2 contentores fechados (um compactador estatico em Mora).
As 2 viaturas de 4 eixos e compactadores estaticos estdo afetas a ET de Mora que possui caracteristicas técnicas
diferentes das restantes, para adapta¢do ao nivel dos quantitativos rececionados. As restantes 4 viaturas
asseguram o transporte das outras 3 ET onde sdo mantidos pisos mdveis que asseguram a disponibilidade de
capacidade de rece¢do. Em termos de recursos humanos, estdo afetos 4 motoristas ao transporte de RU
indiferenciados.

% % % % % Viaturas de 2 eixos
% % Viaturas de 4 eixos Semirreboques de piso mdével de gom?

B B By B B B B B B B
IR IR Compactadores 30 m?

Figura 3 — Frota de Transporte de RU

Para assegurar a recolha seletiva nos ecocentros, ecopontos e recolha dedicadas a Gesamb possui 13
viaturas. Para acondicionamento dos residuos estdo disponiveis 14 compactadores e cerca de 135 contentores.

Estdo afetos 13 motoristas e 4 ajudantes para a recolha de residuos nos ecocentros, dedicadas e
ecopontos.

ididdsadaddaaa

Figura 4 - Frota de RS
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No ambito de candidatura apresentada ao Fundo Ambiental, a Gesamb adquiriu trés viaturas 100%
elétricas, duas viaturas ligeiras de passageiros e uma viatura ligeira de mercadorias. A viatura ligeira de
mercadorias elétrica foi cedida a Junta de Freguesia de Monsaraz para a implementacdo de um circuito de recolha
seletiva de recicldveis porta-a-porta.

No ambito de candidaturas ao PO SEUR, foram adquiridas 10 viaturas ligeiras de mercadorias de 3.500 kg
para arecolha de residuos biodegraddveis e residuos de embalagens. Em parceria com os municipios de Alandroal,
Borba, Estremoz, Mora, Mourdao, Redondo, Reguengos de Monsaraz e Vendas Novas foram implementados
circuitos de recolha dedicada. A Gesamb estabeleceu igualmente uma parceria com o Municipio de Evora para
avangar com um projeto piloto de recolha seletiva de residuos biodegraddveis em grandes produtores do setor
ndo residencial no concelho de Evora.

Em 2020, no ambito de duas candidaturas ao PO SEUR, a Gesamb adquiriu 3 viaturas, uma viatura pesada
para a recolha seletiva e, 2 viaturas ligeiras de mercadorias em parceria com os Municipios de Alandroal (viatura
de 3.500kg para recolha de volumosos) e Evora (viatura 100% elétrica para recolha seletiva de residuos
biodegradaveis).

Em 2023, foi adquirida uma viatura pesada de 7.500 kg, para a recolha seletiva porta-a-porta de residuos
de embalagem de vidro. A mesma ird servir também para testar os projetos iniciais de recolha de organicos
alimentares a partir das ETs (recolhas seletivas dos Municipios) e para a recolha de embalagens a partir de
contentores de superficie em recolha traseira, com vista a melhorar o racio de acessibilidade.

PERSPETIVA HISTORICA
r G b ¢ ou 20" ani ario
*Inicio da operagdo da Unidade de VO.
* Recolha PaP vidro Horeca - _ ) L .
R nicio da constru¢do da Unidade de Valorizagao Organica 2
Expropriagdo de terrenos I < tnugdoidailinidade de al cdo Org (Vo)
levantamentos topogréﬁéos, estudo ~ =~ .+ Termino da execugdo das a¢des do Plano Agdo 2015-2020.
geoldgico e geotécnico. y ¥ \ + Compostagem da recolha seletiva de biorresiduos
= 5 i 12020 |* _SRab1e
:jnICIQ ik ﬁons;ruqao dfo a_t g sanitaros \ / Valorizagdo energética do biogas produzido no aterro
B e ansRndias P sanitdrio, com a entrada em funcionamento de uma unidade
P de produgdo de energia.
! . \
2001 1 d ] Prémio de Qualidade do Servico de Residuos -
/ | 2018 | grsag,
~ % \ /

Certificagdo do Composto Organico
produzido no TMB cuja designagao
comercial é AlentejoFértil.

* Inicio de exploragao das
estagdes de transferéncia de
Montemor-o-Novo, Borba e

e

" 4

Reguengos de Monsaraz. et
* Inicio da colocacao de 450 /

ecopontos (maio) e aquisicio | 20073 |

de viaturas de recolha seletiva. / Re¥r A0 AMBIENTAL & DE BB<OU0S, ey 2. ~ _ _ - Ambiente.
* Inicio da campanha de e o :

p g Certificagdo da Qualidade e Ambiente -
1 201 6 l Normativos NP EN ISO 9001, paraa
\ , Qualidade, e NP EN ISO 14001, para o

\

sensibilizagdo da populagdo
para as recolhas seletivas.

* Plano de A¢do 2015-2020

* Entrada em pleno funcionamento
do TMB

* Construgao da linha de CDR.

/ = * Construgdo do TMB;
12006 Construgdo da nova célula de Residuos
Inicio de exploragdo do 1° \ Urbanos (RU).

= Construgdo da Unidade de Valoriza¢do de
Residuos de Constru¢do e Demolicao (RCD).
* Apresentacdo da candidatura do CDR

Ecocentro - Vendas Novas (set). ™ . _

.- ~

Licenciamento dos Ecocentros e " \ P Caalias, (Combustivel Derivado de Residuos).
das Estages de Transferéncia. y > 8 / N = Inicio de recegao de RCD.

Eront ) 1 2010 |

\ / \ / Reforco de equipamentos de

Py N 7’ .
* Inicio do processo de selagem ~ -~ T Recolha Seletiva.
parcial do aterro.

*  Elaboragdo do Plano de Agdo. Inicio da gest&o dos Oleos

Estabelecimentg da parceria entre  Alimentares Usados (0AU).
a Gesamb, Resialentejo e Amcal
que consiste no cumprimento dos
objetivos do PERSU II.
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GESTAD AMBIENTAL €& DE RESIDUOS, &M

Relatério Integrado 2023

GOVERNO DA ORGANIZAGCAO
MissAo

Assegurar a gestdo integrada do Sistema
Intermunicipal de Residuos Urbanos do Distrito de
Evora, utilizando as técnicas mais seguras e
ambientalmente adequadas, tendo sempre em
consideragdo os principios da sustentabilidade e
aplicag¢do da legislagdo e recomendagbes nacionais e
internacionais em vigor para o setor dos residuos.

VALORES

VisAo

Ser reconhecida como uma organiza¢do de
referéncia pela ecoeficiéncia do seu desempenho e
promogao da sustentabilidade ambiental e social.

Figura 5 — Valores da Gesamb

ESPIRITO DE
EQuiPA

Atuar com retidao, de
acordo com elevados
padrdes éticos

Assumir sempre que 0
todo é mais do que a
soma das partes

Fazer dos nossos
valores a nossa
estratégia de negdcio

vw

21S

EMPENHO E

@ EXCELENCIA

&28

TRANSPARENCIA E
RIGOR

Tragar um caminho
ambicioso em diregdo a
exceléncia e ao
reconhecimento

Encarar com seriedade

tudo aquilo que
fazemos

CoMPOSICAO DOS ORGAO SOCIAIS [GRI 102-18, 102-19, 102-20 € 102-22,102-23, 102-24]

ASSEMBLEIA GERAL

Formada pelos representantes dos detentores do capital estatutdrio

CIMAC - Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central

Biosmart - Solu¢6es Ambientais, S.A

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Eleito na Assembleia Geral de 21 de novembro de 2021 e de 22 de julho de 2022

Presidente:

Vogais:

FiscaL UNIco

Rosdrio Carvalho & Associados, SROC, Lda,

Silvia Cristina Tirapicos, CIMAC
Nuno Filipe Saquete Gabriel, Biosmart

Indcio José Ludovico Esperanga, CIMAC

representada por Andreia Isabel Indcio Teles, ROC n.° 1503, CMVM n.° 20161113
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O Conselho de Administragdo é composto por trés membros, um Presidente e dois Vogais, dois dos quais,
incluindo o presidente, sdo designados pela CIMAC. O Conselho de Administra¢do assume competéncias diversas
no ambito da gestdo e desenvolvimento da empresa, bem como, da administracdo do seu patrimdnio [GRI 102-
26]. Os membros do Conselho de Administracdo exercem os respetivos cargos de forma ndo remunerada [ GRI 102-
35 a 102-39], embora possam ser pagas senhas de presenca e despesas de deslocacdo, conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

Importa ainda referir que a Gesamb disp&e de um Relatério de Governo Societario [ GRI 102-26, 102-27, 102-33,
102-34 € 102-35].

ORGANIZACAO DA EMPRESA

A estrutura funcional da empresa, aprovada pelo Conselho de Administragdo em janeiro de 2020, é
apresentada no organigrama seguinte.

Conselho de
Administracao
S Fiscal
Dire¢do Geral .
Unico
Manutencdo e Recolha, Transporte e Valorizacdo e Qualidade, Higiene e Sensibilizagao, Administracdo e
Energia Expedicao Tratamento Seguranga Comunicagao e Imagem Finangas
—_—
Recolhae
ici TMB
Oficina e Armazém Transporte
Projetos e Sistemas de Recursos Contabilidade e
EstagOes de Financiamentos Informagao Humanos Finangas
Biogds Transferéncia e Compostagem
Ecocentros
ETALIell Armazenamento e Aterro
Expedi¢ao

NORMAS DE ETICA E CONDUTA

No quadro do desenvolvimento das suas atividades e da prestacdo de servicos e produtos, a Gesamb
assume o cumprimento dos seguintes principios de gestdo [GRI 102-11 e 102-16], estabelecidos no respetivo
Regulamento de Servico de Gestdo de Resfduos Urbanos em vigor (artigo 8°).

A Gesamb dispée, ainda, de um Cédigo de Etica e Conduta [GRI 102-17] que tem como finalidade a
formulagdo e a partilha entre os seus colaboradores e suas colaboradoras, na relagao que estes estabelecem com
as restantes partes interessadas, incluindo clientes e fornecedores, de um conjunto de principios e normas de
natureza ética e deontoldgica. De acordo com este Cddigo, a empresa assume um conjunto de principios no
relacionamento com as partes interessadas [GRI 102-11].

Em matéria de prevencdo de conflito de interesses [GRI 102-25], os membros do Conselho de
Administragdo procedem com conhecimento dos principais enquadramentos legais, incluindo: o regime do
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exercicio de fungbes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos estabelecidos pela Lei n.° 52/2019, de
31 de julho; o Estatuto do Gestor Publico, definido pelo Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco; e os Principios do

Bom Governo das Sociedades.

/

/

| econémicaesocial,do |
_correto ordenamento do /

" desenvolvimento /
\_ regional /

MATERIALIDADE [GRI 102-46 e GRI 102-47]

Principio da

qualidade e da
continuidade do
servi¢o
prestado e da

protecdo dos

_ interesses dos
\_ utilizadores / /

Principio da

promogao da
solidariedade

territério e do

A matriz de materialidade

(Figura 8) constitui u
representagdo grafica dos temas

sustentabilidade

ma
de

considerados

prioritdrios no contexto de uma

entidade. A matriz de
materialidade foi construida com
base num processo de

envolvimento ativo das Partes
Interessadas e da Administracdo
da Gesamb [GRI 102-21], realizado

Relevanciapara as

no final de 2019, representando assim

uma “visdo partilhada’” para apoiar o

processo de gestdo e as tomadas
decisdo.

de

Partes Interessadas

Temas Menos Relevantes

Temas Relevantes

S

Principio da
garantia da
eficiéncia e

\

melhoria continua

\

\ / Principio da
) ~—————_ |  responsabilidade
- A ) do cidadao

Principio da
sustentabilidade
econdémica e
financeira dos
sistemas

\ X

_ nautilizagdo dos
" recursos afetos

)

Figura 6 — Principios de Gestdo da Gesamb.

u Eficiéncia no uso de recursos
naturais e minimiza¢aode
impactes e riscos ambientais

= Etica e transparéncia
organizacional
= Compromissos e envolvimento

com as Partes Interessadas e com

a Comunidade
m Fiscalizacao
m Estimulo a novos modelos de
negocio

Temas Prioritarios

= Valorizagao de subprodutos e
residuos

m Qualidade dos servicos e produtos
prestados

m Educagdo e formagao

m Valorizag¢do das condic¢bes de
trabalho

m Modelos tariférios e equilibrio
financeiro da organizagao

SO}UBAQ|9Y Sew ]|

v

Relevanciaparaa
Gesamb

Figura 7 — Matriz de Materialidade
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Como resultado deste processo foram identificados quatro temas aos quais deverd ser dada prioridade

nas opgdes de desenvolvimento estratégico da Gesamb:

VALORIZACAO DE

SUBPRODUTOS E

RESIDUOS

QUALIDADE DOS
SERVICOS E
PRODUTOS

\ PRESTADOS

-

EDUCACAOE
FORMACAO

VALORIZACAO DAS
CONDICOES DE
TRABALHO

L
N\
)

/

s
1|—’

Sobre os Temas Materiais, 0 Quadro 1apresenta um enquadramento e ambito de cada tema, a abordagem

de gestdo e a avaliagdo das suas componentes [GRI 103-1, 103-2 € 103-3].

Quadro 1- Temas Materiais, Ambito, Abordagem e Avaliacdo de Gestdo

(TEMAS MATERIAIS*

VALORIZACAO DE
SUBPRODUTOS E
RESIDUOS

QUALIDADE DOS
@“ SERVICOS E
PRODUTOS

PRESTADOS

EDUCACAO E
FORMACAO

VALORIZACAO DAS
CONDICOES DE
TRABALHO

AMBITO
[1031]

Procurar novas aplicagdes
para recuperar materiais ou
energia a partir dos diversos
fluxos de residuos ou
melhorar as existentes.

Avaliar e melhorar a qualidade
dos servicos e produtos
prestados pela Gesamb.

Promover a educagdo, a
sensibilizagdo e o aumento do
conhecimento dos
colaboradores, colaboradoras
da Gesamb e da sociedade
para uma melhor gestdo dos
residuos.

Melhorar a qualidade e a
evolu¢do das condi¢des de
trabalho dos colaboradores e
colaboradoras, incluindo a

compatibilizagdo da  vida
profissional com a vida
pessoal.

ABORDAGEM DE GESTAO E SUAS

COMPONENTES
[103-2]

A abordagem a gestdo deste tema € patente
nas seguintes politicas e compromissos da
Organizagdo:

* Missdo, Visdo e Valores.

 (édigo de Etica e Conduta.

* Plano de Agao/PAPERSU 2030.

A Gesamb tem promovido a qualidade dos
servicos e produtos através de:
* Defini¢do de Missao, Visdo e Valores.
« Cédigo de Eticae Conduta.
* Manual de Gestdo da Qualidade,
ambiente e Seguranca.
* Certificacdo segundo a norma ISO 9001-
Sistema de Gestdo da Qualidade.

A Gesamb tem promovido ao longo dos anos
diversas iniciativas relacionadas com a
formacdo e educagdo (ver Envolvimento com
as Partes Interessadas) e através de produtos
como:

* Relatdrio Anual de Gestdo.

« C6digo de Eticae Conduta.

* Plano de Sensibilizacdo e Comunicagdo

Ambiental.

A Gesamb tem promovido ao longo dos anos
diversas iniciativas relacionadas com a satide
e seguranga no trabalho (ver Desempenho
Social).

AVALIACAO DAS

FORMAS DE GESTAO
[103-3]

A Gesamb realiza a medi¢do e monitorizagdo
dos indicadores associados a este tema e
reporta-os neste Relatdrio (ver Compromissos
da Gesamb: Gerir com Responsabilidade).

A Gesamb estd certificada pelos normativos
1SO14001 e 1SO9001, garantindo que todos os
requisitos sdo devidamente cumpridos e sdo
alvo de auditorias periddicas.

A Gesamb realiza a medi¢do e monitoriza¢do
dos indicadores associados a este tema e
reporta-os neste Relatério (ver Governo da
Organizagdo).

A Gesamb realiza a medi¢do e monitorizagdo
dos indicadores associados a este tema e
reporta-os neste Relatdrio (ver Envolvimento
com as Partes Interessadas).

A Gesamb realiza a medi¢do e monitoriza¢do
dos indicadores associados a este tema e
reporta-os neste Relatério (ver Desempenho
Social).

* Como ja referido, os temas materiais foram analisados e discutidos com as partes interessadas da Gesamb e com o seu Conselho de

Administragdo, tendo sido selecionados os temas aos quais foi atribuida a classificacdo de Tema Prioritério na respetiva matriz de materialidade

(Figura 8).
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PARTES INTERESSADAS

A Gesamb estrelece os principios e formas de relacionamento com as partes interessadas, distinguindo
dentro destas os varios segmentos [GRI 102-42], caracterizados segundo os ambitos de interacdo com a empresa.

Estruturas
representativas
dos trabalhadores
- Comissao dos
Trabalhadores

Populagdo em
Geral, Particulares
e Vizinhanca

Trabalhadores

Outros
Parceiros

Sindicatos
Entidades
Bancdrias e
Seguradoras
2
® Universidades
Retomadores e Centros de
investigacdo
Partes Camaras
Municipais e
Fornecedores Interessadas Juntas de
Freguesia

A Gesamb mantém a sua Politica de Comunicagdo e Sensibilizagdo, com programas de comunicagdo e
educac¢do ambiental especialmente dirigidos para alguns dos segmentos de partes interessadas [GRI 102-44],
particularmente a Comunidade Escolar, aos Particulares e a Populagdo em geral.

Destinados a outros segmentos de partes interessadas, a Gesamb promoveu atividades, de natureza
informativa e colaborativa, com técnicos dos Municipios.

De acordo com a sua politica de comunicacdo, a empresa garante a disponibilizagdo de informagao aos
utilizadores no seusitio institucional na Internet (http://www.gesamb.pt), nas redes sociais — Facebook e Youtube,
mas também nas suas instalag¢Ges (sete locais de atendimento ao publico) e através de um servico de atendimento
telefénico [GRI 102-43].

CERTIFICACAO

Em2011a Gesamb iniciou o processo de implementagdo de um Sistema Integrado de Qualidade, Ambiente
e Seguranca, tendo ficado concluido no final de 2015, nesta data foi iniciado o procedimento para contratagdo de
servicos de auditoria para emissdo da certificagdo.
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Durante o 2° trimestre de 2016 foi realizada auditoria para concessao da certificacdo, pela empresa EIC -
Empresa Internacional de Certificagdo, sendo que no final de 2016 foi atribuida certificagdo segundo os normativos
de qualidade, NP EN ISO 9001, e ambiente, NP EN ISO 14001, para todas as atividades da Gesamb (desde a rececdo,
recolha, transporte, acondicionamento, armazenamento tempordrio, triagem até a valoriza¢do organica e
deposicdo final de residuos urbanos).

Em 2017, foi realizada a Auditoria de 1° Acompanhamento, pela empresa EIC, tendo sido aceites todas as
agbes corretivas propostas pela Gesamb, ficando assim reunidas todas as condi¢des referentes aos Certificados
n.° E-3903 e A-0464.

Em 2018, a Gesamb rececionou novos certificados referente a transicdo para as novas normas da
Qualidade (ISO 9001:2015) e Ambiente (ISO 14001:2015).

Em 2019 foi efetuada a Auditoria de Renovacdo, tendo sido incluida a atividade de comercializacdo de
corretivo organico nos novos certificados emitidos (E-5087 e A-0697) pela empresa EIC.

Apds concluido o ciclo de trés anos, desde a primeira auditoria (2017), no ano de 2020, foi realizada
novamente a Auditoria de 1° Acompanhamento, pela empresa EIC, tendo sido aceites todas as a¢bes corretivas
propostas pela Gesamb, ficando assim reunidas todas as condicées referentes aos ~ EMPRESA CERTIFICADA  EMPRESA CERTIFICADA

Certificados n.° E - 5087 e A-0697. [ [
Em 2022, foi efetuada a Auditoria de Renovacdo, tendo sido emitidos e' e'

novos certificados (E-6167 e A-0943) pela empresa EIC, estando prevista a 150 14001 1S0 9001

proxima renovacao em 2025. Ambicte Qualidade

Figura 8 - Logotipos Certificagdo
ESTRATEGIA CORPORATIVA

No que concerne a Estratégia Corporativa [GRI 102-15], é reconhecido que as questes ambientais, tém
vindo a ganhar espaco e visibilidade na discussdo ptiblica, nos ultimos anos, em especial as questdes ligadas ao
aquecimento global, que pela sua abrangéncia tocam todos os aspetos do nosso dia-a-dia — onde vivemos, o que
compramos, o que comemos e vestimos e como nos deslocamos.

Tornar a Europa no primeiro continente neutro em carbono em 2050 é o objetivo do novo Green Deal
para a Unido Europeia (EU).

Infelizmente, em 2023, a UE teve de incorporar nos seus gastos, investimentos na defesa. Esta mudanga
€ uma resposta direta ao conflito em curso na Ucrania e as restri¢ées financeiras enfrentadas pelos diversos
estados-membros. Esta mudanga de prioridades levanta preocupagées sobre o compromisso da UE com as metas
climdticas e destaca os desafios enfrentados na tentativa de equilibrar as necessidades de defesa e seguranga com
os objetivos de sustentabilidade e neutralidade ambiental.

A agravar a situa¢do, sabemos que a maioria dos produtos colocados no mercado da UE depende
principalmente do uso insustentdvel e deficiente de recursos, levando a produgdo excessiva de residuos e
aumentando a pegada ambiental da economia europeia em vez de trazer a dissociagdo necessaria. Esses produtos
geralmente ndo sdo mantidos na economia por tempo suficiente, causando perda de valor econédmico e muitas
vezes intensificando os impactes ambientais devido a sua substitui¢do prematura. Isto é especialmente verdade
para setores como produtos eletrdénicos e elétricos, alguns produtos pldsticos e téxteis, vestudrio e cal¢ado.

O que nado puder ser reutilizado ou reparado tera de ser recolhido de forma a poder ser reciclado. Assim,
quando evoluirmos para um modelo de produ¢do em que todos os produtos e embalagens colocados no mercado
possam ser reutilizados, reparados e reciclados e incorporem material reciclado, a sua recolha seletiva, quando se
convertem em residuos, serd essencial para manter estes materiais no ciclo produtivo e eliminar a sua deposi¢do
em aterro ou valoriza¢do energética.
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Centros de

/ Reutilizagdo e

Reparagao

Economia Circular l

Recolha Seletiva e /
Ecocentros §

Para I3 chegar sdo necessarias politicas publicas integradas e complementares nas dreas da economia, do

consumidor, do ambiente, da energia, dos fundos, da administracdo local, fiscal, da agricultura e das florestas que

promovam solugSes tecnoldgicas de recolha, tratamento e valorizagdo de residuos complementares e adaptadas

as especificidades regionais, apoiadas na atuacdo articuladas de todas as partes interessadas.

No ano de 2019 a Gesamb iniciou o
segundo periodo regulatério apds a outorga do
seu contrato de gestdo delegada, tendo
preparado a primeira atualiza¢do para o periodo
regulatério referente a 2019-2038 (Orcamento
2020), levando em considera¢do o quadro legal,
estatutdrio e normativo. O Contrato de Gestdo
Delegada, foi estabelecido entre a Gesamb e a
CIMAC -
Alentejo Central, cujo objeto consiste na gestao

Comunidade Intermunicipal do
delegada, para um prazo de 20 anos, do sistema
intermunicipal de valoriza¢do e tratamento de
residuos urbanos produzidos em 12 municipios -
Alandroal, Arraiolos, Borba, Estremoz, Evora
Mora, Montemor-o-Novo, Mourdo, Redondo,
Reguengos de Monsaraz, Vendas Novas e Vila
Vicosa.

No quadro dessa delegacdo de

competéncias, a Gesamb assume como

principais compromissos no contexto do
Alentejo Central:

Areducdo da
deposicao de
residuos em
aterro

A valorizagdo
econdémica e
escoamento dos
recicldveis,
subprodutos do
tratamento dos
RU

Aumentar a
recolha seletiva
em quantidade
e qualidade

Um progressivo
contributo do
setor para as

estratégias
regionais de
desenvolvimento

Com a publica¢do do PERSU 2020 - Plano Estratégico para os Residuos Urbanos, através da Portaria n.°

187-A[2014, de 17 de setembro de 2014, foram estabelecidas metas individuais por SGRU, que visam o cumprimento

da estratégia nacional de gestdo de residuos urbanos no periodo entre 2014-2020.
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A Gesamb definiu o seu Plano de A¢do 2020 em setembro de 2015, com um valor total de investimento de
4,3 milhGes €. Este plano foi constituido por acdes que visavam atingir as metas atribuidas a Gesamb e referem-se
a promogdo da prevencdo, da recolha seletiva de residuos biodegradaveis, da recolha seletiva de residuos
embalagens e melhoria do tratamento de residuos.

Apesar de todo o empenho e concretizagdo do Plano de Acdo 2020, as metas estabelecidas para a
Gesamb, no PERSU 2020, ndo foram alcangadas. A capita¢do da retoma da recolha seletiva, embora tenha
aumentado mais de 40%, no periodo entre 2016 e 2020, evoluindo de 32,5kg/hab./ano para 45,5kg/hab./ano, ficou
aquém do obijetivo, a 5% da meta.

Pelo contrario, o cumprimento da meta de Preparacdo para Reutiliza¢do e Reciclagem (PRR) e a meta de
deposicdo de Residuos Urbanos Biodegradaveis (RUB) em aterro sofreram uma degradacdo ao longo dos anos
em andlise. Este resultado pode ser explicado pela necessidade de utilizar a Unidade de Tratamento Mecanico e
Bioldgico (UTMB) para o processamento, em alternancia, de residuo urbano indiferenciado e do material recolhido
no ecoponto amarelo que ao longo dos anos tem vindo a aumentar e necessita de mais horas de processamento.
Igualmente relevante para explicar estes resultados sdo as necessdrias paragens da UTMB para limpeza didria,
manuteng¢do preventiva e corretiva.

Em marco de 2023, foi aprovado o Plano Estratégico para os Residuos Urbanos (PERSU 2030), que
estabelece uma meta especifica a atingir por Sistema de Gestdo de Residuos Urbanos (SGRU), relativa a
preparacdo para a reutilizacdo e reciclagem de RU (PRR) face ao total de residuos produzidos, de modo que o pais
atinja, em 2030, o valor de 60% face ao total de residuos produzidos. A responsabilidade pelo seu cumprimento
deverd ser soliddria entre os SGRU e os municipios, sendo, portanto, imperativo garantir a articulagdo entre os

municipios e os SGRU.

Assim, foram definidas as seguintes evolu¢des das taxas de retoma multimaterial e biorresiduos com vista
a objetivacdo das metas do PERSU 2030:

Quadro 2 - Evolugdo da trajetdria das taxas de retoma por fluxo até 2030.

GESAMB/Fluxo 2024 | 2025 @ 2026 | 2027 | 2028 2029 2030
Vidro 60% 65% 70% 75% 80% | 85% | 95%
Papel/cartao - Embalagem 32% 35% 40% 50% 60% | 75% | 90%
Plastico (embalagem) 10% 15% 20% 30% 50% | 70% | 90%
Metal - Embalagens ferrosos 63% 65% 67% 70% 75% | 80% | 90%
Metal - Embalagens ndo ferrosos | 15% 20% 25% 30% 50% | 70% | 90%
ECAL 15% 20% 25% 30% 50% | 70%  90%
Madeira 19% 25% 26% 27% 28% | 29% | 30%

Quadro 3 - Taxas de recolha, trajetdria aprovada pela APA para tratamento na origem de biorresiduos.

Municipio 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Alandroal 20% 20% 30% 30% 40% 40% 60%
Arraiolos 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%
Borba 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15%
Estremoz 5% 6% 7% 12% 14% 15% 20%
Evora 1% 1% 1% 1% 2% 3% 4%
Montemor-o-Novo 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15%
Mora 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15%
Mourdo 5% 10% 15% 20% 30% 35% 45%
Redondo 25% 30% 40% 45% 45% 45% 45%
Reguengos de Monsaraz 5% 7% 10% 10% 12% 12% 15%
Vendas Novas 8% 10% 1% 1% 1% 1% 1%
Vila Vicosa 1% 5% 10% 18% 28% 38% 45%
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Quadro 4 — Taxas de recolha, trajetdria aprovada pela APA para recolha seletiva de biorresiduos

Municipio 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Alandroal 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Arraiolos 5% 8% 10% 13% 18% 22% 25%
Borba 5% 8% 10% 18% 23% 25% 45%
Estremoz 10% 16% 20% 30% 40% 45% 50%
Evora 15% 20% 25% | 30% 35% | 40% | 66%
Montemor-o-Novo 6% 10% 20% 25% 30% 33% 55%
Mora 5% 8% 10% 18% 23% 24% 45%
Mourao 5% 7% 10% 10% 12% 12% 15%
Redondo 0% 0% 10% 10% 15% 15% 15%
Reguengos de Monsaraz 5% 10% 15% 20% 30% 40% 55%
Vendas Novas 21% 27% 35% 45% 50% 55% 59%
Vila Vicosa 0% 0% 2% 5% 8% 10% 15%

Em outubro de 2023 e por forma a dar cumprimento as obrigagdes no ambito do Regime Geral de Gestdo
de Residuos, assim como das metas e ag¢Ges estabelecidas no PERSU 2030, a Gesamb iniciou a elaboragdo do seu
Plano de Ac¢do 2030 - PAPERSU.

O PAPERSU da Gesamb define a sua estratégia e investimentos, até 2030, e assenta em 8 medidas
estruturais, objetivando o alcance da meta de preparacdo para a reutilizacdo e reciclagem (PRR) de 63% em 2030.

3 ) A7)

Adaptacao E.T. Caraterizacao e
e Ecocentros monitorizacao

para rececao fisica do RU
biorresiduos Indiferenciado

Nova linha de

Centros
de
Reutilizacao

triagem de
residuos de
embalagens

)

Recolha

Rececdo,

Transporte e

16 )

Digitalizacao do

Construcao da
nova célula de

Seletiva PaP de servico de :
residuos de Processa'mento gestio de confma!'nento
embalagens de residuos reiiok de residuos

volumosos

(célulaF)

Figura 9 — Medidas estruturais - PAPERSU

Estima-se um investimento total necessario no valor de 20 milhGes de euros até 2030, sendo que a este
valor somam os investimentos de substitui¢do dos equipamento e manutencao das infraestruturas assim como os
custos operacionais.

Face a ambicdo das metas referidas, a Gesamb manteve [GRI 102-15], em 2023, um conjunto de desafios
que pretende prosseguir e onde foram identificados também alguns riscos que poderdo condicionar a sua
estratégia futura.
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* Aumento da recolha seletiva multimaterial e de biorresiduos,
com o esperado aumento de receitas e reducdo de custos de
recolha e tratamento noutras fileiras;

. * Reconverter o centro de triagem manual numa estagdo de
Desafios triagem mecanica do ecoponto amarelo;

* Aumento da produg¢do de composto darecolha seletiva e
acréscimo do seu valor de mercado;

* Implementac¢do de sistemas Payt pelos municipios.

*+ Elaborac¢do dos PAPERSU (Gesamb + 12 Municipios) - partilha de
objetivos, sinergia de recursos e a articula¢do das a¢des;

* (Capacidade instalada para compostagem biorresiduos;

* Produgdo, certificagdo e escoamento de composto de origem Oportunidades
indiferenciada (AlentejoFértil) e seletiva (Re-Planta);

* Novas oportunidades de financiamento no quadro da Unido
Europeia — Portugal 2030, para cumprimento dos investimentos
previstos no PAPERSU.

* Modelo de valores de contrapartidas, desadequado e aquém
dos reais custos incorridos com a recolha e triagem de
embalagens;

+ Triagem do ecoponto amarelo realizada na UTMB
condicionando a sua capacidade para processar a totalidade de
residuos indiferenciados recebidos;

Riscos

* Auséncia de solucdo para escoamento do CDR;

* Dificuldade em aumentar o tarifdrio e repercutir o real custo da
gestdo de residuos.

Figura 10 — Principais Desafios, Oportunidades e Riscos da Gesamb

Em 2020 e para concretizacdo do projeto piloto de recolha seletiva de residuos biodegradaveis
(Evora+Verde POSEUR-264) em grandes produtores do setor ndo residencial no concelho de Evora (producdo
digria de RU inferior a 1.100 litros), em parceria com o municipio de Evora, foram disponibilizados contentores para
deposicdo seletiva de RUB e foi implementado um novo circuito de recolha dedicado desta fragdo, que é
assegurado pela Camara Municipal de Evora. Este projeto, esteve uns meses parado, devido & pandemia Covid-19,
mas em 2021, foi possivel retomd-lo e desde entdo é possivel
produzir, na Gesamb, um composto de elevada qualidade - marca:
Re-Planta!

O Estudo de Caraterizagdo e Avalia¢do Técnica, Econémica
e Social para definicio do Modelo de Recolha de Biorresiduos na
Gesamb (Evora+Verde POSEUR-264 + Re-Planta POSEUR-268),
iniciado em 2021, com a identificagdo das zonas com potencial de
implementacdo da compostagem e da recolha seletiva de
biorresiduos, terminou em junho de 2023, com a concretizacdo de
um Plano de A¢do para os Biorresiduos 2023-2027 - planeamento

estratégico do presente e do futuro nesta tematica. Os resultados

Estudo de Caracterizagdo e Avaliagéo Técnica,

obtidos devem merecer aten¢do como instrumento de participagdo ! Econémica e Social para Definigio do Modelo
g _— . . . de Recolha de Biorresiduos na Gesamb
entre os decisores, técnicos e restantes intervenientes nos sistemas Fase 4 | Plano Acdio para os Biomesiduos 2023-2027

M) simbiente ipicesa  POSZUR 95570 [ll==
estabelecer uma base analitica e critica das potenciais solu¢ées. o

de compostagem e de recolha seletiva de biorresiduos, de forma a
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Em novembro de 2022 foi possivel finalizar, a dltima fase do projeto piloto de recolha seletiva de residuos
biodegraddveis (Evora+Verde POSEUR-264), com o inicio da recolha seletiva em estabelecimentos, localizados no
centro histdrico, do canal HORECA (Hotéis, Restaurantes e Cafés), por parte do municipio de Evora. Em 2023
continuaram a ser disponibilizados contentores para deposicdo seletiva de RUB, a novos utilizadores, sendo a
recolha dedicado desta fracdo, assegurada pela Camara Municipal de Evora.

Em 2023, com a conclusdo da campanha Missdo Cascas Solidarias (projeto de compostagem doméstica e
comunitdria), desenvolvido pela Gesamb em conjunto com os 12 municipios da sua drea de intervencdo, foi
entregue a verba apurada as trés Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) do distrito de Evora,
beneficidrias: ASCTE - Associacdo Socio-Cultural e Terapéutica de Evora, a CERCIESTREMOZ - Cooperativa para a
Educagdo e Reabilitacdo de Cidaddos Inadaptados, CRL e a CERCIMOR - Cooperativa para a Educacdo,
Reabilitacdo, Capacitacdo e Inclusdo de Montemor-o-Novo, CRL.

O valor atribuido as trés institui¢6es de solidariedade social foi calculado em fun¢do da quantidade de
biorresiduos desviados de aterro e do niimero de equipamentos domésticos e comunitarios distribuidos, o que
resultou num montante total
de 12 mil euros para o qual
todos os aderentes
contribuiram, tendo sido
entregues 4 mil euros a cada
uma das IPSS beneficidrias. A
concretizacdo da vertente
soliddria culminou com a
entrega simbdlica deste valor,
que aconteceu na manha do
dia 16 de fevereiro, numa
cerimdnia que teve lugar nas
instalacbes da Gesamb em

Evora, e que contou com a
presenca dos membros do Conselho de Administra¢do da Gesamb e dos representantes de cada IPSS.

Em 2021, foi concluida a constru¢do do pavilhdo destinado a triagem e armazenamento de residuos
perigosos recolhidos pela Unidade Especial de Recolha de Residuos Perigosos (UER2P) (INOV Il POSEUR - 185).

A UER2P é um servico de recolha disponibilizado pela Gesamb, concebido exatamente com o propdsito
de recolher em seguranga os residuos que sdo demasiado perigosos para serem colocados no lixo comum.
Estamos a falar de cosméticos, telemdveis, eletrodomésticos, lampadas, aerossdis, produtos de limpeza,
pesticidas, tintas, vernizes, pilhas, baterias, etc. Objetos de uso quotidiano, perfeitamente seguros, mas que
possuem na sua composi¢do materiais téxicos, inflamdveis, corrosivos e até contaminantes. Razdo pela qual
devem ser descartados em seguranga.

O servico gratuito disponibilizado pela
UER2P, em 2022, finalizou a 1° itinerancia e deu
inicio a 2* com estadias de 5 a 21 dias por local. Em
2023, terminou a 2° e deu-se inicio a 3* itinerancia,
esteve disponivel 89 dias e foi possivel recolher 4
940 kg de pequenas quantidades de residuos

domésticos perigosos, na sua maioria pequenos
equipamentos elétricos e eletrénicos (41%), pilhas |
e acumulares (17%) e lampadas (15%).
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Em julho de 2023, no dia em que foi comemorado o 20° aniversario da Gesamb, foi inaugurada a Unidade
de Valorizagao Organica, dedicada exclusivamente ao processamento de biorresiduos recolhidos seletivamente.
Esta unidade é uma pega fundamental da estratégia intermunicipal de biorresiduos, que articula a atuacdo da
Gesamb e dos seus doze municipios, num esforco conjugado de eliminacdo da deposicdo deste precioso recurso
em aterro e :
garantia da sua
transformagdo num
composto de
elevada qualidade,
ja certificado e
registado com
marca: Re-Planta.

A Gesamb
iniciou a construcao

da Unidade de — G~ Faliees 2 e s
I de Valoriza¢do Organica (27/07/2023).

Valorizacso SaEeall
Organica, no final de 2022 e contou com o cofinanciamento do PO SEUR num investimento total que
ultrapassou um milhdo de euros e ao qual juntou, com recursos préprios, um investimento de mais 200 mil euros,
para a instala¢do de uma cobertura de painéis fotovoltaicos (com producdo de 220 kw/hora para autoconsumo).

Para a Gesamb, a sensibilizagdo ambiental e a partilha de conhecimento junto da popula¢do da sua drea
de intervengdo sdo encaradas como um dos seus maiores compromissos. A Gesamb tem vindo a tornar-se uma
referéncia na realiza¢do de a¢6es de sensibilizacdo e educacao ambiental, especialmente no que diz a realizagdo
de agbes externas/formagdo e nas visitas as suas instalagdes, o que se comprova pelo nimero crescente de
pedidos [GRI 413-1].

Em junho de 2023, foi realizada a 12° edicdo do Encontro Técnico da Gesamb, evento que promove o
didlogo, o debate, a partilha de experiéncias entre vdrios intervenientes, e em 2023, o foco esteve em duas
tematicas: “Sistemas de recolha seletiva
porta-a-porta e Planos Municipais de
Acdo (PAPERSU)”.

O trabalho na drea da prevencao
de 2023, foi direcionado para o
Desperdicio  Alimentar, com o
acompanhamento e participagdo em
varios projetos e iniciativas externas
como: Estratégia Alimentar Montemor-
o-Novo (SMEA); Movimento Unidos
Contra o Desperdicio. [GRI 102-12].

Em novembro de 2023, a
Gesamb com cofinanciamento da Sociedade Ponto Verde (SPV), iniciou a acdo — Cédigo Verde: Seja muito Eco
bem-vindo - de contacto direto dedicada aos hotéis, restaurantes e cafés (Horeca) na regido, de sensibilizacdo e
promocgao da separagdo de residuos multimaterial - com especial destaque para as embalagens de vidro.
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Durante 20 dias percorremos os 12 municipios e
visitamos mais de 500 estabelecimentos. Se é verdade
que a quase totalidade dos estabelecimentos afirmou
realizar a separa¢do dos residuos, hd aqueles que
referiram que, depois de terem separado plastico, metal,
papel e vidro, acabam por depositar tudo no lixo comum.

E um contra-senso e um esforco, literalmente, atirado ao
lixo. No fundo, serd o mesmo que dizer que separam, mas

nao contribuem para a reciclagem, ndo reciclam.

Para dar resposta as principais causas apontadas para a ndo reciclagem, a Gesamb criou um servico de
recolha porta a porta, completamente gratuito e a ndo residenciais. A adesao é livre e cabe a cada estabelecimento
optar por aderir a este servico, que nesta primeira fase decorre nos municipios de Evora e Montemor-o-Novo.

Por tltimo, dar nota que a Gesamb tem uma Politica de Patrocinios [GRI 102-25] que regula a atribuicdo,
organizacao e aprova¢do de patrocinios e donativos. Os pedidos financeiros recebidos sdo avaliados pelo
Conselho de Administragdo, que tem também a competéncia da sua atribuicdo.

CoMPROMISSO DA GESAMB: GERIR COM RESPONSABILIDADE

OBJETIVOS E CONTRIBUTOS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Em 2015, a Organizagdo das
Nacdes Unidas (ONU) e lideres
mundiais adotaram formalmente a
Agenda 2030 de desenvolvimento
sustentdvel: os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentével 1§15
(ODS). da

A Agenda 2030 foi
construida com bases estabelecidas

B I/-'h--\

_— _— Matriz de
pelos Objetivos do Milénio (ODM), Materialidade
apdés um longo processo de
consultas que envolveu empresas, b e Valorizagdo de

3 - Subprodutos e
governo e  sociedade  civil E Resfduos
globalmente. ==

Como resultado foram &

estabelecidos 17 objetivos que
incluem aspetos sociais, ambientais 'k
e econdmicos a serem O
implementados por todos os paises

até 2030.

Assim, no que se refere aos temas de sustentabilidade, a Gesamb rege-se pela Agenda 2030 da ONU, que
orienta a gestdo de riscos e conexdes com o mercado. Sendo assim possivel ligar os desafios do desenvolvimento
sustentdvel com a visdo e com a estratégia de negdcios da empresa.

Todos os agentes da comunidade, incluindo as empresas, devem contribuir para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Na¢Bes Unidas.

Neste sentido, a Gesamb contribui diretamente para os ODS através das atividades que desempenha e
das politicas internas que assume.
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ERRADICAGAD
DA POAREZA

3 ke

Promovemos a criacdo
de emprego digno e
politicas de protecdo dos
trabalhadores.

Apoiamos a salde e o
bem-estar dos nossos
colaboradores e
colaboradoras e da
comunidade onde
estamos presentes.

Apostamos na educagdo

FEDUCAD DAS
DESIGUALDADES

Apostamos em infraestruturas
de qualidade, de confianga,
sustentaveis, resilientes e
sustentavel.

Promovemos a criagdo de
emprego digno e igual para
todos.

_ Pretendemos promover
e formagdo da -
UEALA) . comportamentos de redugdo
TEQUALIDADE comunidade onde = p
. . s s da producdo de residuos
intervimos no ambito da A B
l o através da prevencdo,
nossa atividade e dos ~ .
reducdo, reciclagem e
nossos colaboradores e I
reutilizacdo.

colaboradoras.

Trabalhamos para atingir niveis
elevados de produtividade, ao
mesmo tempo que
promovemos  politicas de
protecdo dos trabalhadores e
das trabalhadoras e emprego
digno.

Pretendemos incentivar
a reducdo da producdo
de residuos através da
prevencao, reducdo,
reciclagem e reutilizacdo.

Apoiamos a luta contra
as Alterac¢ées Climaticas
e a transicdo para uma
economia de  baixo
carbono.

Comprometemos-nos a
contribuir de forma ativa
para a protecdo do meio
ambiente.

Através das nossas atividades,
temos em consideracdo a
necessidade de protecdo dos
valores naturais existentes na
regido.

INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE: DESEMPENHO AMBIENTAL

A Gesamb pretende que o seu desempenho ambiental decorra ndo sé do cumprimento dos requisitos legais,
mas também assente na adogdo de politicas, regras e praticas que assegurem a melhoria continua da gestao
ambiental e dos recursos naturais no desenvolvimento das suas atividades.

A Gesamb ndo possui nenhum estudo ou plano préprio sobre riscos e oportunidades relativo as alteraces
climaticas. Existe, no entanto, um Plano Intermunicipal de Adaptacao as Alteragées Climaticas elaborado pela CIM
do Alentejo Central. Trata-se de um instrumento para preparar a comunidade do Alentejo Central para as
adaptagOes a operar, nomeadamente quanto a variabilidade climatica de curto prazo e aos eventos extremos,
com o objetivo de reduzir as vulnerabilidades da regido. Aponta também um conjunto de medidas em favor da
sustentabilidade e da eficiéncia no uso dos recursos, nomeadamente a promocao de estratégias de baixo teor de
carbono, a promocdo da eficiéncia energética e a utilizacdo de energias renovaveis nas empresas [GRI 201-2].
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MATERIAIS

Consumiveis

O consumo de recursos constitui um importante fator de competitividade, quer porque se traduz
diretamente em custos de produgdo ou de prestacdo de servicos, quer porque revela a eficiéncia e tendéncia para
a sustentabilidade das organizagGes.

No caso da Gesamb este consumo refere-se essencialmente a utilizacdo de produtos vulgarmente designados
de economato (e.g.: resmas de papel, envelopes, dossiers, toners e kits de impresséo para as diversas maquinas),
e de produtos de higiene e limpeza a base de papel (papel higiénico, toalhas para as mdos) [GRI 301-1].

Assim, de forma generalizada, os consumos destes materiais na sede da entidade apresentam uma elevada
expressao se comparada com as restantes infraestruturas.

Importa, contudo, destacar que atualmente os processos nomeadamente de operagdo interna sdo cada vez
menos fisicos e que, como tal, os gastos associados a material sdo cada vez menores.

Quadro 5 — Consumo de papel Consumo
. . de papel
Material 2023 Valor e Unidade :
Papel Reciclado 576 kg reciclado
Papel Branco okg 576 kg
Total 576 kg (100% do total)

A Gesamb utiliza materiais reciclados nomeadamente para impressées, folhas de oficio e envelopes (papel
estaciondrio) [GRI 301-2]. Comparando o ano de 2023 com 2022, verifica-se que o valor é exatamente igual,
relativamente ao consumo de materiais reciclados foi de 100%.

Importa ainda considerar os consumos associadas a Estacdo de Tratamento de Aguas Lixiviadas (ETAL).

Quadro 6 - Consumo de materiais na ETAL

ETAL Valor (Litros)
Acido sulftrico 98% 63 833
Liquido de limpeza 2092
Inibidor de precipitacdo 381 Consumo de
Total 66 306 reagentes

66 306 Litros

Verificou-se uma ligeira reducdo (5%), no consumo de regentes, de 2022 para 2023, ndo tendo sido
identificadas quaisquer situa¢cdes com impactes substanciais nas unidades de osmose inversa.

Energia

A racionalizagdo do consumo de energia assume uma importancia significativa no desempenho das
organizacdes, tanto pelos respetivos impactes econémicos positivos, como pelo seu papel no contexto da gestao
de recursos e do contributo para cumprimento nacional das metas de emissdo de gases com efeito de estufa
(GEE).
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Neste contexto, o consumo de energia elétrica na Gesamb
estd essencialmente associado a atividades de operacdo de gestdo Consumode
e exploragdo de todo o sistema, bem como atividades Energia Elétrica
equiparaveis as administrativas (quer na sede da entidade quer nas

suas infraestruturas associadas), com destaque para a utiliza¢do
de computadores, fotocopiadoras, aparelhos de ar condicionado
[GRI 302-1].

Os consumos aferidos dizem respeito & infraestrutura sede da Gesamb localizada em Evora. Durante o
periodo em andlise a instalagdo ndo sofreu alteragbes estruturais significativas no seu processo produtivo e
sistemas auxiliares, ndo tendo sido identificadas quaisquer situag6es com impactes substanciais nas condi¢des de
consumo de energia. Apesar disso, em 2023 a Gesamb deu mais um importante passo na sustentabilidade, com a
entrada em funcionamento da Unidade de Valoriza¢do Organica, foi concretizada a instalagdo de uma cobertura
de painéis fotovoltaicos, com producao de 220 kw/hora para autoconsumo.

Gréfico 1 — Consumo total de energia elétrica
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Comparando o ano de 2023 com o ano de 2022, verificou-se um decréscimo de 3% no consumo total de energia
elétrica.

J& no que se refere as fontes de energia externas utilizadas, apesar deste indicador ndo ser uma
responsabilidade da Gesamb, uma vez que o servico é contratado, importa referir o progressivo aumento da

introducdo de fontes renovaveis, assumindo desta forma relevancia no que se refere ao compromisso de
assegurar a reducdo das emissées de GEE ao nivel nacional.

Combustiveis
A semelhanca da energia elétrica, a eficiéncia no consumo de combustiveis é um fator relevante para a

sustentabilidade ndo sd pelas suas implicagées econdmicas, mas também pelos impactes ambientais associados
as emissdes de poluentes atmosféricos e a sua contribui¢do para as alteragées climaticas.
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Gasoleo

Os combustiveis fésseis, nomeadamente o gaséleo podem constituir-se como uma componente
relevante no esfor¢o financeiro, associado essencialmente aos servicos de recolha e transporte de residuos.

Espera-se assim, nos anos subsequentes, dar continuidade a

otimizacdo das deslocac¢bes, como por exemplo articular desloca¢bes e por Consumo de
Gasdleo

consequente reduzir o seu ndmero, essencialmente no que se refere aos

. : . . e : 1litros
veiculos movidos a gasdleo, para além da substituicao progressiva da frota por 369751litro

veiculos com menores consumos ou que recorram a formas alternativas de

energias, prevendo-se deste modo uma diminui¢do considerdvel das
quantidades/valores atualmente despendidos. Comparando o ano de 2023 com o
ano de 2022, verificou-se uma redu¢do no nimero de litros consumidos, -1,4%.

Gréfico 2 - Consumo total de gasdleo
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Atendendo aos consumos parciais, o Gaséleo destaca-se  Grafico 3 - Percentagem de consumo

relativamente as restantes tipologias de energia utilizadas. T e

Assim, justifica-se o investimento pela Gesamb na aposta da
renovacgao da frota por veiculos de menores consumos e otimiza¢do da rota
de recolha de residuos.

A Gesamb, como Instalagdo Consumidora Intensiva de Energia, esta

sujeita a realizagdo bienal de um Relatdrio de Execugdo e Progresso do Acordo
de Racionaliza¢do dos Consumos de Energia (ARCE). De acordo com o ARCE, estdo previstas as seguintes medidas
de racionaliza¢do dos consumos de energias [GRI 302-4]:

e  Operacionaliza¢do do Sistema de Monitorizagdo de Reporte dos Consumos de Energia;
o Reajuste da Frequéncia de Funcionamento dos Biofiltros;
®  Processo de renovacdo da frota;

e  Controlo regular da pressdo dos pneus.
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Intensidade Energética [ GRI 302-3]

A Intensidade Energética (IE) € calculada através do quociente entre o consumo

total de energia e o Valor Acrescentado Bruto das Atividades (VAB) empresariais Intensidadé

diretamente ligadas as instalacdes de Evora da Gesamb. Assim, tendo em consideracdo Energética

os referidos indicadores, a Gesamb registou, em 2023, uma intensidade de 0,103 ktep/e.

Em 2023 verifica-se uma diminuicdo da Intensidade Energética de 53%, face ao ano de 0,103

referéncia (ano de 2015, com IE = 0,219 ktep/e). ktep/€

Entendendo a Gesamb como uma empresa com atividade industrial, pelas atividades

operacionais que realiza bem como entidade com gestdo das areas sociais da empresa -

refeitdrios, balnedrios, posto médico, casas de banho, é necessdrio que efetue uma gestao

sustentdvel da dgua que consome, quer ao nivel do tratamento dos residuos quer ao nivel do

consumo humano. Média
mensal
296 m3

Consumo de agua

A 3gua consumida pelas infraestruturas localizadas na sede da Gesamb é proveniente de um furo de

captacdo de agua subterranea e de abastecimento da rede publica [GRI 303-1]. Em 2023 registou se um consumo

de dgua de 3 555 m3, o que representa um decréscimo de 16% quando comparado com o ano 2022.

Qualidade

As infraestruturas na sede da Gesamb (Evora) e onde se localiza o Aterro Sanitério Intermunicipal,

disp6em de diversas infraestruturas de protecdo dos recursos hidricos, nomeadamente:

Drenagem de Aguas Pluviais;

Drenagem de Aguas Fredticas;

Drenagem de Lixiviados;

Monitorizacdo dos Lixiviados e Aguas Subterraneas.

As dguas residuais tratadas podem e sdo reutilizadas, na sua totalidade, no Parque de Gestdo Ambiental

da Gesamb, como agua de servico (nomeadamente em lavagens de viaturas e pavilhGes, rega dos biofiltros da

unidade de TMB, humidificacdo do composto), na rega de espacos verdes e como reserva de incéndio [GRI 303-

Ainda sobre a qualidade da 4gua, no ambito da Licenga Ambiental n.® 369/2010 emitida a Gesamb foi

definido que a protecdo das dguas subterraneas, seriam feitas ao longo de todo o periodo de exploracao,

medi¢Ges (semestralmente e mensalmente, dependendo dos parametros a avaliar), de modo a obter informac&es

sobre a qualidade destas dguas suscetiveis de serem afetadas por descargas do Aterro.
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BIODIVERSIDADE

Tal como referido anteriormente, a Gesamb tem a seu cargo a exploragdo das seguintes infraestruturas,

que fazem parte do Sistema Intermunicipal de Residuos Urbanos:

Aterro, Centro de Triagem, Ecocentro, Alvéolos de armazenamento, Unidade de Valorizagdo de Residuos
de Construgdo e Demolicdo e Unidade de Tratamento Mecanico e Bioldgico (UTMB);

Estagdo de Transferéncia e Ecocentro de Borba;

Estacdo de Transferéncia e Ecocentro de Montemor-o-Novo;

Estacdo de Transferéncia e Ecocentro de Mora;

Estagdo de Transferéncia e Ecocentro de Reguengos de Monsaraz;

Ecocentro de Estremoz;

Ecocentro de Vendas Novas.

Nenhuma das explora¢ées acima referidas estd situada em areas protegidas ou classificadas [GRI 304-1].

No entanto e tal como mostra a Figura 16 — Localizacdo dos SIC - Rede Natura 2000 na regigo.

Figura 16, a Estacdo de Transferéncia e
Ecocentro de Montemor-o-Novo
encontra-se a uma distancia de apenas
1,5 km de um Sitio de Importancia
Comunitéria (SIC Monfurado), pelo que

importa ter em aten¢do os potenciais

Ecocentro de
VendasNovas

Ecocentro / Estagio
de Transferéncia de

impactes da circulagdo de Vviaturas 1 Montemor o-Novo
pesadas inerentes a atividade da ¥
Gesamb em habitats ou espécies
7. . stuano
sensiveis [GRI 304-2 e 304-3], que se 35400 Cabrol Monturado
. . 5 Parque Ambiental
encontrem ao abrigo tanto da Diretiva de Evora
X

Habitats como da Diretiva Aves da
Comissdo Europeia [GRI 304-4].

De modo a que a dindmica

natural e ecoldgica se mantenha na envolvente do aterro sanitdrio de Evora, estd contemplado um arranjo

paisagfistico (Recuperacdo e Integracdo Paisagistica) [GRI MV2] para durante todo o seu funcionamento, e apds

as a¢des de cobertura final (encerramento) dos alvéolos de deposicdo de residuos.

Desta forma, com a solucdo de Recuperacdo e Integracdo Paisagistica concebida, pretende atingir-se

objetivos de ordem: estética, funcional e econédmica.

Relativamente aos objetivos estéticos, pretende minimizar-se o impacte visual provocado pela presenca
do Aterro na paisagem, através da utilizacdo criteriosa da vegetacdo (espécies caracteristicas da regido),
procurando também atingir-se um enquadramento visual de qualidade.

Do ponto de vista funcional, pretende garantir-se condi¢bes de estabilizagdo dos taludes resultantes do
enchimento dos alvéolos de residuos, e proteger os taludes e as dreas sem vegetacdo, contra os efeitos
negativos dos processos erosivos de natureza hidrica e/ou edlica. A estabilizacdo serd conseguida pela
modelacdo superficial do aterro ao longo da exploracdo e aquando do processo de encerramento, e por
intermédio de um adequado revestimento vegetal.

Do ponto de vista econémico, é previsivel que a diminui¢cdo dos problemas de erosdo e a promogao do
equilibrio ecoldgico da drea permita reduzir os custos ambientais e estruturais inerentes a obra. Por outro
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lado, sdo propostas medidas construtivas de integracdo paisagistica que minimizem os seus custos de
manutengao.

Como ja mencionado anteriormente, existe um plano de encerramento [GRI MM10] para o aterro sanitario de
Evora, onde o recobrimento final permitird garantir o repovoamento vegetal da zona em causa de acordo com os
seguintes pressupostos paisagisticos e biofisicos:

Espécies, o mais possivel, pertencentes a vegetacdo climdtica potencial da regido, nomeadamente no
estrato arbustivo e arbdreo;

Aplicagdo através de sementeira de espécies herbdceas em toda a drea de interven¢do complementada
com espécies arbustivas na zona da massa de residuos encerrados e taludes;

Aplicagdo de espécies vegetais leguminosas pioneiras como dominancia das misturas germinativas para
as sementeiras do tipo prado ou relvado, para dreas de ajardinamento interno;

Introdu¢do de algumas espécies vegetais arbustivas de caracteristicas ornamentais, aromaticas e de flor,
nas zonas verdes ajardinadas no layout interno das instalagées de apoio.

EMISSOES

As emissGes de Gases com Efeito de Estufa (GEE) promovem alteracdes climaticas devido ao seu efeito
na absor¢do, reflexdao e reemissdo de radiacao infravermelha para a superficie terrestre.

Importa considerar neste contexto duas componentes:

As emissbes geradas no aterro sanitario intermunicipal - estimadas em 1780 tCO2-eq em 2023, deduzindo
o biogds captado para valoriza¢do energética.

As emissdes associadas as atividades operacionais da Gesamb, resultantes essencialmente do consumo
de combustiveis fdsseis (da frota de veiculos de recolha de residuos) e de energia elétrica (instalagGes,
equipamentos e frota automdvel de apoio - estimadas em 1398 tCO2-eq em 2023 (dados apenas
associados as infraestruturas sede da Gesamb - Evora) [GRI 305-1].

A redugdo das emissbes da Gesamb passa fundamentalmente pela otimizacdo das deslocagbes, mas
também pela adequada manuteng¢do dos veiculos e substituicdo gradual da frota por opgées menos poluentes ou
que recorrem a formas alternativas de energia [GRI 305-5].

Também no que se refere ao consumo de energia, apesar da Gesamb ndo deter qualquer responsabilidade
sobre as fontes de energia utilizadas pelo fornecedor para producao de energia elétrica, poderd contribuir para a
diminui¢do de emissGes através da escolha ou adaptagdo de edificios inteligentes e energeticamente eficientes,
bem como sensibilizar os seus colaboradores e as suas colaboradoras para o correto manuseamento dos
equipamentos elétricos e eletrénicos necessdrios ao desempenho das suas fungdes.

Em 2019, entrou em funcionamento uma unidade de pequena producdo de energia (UPP), para
valorizacdo energética do biogas produzido no Aterro Sanitério Intermunicipal do distrito de Evora e injecdo na
Rede Elétrica de Servico Publico (RESP) da totalidade da energia produzida, existindo um claro contributo da
Gesamb para a producdo de energia “limpa.” Em 2023, a Gesamb injetou na RESP 954 Mwh, -10% que em 2022.

EFLUENTES E RESIDUOS

A Gesamb também gera efluentes e residuos, em resultado da atividade que pratica e do nimero de
pessoas — trabalhadores, trabalhadoras e visitantes — que diariamente se encontram nas suas diversas instalacoes.
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Os efluentes originados nas vdrias unidades operacionais da infraestrutura e do aterro sanitdrio sdo
tratados internamente na Estacdo de Tratamento de Aguas Lixiviantes (ETAL) [GRI 306-1], constituida atualmente
por cinco lagoas de armazenamento, duas unidades de osmose inversa e uma lagoa de macrdfitas.

Em 2023, no tratamento da ETAL, ndo se verificou o cumprimento do Valor Limite de Emissdo (VLE) do
azoto, definido no Titulo Unico Ambiental (TUA) [GRI 307-1], no entanto, com a entrada em funcionamento da
nova unidade de tratamento de efluentes por osmose inversa (em substituicdo da unidade mais antiga), foi
possivel em meados de 2023 passar a cumprir todos os VLE. Esta nova unidade possui 3 estagios de tratamento
permitindo desta forma uma elevada eficiéncia de remogdo dos compostos azotados.

No que concerne aos residuos produzidos, estes sdo de varias tipologias e podem ser agregadas em duas
grandes categorias: os residuos que sdo geridos internamente em conjunto com os residuos rececionados (como
por exemplo, o papel/cartdo, embalagens de plastico e os residuos indiferenciados) e os residuos que tém que ser
enviados para um operador externo (tais como os dleos minerais resultantes da oficina de manutencdo de
viaturas) [GRI 306-2]. A empresa trabalha anualmente com um vasto leque de operadores de gestdo de residuos,
devidamente licenciados para poder proporcionar um correto e adequado encaminhamento aos residuos da
producgdo interna da empresa.

GESAMB — ATIVIDADE OPERACIONAL

RECECAO DE RESIDUOS

Foram rececionadas um total de 88 077 ton de residuos em 2023, mais 383 ton (+0,4%) do que em 2022. Destas
92% sdo resfduos urbanos e o restante residuos ndo urbanos incluindo os residuos de construc¢do e demolicdo (8%
do total).

Grafico 4 — Total de residuos recebido (ton.), evolu¢do 2023 e 2022.
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Os residuos urbanos (RU) sdo residuos provenientes de habita¢ées, bem como outros residuos que, pela sua
natureza ou composicao, sejam semelhantes aos residuos provenientes de habita¢6es. Sdo considerados residuos
urbanos os residuos produzidos:

a) pelos agregados familiares (residuos domésticos)
b) por pequenos produtores de residuos semelhantes (producdo didria inferior a 1.100 1)

¢) por grandes produtores de residuos semelhantes (producdo diaria igual ou superior a 1.100 1)
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Consideram-se assim residuos urbanos os residuos urbanos e equiparados (residuos domésticos, do
comércio, industria e servicos), incluindo as fragGes recolhidas seletivamente. Podem também ser classificados
como resfduos urbanos os residuos de embalagens (incluindo residuos urbanos e equiparados de embalagens,
recolhidos separadamente), desde que sejam provenientes dos agregados familiares (residuos domésticos) ou
semelhantes a estes, provenientes dos sectores dos servigos, industria ou estabelecimentos comerciais.

Sdo considerados residuos ndo urbanos os que ndo tém enquadramento nos residuos urbanos, ou seja,
pneus, dleos minerais usados, os residuos de construcdo e demoli¢do, as lamas de depuragdo de dguas residuais
domésticas e a mistura de plasticos.

Relativamente aos residuos urbanos estava previsto no Or¢camento e Plano Econdmico e Financeiro da
Gesamb para 2023 receber um total de resfiduos urbanos indiferenciados (inclui residuos limpeza urbanos) anual
de 67 358 toneladas, verificando-se que a quantidade recebida corresponde a 97% dessa previsao, menos 1756
toneladas do que o previsto.

Quando comparado com o ano 2022 verificaram-se os aumentos nas quantidades entradas dos seguintes
fluxos de residuos urbanos e ndo urbanos:

Residuos de cozinhas e cantinas, mais 21 toneladas (+15%);

Residuos verdes, mais 553 toneladas (+51%);

Embalagens de madeira, mais 574 toneladas (+236%);

Residuos domésticos perigosos (UERRP), mais 2 toneladas (+49%);
Residuos de Constru¢do e Demolicdo (RCD), mais 1518 toneladas (+35%).

O aumento verificado nos residuos de cozinha e cantinas, assim como dos residuos domésticos perigosos é
explicado pela implementagdo de dois projetos piloto: a recolha seletiva residuos de cozinha e cantinas,
implementado em pareceria com o Municipio de Evora que assegura a sua recolha e a recolha seletiva residuos
domésticos perigosos com a Unidade Especial de Recolha de Residuos Perigosos (UERRP) que percorre em regime
de itinerancias os 12 municipios.

Em sentido inverso, verificou-se uma redu¢do na entrada dos seguintes fluxos de residuos urbanos:
Residuos urbanos indiferenciados, menos 1578 toneladas (-2%);
Monstros, menos 600 toneladas (-9%);
Embalagens de vidro, menos 165 toneladas (-7%);

Papel/cartdo, menos 61 toneladas (-2%);
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Quadro 7 — Residuos recebidos, toneladas

Residuo (ton.) l\ll:etsl:,;izoa 2023 2022 Var.;3/22 Var;.ozn3./22 Peso %
Residuos urbanos indiferenciados RURI 65332 66 910 -2% 1578 74,18%
Residuos de cozinhas e cantinas RURSV 163 142 15% 21 0,19%
Residuos da limpeza de ruas RURI 270 312 -13% -42 0,31%
Roupas e téxteis RURSNV 1 3 -51% -1 0,00%
Monstros RURSNV 5739 6 410 -9% -600 6,52%
Fitas de rétulo RURSNV 70 71 -1% -1 0,08%
Residuos verdes RURSV 1641 1088 51% 553 1,86%
Embalagens de vidro RURSV 2123 2288 7% -165 2,41%
Embalagens de madeira RURSV 816 243 236% 574 0,93%
Papel/cartao RURSV 2977 3038 -2% -61 3,38%
Embalagens de plastico e metal RURSV 1683 1700 1% -17 1,91%
Metais RURSV 40 27 49% 13 0,05%
Equipamento elétrico RURSV 34 33 1% 0 0,04%
Pilhas/acumuladores RURSV 0 2 -93% -2 0,00%
Pneus RURSV 834 720 16% 14 0,95%
Mistura de plasticos RNU 2 11 -85% -9 0,00%
Lamas de depu. de dguas residuos domést. RNU 500 428 17% 73 0,57%
Residuos de construcdo e demolicdo (RCD) i RNURCD 5822 4304 35% 1518 6,61%
Oleos minerais usados RNU 2 3 -21% -1 0,00%
Oleos alimentares usados RURSV 22 29 -26% -8 0,02%
Residuos Perigosos (UER2P) RURSV 5 3 49% 2 0,01%
Total de Residuos Recebidos 88 077 87693 0,4% 383 | 100,00%

VALORIZACAO DE RESIDUOS
RECOLHA SELETIVA

Durante o ano de 2023 foram recolhidas seletivamente, processadas e enviadas para reciclagem 7 912 ton,
mais 164 ton que em 2022.

Quadro 8 — Material rececionado com potencial de valorizacdo/ material encaminhado (ton.)

Var. Ton. Var. %.
2023 2022
23/22 23/22
Material rececionado 10 338 9326 1012 1%
Material enviado para reciclagem 7912 7748 164 2%
Rececionado/ Encaminhado 77% 83%

Nota: Ndo inclui os RUI, Residuos Limpeza, Roupas, Monstros, Rétulos, Lamas, Residuos de Construcdo e Demoli¢do (RCD) e Residuos

Perigosos.

O processo de triagem dd origem a mais de 20 fracdes diferentes que sdo encaminhadas para diferentes
recicladores, em 2023 foi retomado 77% do material recebido.
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Gréfico 5 — Retoma de recicldveis da recolha seletiva, comparativo 2022/2023.
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A variagdo registada, de +164 ton. (2%) no perfodo em andlise, relativamente ao mesmo perfiodo de 2022 é
influenciada por variagbes negativas e positivas, nomeadamente:

Aumentos verificados com especial destaque para as fra¢Ges: composto da recolha seletiva (Re-Planta)
(+70 ton), embalagens de madeira (+288 ton) e monstros ferrosos (+27 ton) e;

Reducdes verificadas com especial destaque para as fra¢ées: embalagens de vidro (<155 ton); papel/cartdo
(-74 ton) e embalagens de metal (-41 ton).

Verifica-se, igualmente, que a taxa de refugo resultante do processamento de embalagens de plastico/metal
(39% em 2023), tem vindo a aumentar, a presenca de residuos volumosos, especialmente de plastico, € um dos
principais problemas, ndo sé porque dificulta o processo de triagem, mas também prejudica a integridade dos
equipamentos, resultando no incremento da quantidade de refugo e aumento de residuos encaminhados para
aterro.

O aumento verificado na retoma de composto da recolha seletiva — Re-Planta, deve-se ao facto de em 2022
se ter iniciado a producdo, certificacdo e a sua venda. O Re-Planta, é um composto organico, 100% natural,
produzido com as sobras das refei¢c6es e da poda de jardins e parques. Estes biorresiduos sdo recolhidos
seletivamente pelos municipios e entregues na unidade de compostagem da Gesamb. Pela qualidade das matérias-
primas e controlo do processo de fabrico na Gesamb este corretivo composto é de Classe | «a utilizar em
agricultura», de acordo com a legislagdo em vigor.

RECOLHA INDIFERENCIADA - UTMB
O residuo colocado no contendor indiferenciado, como vimos anteriormente representa ainda 74% do total

de recolhas é encaminhado para uma Unidade de Tratamento Mecanico e Bioldgico onde se pretende ainda
recuperar material recicldvel e compostdvel evitando assim a sua deposicdo em aterro.
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Grafico 6 — Retoma de reciclaveis da fracdo indiferenciada (ton.)
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No grafico 6 estdo representadas as quantidades e materiais recuperados em 2022 e 2023.

Das fragOes e quantidades encaminhadas para reciclagem em 2023, comparativamente com 2022 verifica-se
um decréscimo de 607 ton relativamente ao ano anterior. Este decrédscimo deve-se especialmente ao ndo
escoamento do composto — AltentejoFertil, com a saida de -575 ton, que se deve ao facto do processo de
maturagdo ainda estar a decorrer.

Em sentido contrario, temos a destacar o envio para reciclagem de +46 ton de ECAL, +21ton de PEAD, +17 ton
de PET e +15 ton de material elétrico.

ELIMINACAO DE RESIDUOS

Comparativamente com o ano anterior verifica-se, em 2023, uma diminui¢do de 7% nas quantidades
depositadas em aterro, menos 3 264 ton.

Grafico 7 - Evolucdo das Quantidades depositadas em aterro (ton.)
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Esta diminuicdo estd relacionada com a diminui¢do das quantidades de residuos indiferenciados recebidos,
assim como do fluxo de monstros ndo ferrosos. Houve igualmente um aumento das quantidades de residuos
indiferenciados processados na Unidade TMB e deu-se continuidade a triagem de material do fluxo de residuos

volumosos.
Quadro 9 - Total de Residuos rececionados versus deposicdo em aterro
Vi

Residuo (ton.) Ano 2023 | Ano 2022 anagao
2023/2022
Residuos Urbanos 80916 82227 2%
Residuos Urbanos Indiferenciados (inclui limpeza ruas) 65 602 67222 -2%
Depositado em Aterro 46 266 49530 -7%

% Residuos Depositado Aterro/RU Indiferenciado 71% 74%

% Residuos Depositado Aterro/ Total Residuos Urbanos 57% 60%

GESTAO DE PESSOAS

Desde 2018 esta em vigor o Acordo de Empresa (Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 5, 8/2/2018) que regula
as rela¢Bes laborais entre a empresa e os trabalhadores(as), de forma a assegurar os direitos, os deveres e as
obrigacBes entre as partes. O Acordo de Empresa garante assim beneficios e direitos aos colaboradores(as) para
além dos estabelecidos na legislacdo em vigor [GRI 102-11].

Os beneficios dos colaboradores e das colaboradoras [GRI 201-3], devidamente reportados nas contas da empresa,
incluem os saldrios, subsidios de férias e de Natal, prémios de produtividade, suplemento de penosidade e risco,
subsidio de alimentacdo e abonos para falhas ou outras atribui¢es adicionais decididas pelo érgdo de gestao.
Além destes beneficios de curto prazo sdo também efetuadas as contribui¢ées para a Seguranga Social de acordo
com a legislagdo aplicavel.

Desde a sua constituicdo (Gesamb), que a preocupa¢do em promover um clima de bem-estar social aos seus
colaboradores(as) e respetivos familiares estd presente e foi inscrito nos estatutos da empresa que previu a
criagdo de um Fundo para Fins Sociais (nos termos do artigo 31.° dos seus Estatutos), para apoiar atividades de
Educacdo, Satide e Natalidade [GRI 401-2]. Contudo, atendendo as crescentes restri¢Ges financeiras de gestdo do
mesmo, assim como a evolu¢do do seu enquadramento fiscal, esta op¢do foi descontinuada e substituida, em
janeiro de 2020, por um Seguro de Satde.

Todos os colaboradores da Gesamb, ou seja, 100% dos colaboradores e das colaboradoras da Gesamb com vinculo
permanente, foram em 2023 submetidos a avalia¢cdo de desempenho e de desenvolvimento de carreira [GRI 404-
3].

No final de 2020, foi aprovado o Plano para a Igualdade segundo o qual se promovem a¢6es anuais, desde 2021.
Este Plano define os objetivos, medidas e as metas a atingir para a promocgdo da igualdade entre mulheres e
homens, identificando os aspetos organizacionais relativamente aos quais se afigura necessario intervir e
introduzir alteracdes, eliminando entropias potenciadores de discriminagdo em matéria de género e alavancando

praticas facilitadoras da concerta¢do entre a vida pessoal e familiar com a vida profissional.
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Em 2021, a Gesamb realizou, em conjunto com a Great Place to Work, um estudo para a avaliacdo da satisfacao dos
colaboradores(as) com vista a identificar, com assertividade, as melhores politicas de gestdo, em particular dos
recursos humanos, assim como os principais aspetos que contribuiriam para elevar o nivel de satisfacdo com as
fun¢bes desempenhadas e a Gesamb. Este trabalho iniciou-se com a aplicagdo de um inquérito anénimo a todos
os colaboradores(as) e teve continuidade num Plano de Ac¢do cuja implementagdo se iniciou em 2022 e que terd
continuidade no ano em curso.

Nesse sentido a Gesamb mantém um forte compromisso com a formagdo e desenvolvimento das competéncias
dos seus colaboradores(as), tanto nas dreas comportamentais como técnicas, que resultou na realizacdo, em 2023,
de 95 agbes de formagao.

Por sua vez, a protecdo social na parentalidade estd garantida de acordo com o previsto na Legislacdo Portuguesa
(artigo 35.° do Cédigo do Trabalho), pela qual a Gesamb se rege. Refira-se neste contexto que 1 trabalhador
usufruiu da licenca de parentalidade em 2023 [GRI 401-2 e 401-3].

O saldrio minimo praticado pela empresa no periodo em causa era de 775 euros, 9,15% acima do valor de 2022 e
1,97% acima do valor do saldrio minimo nacional, ndo se registando diferenca de valor praticado por género [GRI

202-1].

REPARTICAO DO EFETIVO

Quadro 10 - Estrutura de Categorias de Grupos Profissionais

Grupo Profissional Categoria Profissional 2023 2022 2021 2020
Quadros de Chefia e Direcdo Diretor Geral 1 1 1 1
. . Diretor Técnico 3 3 3 3
Quadros Superiores e Técnicos o -
Técnico Superior 8 8 8 8
Quadros Administrativos Administrativo 5 6 6 6
Operador Especializado 31 28 28 29
Quadros Operacionais Operador Manobrador 9 10 10 10
Operador 56 50 47 45
113 106 103 102

No final de 2023, Gesamb contava com 113 colaboradores, mais 7 que em igual periodo do ano anterior
(resultante de 26 admissGes na empresa e 19 saidas). Desta forma, em 2023, o indice global de rotatividade foi de
20% e a taxa de demissées foi de 18%.

O indice geral de rotatividade foi mais elevado nos escaldes etarios dos 20-29 anos (39%) [GRI 401-1] e na
Unidade de Valorizagdo e Tratamento de Residuos (35%).

Quadro 11 - [ndice global de rotatividade (2023)

Escaldo etério — Sexo
20-29 i 30-39 | 40-49 | 50-59 ! 60-69 Feminino | Masculino
Entradas 3 8 9 5 1 26 4 22
Saidas 4 3 8 3 1 19 5 14
N.° colaboradores(as) 5 31 41 29 7 113 35 83
[ndice Geral de Rotatividade (1) | 70% | 18% 21% 14% 14% 20% 15% 17%
Taxa de Desligamento (2) 80% | 10% 20% 10% 14% 17% 17% 22%

(1) [ (N° AdmissGes + N° Demissdes) [ 2 ]/ N° Funciondrios Ativos
(2) N° Demissdes | N° Funciondrios Ativos

Cerca de 67 % dos funciondrios permanentes da empresa tem naturalidade do Alentejo Central [CGRI 202-4].
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Quadro 12 - Origem dos funciondrios da Gesamb

Funcionarios da Gesamb

N.° total de funcionarios 13
N.° funciondrios com naturalidade distrito de Evora 76
% de funciondrios da Gesamb com naturalidade no Alentejo Central (Distrito de Evora) 67%

Em relag¢do ao vinculo contratual, 97 colaboradores (86%) encontram-se com contrato sem termo, mais 5 que
no final de 2022.

NiVEL ETARIO Gréfico 8 — Escaldes Etarios
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27
24
58 anos (+33%) e na faixa etéria dos 59-68 anos (+ 14%). Em 2> 56
sentido inverso, verificou-se uma diminui¢do na faixa etdria 20
dos 19-28 anos (-17%) e na faixa etdria dos 39-48 anos (-13%). 15 11 =
E afaixa dos 49-58 anos a abarcar a maior parte do pessoal 10 7
ao servico com 36 pessoas (32%), seguido da faixa etdria 5 I 1 I

dos 39-48 anos com 35 pessoas (31%). 0

19-28 209-38 -48 -58 -68
Com 59 ou mais anos existiam em 2023, 7 g ¥ a4 3 24

colaboradores do sexo masculino e 1 colaboradora do sexo Feminino M Masculino
feminino [GRI 405-1].

A média etdria dos colaboradores no final de 2023 ronda os 45 anos, praticamente idéntica a registada no final
do ano de 2022.

NiVEIS HABILITACIONAIS

No que concerne as habilitagGes literdrias os colaboradores encontravam-se distribuidos da forma seguinte:
41% com diploma do ensino basico, 47% possuem o ensino secunddrio e 12% sdo titulares de formacgao superior.

Em relacdo a igual indicador de 2022, houve um ligeiro aumento dos diplomados com o ensino secundario
(+3%).
Em 2023 continua a verificar-se que o nlimero de homens é superior ao nimero de mulheres, em todos os

niveis de escolaridade.

Gréfico 9 - Habilitag6es Literdrias Gréfico 10 — Habilita¢des Literdrias, por sexo
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1°Ciclodo 2°Ciclodo 3°Ciclodo  Ensino Licenciatura
Ensino Ensino Ensino  Secunddrio
Basico Basico Basico

Feminino M Masculino
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Do conjunto de funcionarios 14 sdo técnicos superiores (cerca de 12,4% do total) - mestres e licenciados, sendo
que destes, cinco foram recrutados no Alentejo Central (45%) [GRI 202-2]. O nimero de colaboradores do sexo
masculino é superior ao nimero de colaboradores do sexo feminino em todos os niveis de escolaridade [GRI 102-

8, 405-1].

Em 2023, verificou-se que o rdcio de saldrio base das mulheres e homens foi de 1,25 e o racio de remuneragao
das mulheres e homens de 1,22 [GRI 405-2].

Gréfico 11— Formacgdo

FORMACAO

Durante o ano de 2023 foram realizadas 95 a¢bes 4890 5529

de formagao, com 912 participagdes, perfazendo o total
de 5 529 horas de formagdo, o que equivaleu a uma 3662
média de 49 horas de formacdo por colaborador(a) [GRI 2221

404-1] e em termos percentuais significou um aumento 987 1088

de 34% de participacdes e um aumento de 13% de total 143 303 278 472

de horas de formacdo. No perfodo homdlogo de 2022,

682 912

foram registadas 682 participac6es em 109 acbes de 2018 2019 2020 2021 2022 2023

formagdo, num total de 4 890 horas de formagao. Participacdes Total Horas Formacéo

Quadro 13 - Participagées e horas de formag&o por género (2023)

Sexo
Masculino | Feminino TOTAL
Total de participacées 660 252 912
Total de horas de formacdo 3962,5 1566,5 5529
Horas de formac&o/ colaborador(a) 48 52 49

Em 2023 das 912 participa¢6es em agdes de formagao, cerca de 72% foram de colaboradores do sexo masculino
[GRI 404-1].

TAXA DE ABSENTISMO

Gréfico 12 — Taxa de Absentismo

No ano de 2023, a taxa de absentismo cifrou-se
nos 13%, registando uma diminuicdo em relagdo ao

ano de 2022 que tinha registado um valor de 16%.
16% 16%

14%

A Gesamb, estd inserida com um CAE - 12% 13%

Tratamento e eliminacdo de residuos - 38212,

considerada atividade ou trabalhos de risco elevado,
e de acordo com a legislacdo em vigor (Lei n° 3/2014,
artigo 79°) tem enquadramento nas atividades que
implicam a exposi¢do a agentes bioldgicos do grupo 3 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ou 4 [GRI 403-3].

SAUDE, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO

A Gesamb disp&e de servicos internos de SHST e no ambito do tema satide e seguranga no trabalho a Gesamb,
de acordo com o inscrito no Manual de Gestdo — Qualidade, Ambiente e Seguranga, compromete-se, de uma forma
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integrada, a desenvolver as suas atividades, produtos e servicos de acordo com o cumprimento dos seguintes
principios [ GRI 102-11], entre outros:

Promover a melhoria continua do sistema de gestdo de ambiente, qualidade e seguranga e satide no trabalho
a fim de melhorar o seu desempenho e eficacia;

Assegurar a eliminagdo de perigos e redu¢do de riscos e promover condi¢Ges de trabalho seguras e sauddveis
para a prevengao de lesdes e afecdes para a sadde relacionadas com o trabalho.

No ano de 2023 registaram-se 16 acidentes de trabalho, tendo sido perdidos por forca destes 502 dias de
trabalho (menos 365 dias que em 2022). O indice de Gravidade cifrou-se em 2,94 o que de acordo com o parametro
OIT é considerado — Mau. [GRI 403-2].

Comparando 2023 com 2022 verifica-se que houve uma diminuigdo total de 3 acidentes de trabalho, com 11
dos 16 que deram lugar a baixa.

Grafico 13 — Evoluc¢do da sinistralidade de acidentes de trabalho

30
25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Total 15 15 21 27 17 19 16
Combaixa 14 12 18 1 12 15 1
Sem baixa 1 3 3 16 5 4 5
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COMPRAS

CONTRAGAO PUBLICA

As aquisi¢bes de bens e servicos sdo realizadas em cumprimento do estabelecido no Cédigo dos Contratos
Publicos (CCP) [GRI 204-1]. Em 2023 foram abertos 64 procedimentos, o que resultou em 58 adjudica¢ées, com um
total adjudicado de cerca de 2,856 milhdes.

Verificou-se a ndo adjudicagdo de 6 procedimentos, justificados essencialmente pela insuficiéncia dos precos
base definidos. Situag¢do que, ainda assim, melhorou comparativamente com o ano anterior.

No final de 2023 encontravam-se ainda 3 procedimentos a decorrer, ndo se tendo ainda contabilizado o valor

destas adjudicagGes.

Comparativamente com 2022 existiram mais contratos, mais 27. J4 o valor total contratualizada foi bastante
inferior, menos 2,417 milhdes €. O que se deve a adjudica¢des, em 2022, de contratos plurianuais, como é o caso
do contrato de fornecimento de eletricidade adjudicado no ambito do Acordo Quadro (1,970 milhdes €), bem como
do contrato de manutencdo preventiva (324 mil € para 3 anos).

No anexo Il ao presente relatdrio encontra-se detalhe de todos os procedimentos de contrata¢do publica de
2023.

Gréfico 14 — Nimero e valor por tipo de procedimento

1,126 M €
248 mil € —
1,482 M€ 2,806 M€ 435 mil €
>3 2022
63 mil €
13 ) 13 3 1,970 M €
4 (o] 2
Concurso Publico Consulta Prévia Ajuste Direto Acordo Quadro

PRATICAS DE AQUISICAO

Os Fornecedores de bens e servicos da Gesamb sdo na sua maioria nacionais, contando-se 29 fornecedores
estrangeiros, da Unido Europeia, especialmente de Espanha. Do conjunto de fornecedores nacionais 34% sdo
locais, com origem no Alentejo Central, que no seu conjunto representam um valor de fornecimentos de cerca 14%
[GRI 204-1].

Quadro 10 — Fornecedores da Gesamb Gréfico 15 — Origem (€) Grafico 16 — Origem (N.°)

Fornecedores Gesamb

N° de Fornecedores com origem no &

Alentejo Central

N° Total de Fornecedores 481

% de FSE de Fornecedores com .

origem no Alentejo Central 34%

alor FSE de Fornecedores com 86%
- . 691364

origem no Alentejo Central (€)

% do valor de Fornecedores do .

Alentejo Central no total 1

= Distrito de Evora Outros distritos

38 de 71



GCGESAMB

GESTAD AMBIENTAL € D& RESDUOS, €M Relatdrio Integrado 2023

ANTICORRUPCAO

A Gesamb possui um Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao que abrange as dreas da contratagdo publica,
concessdo de beneficios publicos (patrocinios e donativos) e gestdo financeira. O Plano comporta 58 medidas, 57
das quais plenamente executadas. Encontram-se em fase de execucdo uma medida na drea da contratagdo publica
relativa a risco de corrup¢do ou de infragdo conexa, nomeadamente no que respeita a existéncia deficiente de
estudos adequados para efeitos de elaboragdo dos projetos [GRI 205-1 € 205-2]. Os atrasos reportados justificam-
se por atrasos na recolha de informacao.

RESULTADOS

O plano de negdcios da Gesamb para o periodo 2019-2038 assentou num conjunto de incertezas e alteracdes
regulamentares bem como nos ambiciosos investimentos em execu¢do, nomeadamente a instalacdo da unidade
de valorizagdo de biogas, reforco da rede de ecoponto, otimizacdo dos circuitos de recolha seletiva e 0o aumento
da eficiéncia da UTMB. Por outro lado, manteve-se a incerteza quanto a entrada em funcionamento da Unidade
de CDR de Evora em consequéncia da auséncia, no momento, de mercado para a colocacdo do produto obtido.

Em 2019 a Gesamb iniciou o segundo periodo regulatdrio apds a outorga do seu contrato de gestao delegada,
tendo preparado a primeira atualizacdo para o perfodo regulatdrio referente a 2019-2038 (Or¢camento 2020),
levando em considerac¢do o quadro legal, estatutdrio e normativo citado, compatibilizando a atividade por si
exercida com todo o conjunto destas normas. Em 2020 foi preparado a segunda atualiza¢do para o periodo
regulatdrio referente a 2019-2038 (Orcamento 2021) e em 2021 a terceira atualizacdo (Or¢amento 2022). Com o
Orcamento para 2023 foi iniciado novo periodo regulatdrio, compreendido entre 2023 e 2042.

Continuando a linha de CDR sem funcionar, face ao insucesso deste material no mercado, mas com o
funcionamento pleno da UTMB ao que se deve acrescentar o numeroso conjunto de agées em curso, iniciadas em
2018 e desenvolvidas até ao periodo em andlise, como a recolha porta-a-porta de biorresiduos e multimaterial e
aquisicdo de sensores para ecopontos, aimplementa¢do de um sistema de recolha seletiva de residuos perigosos,
o aumento da capacidade de armazenamento de residuos e a promocao da compostagem comunitdria e
doméstica.

Os resultados do periodo expressam bem a dinamica de realizages, continuando a manter o equilibrio
econdémico e financeiro da entidade.

Os resultados do periodo, acompanharam, entdo, o aumento de rendimentos operacionais, em 6,7%, em valor
superior ao aumento dos gastos operacionais, que registaram um aumento de 5,5%.

Com efeito e, quanto aos rendimentos do periodo, o volume de negdcios registou um crescimento de 5%,
mais 331 mil € aumento em linha com o verificado em 2022 e comparativamente com 2021 (+6,01%). Com as
prestagdes de servicos a registaram um aumento de 459 mil €, mais 9,19% face ao exercicio precedente, e as vendas
com um decréscimo, de menos 128 mil €, menos 8,05%.

O resultado liquido do periodo, proporcionando uma rentabilidade liquida sobre o volume de negdcios de
3,73% e uma rentabilidade aos capitais préprios de 2,21%,nd0 assegura a rentabilidade esperada pelos participantes
no seu capital nem a remuneracdo dos capitais por estes investidos, ainda que assegure a manutencdo do
equilibrio econdmico da exploracdo e a manutengdo da situagdo financeira da Gesamb, traduzida na manutencao
da sua autonomia financeira, num aumento do peso do seu endividamento e na manutengdo de relevantes meios
libertos necessdrios a manutengdo, renovagdo e expansao dos capitais investidos para o cumprimento do servico
publico que Ihe foi confiado.

A eficiéncia e eficdcia operacional reveladas pelas opera¢des da Gesamb no periodo continuam a assegurar a
sua rentabilidade num quadro de exceléncia do servi¢o publico prestado, mantendo equilibrios econémicos e

39 de 71



Relatdrio Integrado 2023

financeiro

s, revelando uma manuten¢do em niveis recomendados do indicador de cobertura dos gastos totais pelo

rendimento totais para 104%, confirmando, no essencial, o valor da tarifa para o exercicio de 2023.

O aumento da tarifa comparativamente com o exercicio anterior permitiu acomodar o aumento de gastos

registado.

v

O aumento do volume de negdcios estd influenciado pelo valor cobrado de TGR, valor também
reconhecido em outros gastos. Retirando o efeito TGR verifica-se um aumento no volume de negdcios,
justificado exclusivamente pelo aumento da tarifa de rececdo de residuos, j& que se verificaram reducdo
nas quantidades recebidas e vendidas, bem como no preco média de venda. No que diz respeito ao valor
debitado a terceiros de TGR corresponde a menos 131 mil €, reducdo justificada pela reducdo de residuos
depositados em aterro, bem como pelo facto de a Gesamb ser responsdvel, em 2023, pela TGR relativa
aresiduos considerados adequados para reciclagem ou outra valorizacao material e encaminhados para
aterro (valor ndo repercutivel aos clientes). Por outro lado, em 2023 a TGR foi de 25¢/ton e em 2022 foi
de 22¢/ton;

Aumento nas presta¢bes de servicos relacionadas com a rece¢do de Residuos de Construcdo e
Demolicdo (RCD), mais 8 mil €;

Em sentido inverso verificou-se um decréscimo da atividade relacionada com a rececdo Monstros,
menos 600 ton, menos 9,5%, decréscimo justificado nos capitulos dedicados ao relato dos dados
operacionais;

Verificou-se uma redugdo no valor da venda de energia em menos 32 mil €, menos 27%;
Nas vendas verificou-se um decréscimo face ao periodo precedente, de menos 128 mil €, menos 8%;

Ainda quanto aos rendimentos operacionais sdo de destacar os menos de 34 mil € reconhecidos no
periodo em subsidios a exploracdo, relacionados com a conclusdo dos projetos financiados no ambito
de candidaturas apresentadas ao POSEUR,;

O conjunto dos gastos operacionais registaram um aumento de 5,5%, mais 427 mil €. Ainda que se
continue a registar aumentos, sdo menos acentuados que os verificados no ao anterior, em que o
aumento foi de 12,82%. Mantém-se a tendéncia de aumento dos gastos com pessoal, mas em sentido
contrdrio verificou-se uma reducdo nos fornecimentos e servicos externos, rubricas com significativo
peso no Volume de Negdcios. Os gastos de depreciagdo e de amortizagdo também registaram aumento,
tendéncia ja verificada no ano anterior;

Com efeito, os gastos com o pessoal continuam a constituir outra das rubricas com aumentos mais
relevantes, mais 214 mil €, um aumento de 10% face ao periodo precedente. Assumem significado as
altera¢bes legislativas verificadas com o orcamento de estado para 2018 que viabilizaram ndo apenas a
atualizacdo das tabelas salariais, como ainda as progressées nas carreiras hd muito congeladas, num
quadro de sustentabilidade econdmica, de promocdo e qualificacdo dos trabalhadores, sempre
acompanhado com os sindicatos do setor, viabilizando a entrada em vigor no exercicio de 2018 do
acordo de empresa celebrado, acontecimentos que continuaram a ter efeitos no periodo em andlise.
Acresce, ainda, o aumento de 105 para 113 do numero de trabalhadores da Gesamb, fator essencial ao
aumento e qualificagdo dos servicos por esta prestados;

Quanto aos fornecimentos e servicos externos, rubrica que registou uma redu¢do, menos 110 mil €,
menos 5%, no entanto, é de saliente que em 2022 face a 2021 foi a rubrica que registou maior aumento
(+22%). Em rendas e alugueres registou-se uma reducdo de menos 61 mil €, menos 87%, publicidade
registou-se uma reducao de menos 93 mil €, menos 66%, eletricidade menos 127 mil €, menos 42%, e
combustiveis menos 51 mil €, menos 10%. A rubrica com maior peso nos FSE, as conservagbes e
reparagdes, com um peso de cerca de 40%, registou um aumento de 34%, mais 214 mil €. Registaram-se
ainda, com relevancia, aumentos nos seguros, mais 13 mile, mais 13%, e nos trabalhos especializados,
mais 13 mil €, mais 9%.
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v No perfodo sdo registados mais 12% de Gastos e perdas de financiamento, consequéncia da contratacado

de novo financiamento.

RESULTADOS DO EXERciclo, BALANCO FUNCIONAL E EQUILIBRIO FINANCEIRO

Quadro 14 — Demonstracdo de Resultados por natureza

Realizado
RUBRICAS
2023 2022 Desvio
Vendas e servicos prestados 6914 427,43 6583 119,50 331307,93 5,03%
Subsidios a exploracdo 41599,00 95 986,11 -54 387,11 -56,66%
Variacdo nos inventdrios da producao 35 660,89 1686,93 33973,96 | 2013,95%
Fornecimentos e servicos externos -2130 606,84 -2 244 728,30 114 121,46 -5,08%
Gastos com pessoal -2 415 532,35 -2201353,51 -214 178,84 9,73%
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversées) 7 855,21 29 325,15 -21469,94 -73,21%
Provis6es (aumentos/reducbes) 29 026,09 17 999,20 4702529 ! -261,26%
Outros rendimentos 1409 939,70 1200 902,13 209 037,57 17,41%
Outros gastos 1555 864,50 -1398 754,10 -157 110,40 11,23%
Resultado antes de deprecia¢bes, gastos de 5
financiamento e impostos 2332412,98 2048 184,71 284228,27 13,88%
Gastos/reversbes de depreciacdo e de amortizacdo -2 019 095,56 -1 835 700,46 -183 395,10 9,99%
Resultado operacional (antes de gastos de .
financiamento e impostos) SBpl2 212 484,25 100 833,17 47,45%
Juros e gastos similares suportados -38 494,51 -34 318,55 -4 175,96 12,17%
Resultado antes de impostos 274 822,91 178 165,70 96 657,21 54,25%
Imposto sobre rendimento do periodo -16 866,93 -44 047,21 27180,28 -61,71%
Resultado liquido do periodo 257 955,98 134 118,49 123 837,49 92,33%

A Gesamb apresenta um resultado liquido do exercicio de 258 mil €, proporcionando uma rentabilidade aos
capitais préprios da entidade de 2,21%. Valor superior ao registado em 2022, de 1,08%, e mais préximo, ainda que
inferior, aos valores registados em 2021 e 2020 e superior aos valores médios registados entre 2016 e 2019, anos
de forte compressdo a remuneracdo dos capitais investidos pelos sdcios, nos termos por estes ajustados no
contrato de gestao delegada.

Depois de ter verificado trés exercicios consecutivos com aumento no seu volume de negdcios, entre 2014 e
2016, em 2017 registou uma quebra de 4,72% face a 2016, sendo que, entre 2018 e 2023 volta a registar um aumento
de 14,18%, 8,49%, 8,97%, 11,42%, 6,01% e 5,03% respetivamente. Combinando, em 2023, uma subida, de 9,19%, nas
prestagdes de servicos e uma descida, de 8,05%, nas vendas.

O aumento verificado nos gastos, em cerca de 427 mil €, para o qual contribuiram os gastos com pessoal e
outros gastos, contribuiram, em conjunto com o aumento de rendimentos verificado nos Outros rendimentos, em
209 mil €, para em conjunto com o aumento da margem de contribui¢do, para um aumento, de 284 mil €, dos
Resultado antes de depreciages, gastos de financiamento e impostos os quais, registam, assim, no perfodo, um
aumento de 14% face ao periodo anterior.

O aumento dos Gastos/reversées de depreciacdo e de amortizagdo, com mais 183 mil € do que o valor
registado no periodo precedente, mais 10%, no momento em que ja se encontram em uso todos os ativos previstos
no plano de acdo, colocam o resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) em 313 mil €,
mais 101 mil €, mais 47%, que o montante registado no periodo precedente.

Ja nos juros e gastos similares verifica-se um ligeiro aumento, com mais 4 mil € (+12,17%), consequéncia da
contratualizagdo de novo empréstimo a 20/12/2023 e, por outro lado, da evolu¢do do plano de liquidagdo do
empréstimo especifico contratado para o financiamento da contrapartida nacional da UTMB (BEI).
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O resultado antes de imposto totaliza 275 mil €, mais 97 mil € face ao verificado no periodo precedente. Com

um valor de gastos com imposto do periodo de 17 mil €, resulta num resultado do periodo final de mais 124 mil &,

mais 92%, face ao periodo anterior.

Quadro 15 — Resultado das Operagbes

2023 2022
Resultado das operagées Afacea Afacea
Quantias A em valor Quantias A em valor Sy
2022
Volume de negdcios 6914 427,43 € | 331307,93€ 5,03% 6583119,50€ | 372924,13 € 6,01%
Outros rendimentos operacionais 1495 054,80 € | 167 154,48 € 12,59% | 1327 900,32 € 179178,10 € 15,607%
Resultado antes de depreciac¢bes, gastos de . .
financiamento e impostos (RADFI) 2332412,98 €| 284228,27¢ 13,88% ! 2048184,71€¢: -180 807,97 € -8,11%
EBITDA 1295 665,69 €| 29063,96 € 2,29%1 1007928,81€| -381886,59€! -27,48%
VAB 4856098883 € 420924,59¢ 9,49% | 4436 064,24 € 30 354,05 € 0,69%
Gastos/reversdes de depreciacdo e de 5 3
amortizacdo 2019 095,56 € | 183395,10 € 9,99% | 1835700,46 €| 154883,27¢ 9,21%
Resultado operacional antes de gastos de . .
financiamento e impostos (RO) 313317,42€ | 100 833,17 € 47,45% 212484,25€; -335691,24€; -61,24%
Resultados financeiros -38 494,51 € -4 175,96 € 12,17% -34 318,55 € 5297,51€ -13,37%
Resultado antes de imposto (RAI) 274 822,91¢€ 96 657,21¢€ 54,25% 178 165,70 € | -330393,73€! -64,97%
Imposto sobre rendimento do periodo -16 866,93 € 27180,28 € -61,71% -44 047,21 € 76362,78 € -63,42%
Resultado liquido do periodo 257 955,98 € | 123 837,49¢€ 92,33% 134 118,49 € | -254030,95€| -65,45%

O aumento de cerca 331 mil € no volume de negdcios no exercicio, em conjunto com o aumento da variagdo

de produgao, com mais 34 mil € face ao verificado no exercicio precedente, e bem assim como a redugdo, de 110

mil €, em consumos intermédios (fornecimentos e servicos externos), obtendo uma margem de comercializa¢do,

de 69,64%, superior em 3,72% ao verificado com ano anterior.

Quadro 16 — Evolu¢ao da Atividade

2023 2022
Brolicaodtvidade Quantias A em valor o facea Quantias A em valor Cifdeca
2022 2021
Volume de negdcios 6914 427,43 € 331307,93 € 5,03% | 6583119,50 € 372924,13 € 6,01%
Margem bruta - Valor 4815 389,83 € 475 311,70 € 10,95% | 4340 078,13 € 14 518,90 € 0,34%
Margem bruta - % 69,64% 3,72% 5,64% 65,93% -3,73% -5,35%
Resultado operacional 313 317,42 € 100 833,17 € 47,45% 212484,25€  -335691,24 €| -61,24%

A natureza essencialmente fixa dos gastos da Gesamb, em particular dos fornecimentos e servicos externos
e dos gastos com pessoal, revela a sensibilidade dos resultados econdmicos ndo sé a uma varia¢do do volume de
producdo, como igualmente aos ajustamentos do nivel dos seus gastos. Neste caso, verificaram-se aumentos
significativos nos gastos com o pessoal e reducdes nos fornecimentos e servicos externos, o que resultou numa
variagdo positiva no resultado operacional face ao ano anterior, de mais 47,45%, contrariando as variacdes
negativas que se verificaram nos dois anos anteriores.

E neste contexto que o resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos (RADFI), revela
um aumento, de mais 284 mil € (+14%) em relacdo ao exercicio de 2022, o resultado operacional antes de gastos de
financiamento e impostos (RO) um aumento de 101 mil € (+47%) e o resultado antes de imposto (RAI) um aumento
de 97 mil € (+54%). Acompanhando, entdo, a melhoria verificada no volume de negdcios e a ligeira melhoria
verificada em outros rendimentos que foram suficientes para acomodar os aumentos verificados nos gastos de
exploragdo no perfodo.
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Quadro 17 - Indicadores de Produtividade

INDICADORES PRODUTIVIDADE 2019 2020 2021 2022 2023
VAB 3537 649,59 € 3912500,22€ | 4405710,19€ | 4436064,24€| 485698883 ¢
Nimero médio de trabalhadores(as) 94 102 103 105 113
Ativo fixo 14184 299,08 € 13103 658,89 € | 12744222,43€ | 12648729,14 € | 13149 756,67 €
Ativo fixo em curso 0,00 € 90 476,84 76 551,55 € 525 479,34 € 72 833,76 €
Produtividade do trabalho 37 634,57 € 38357,85¢€ 42773,89 € 4224823 € 42982,20 €
Produtividade do capital 25% 30% 35% 35% 37%
VAB / Producao 68,70 70,15% 71,45% 67,37% 69,88%

O aumento do Valor Acrescentado Bruto (VAB) verificado no exercicio, com mais 421 mil €, é influenciado
unicamente pelo aumento verificado em prestagées de servicos, ja que se verificou uma reducdo nas vendas. No
caso das prestagOes de servicos é de destacar a influencia positiva do aumento tarifario para o ano de 2023. Por
outro lado, a influenciar negativamente encontra-se a reducdo verifica na entrada de residuos urbanos
indiferenciados e monstros, como se pode verificar nos capitulos dedicados a atividade operacional, bem como a
redu¢do do valor debitado de TGR. Verificou-se uma redu¢do na TGR de 131 mil € face a 2022, justificada pela
redu¢do de residuos depositados em aterro, bem como pelo facto de a Gesamb ser responsdvel, em 2023, pela
TGR relativa a residuos considerados adequados para reciclagem ou outra valoriza¢do material e encaminhados
para aterro (valor ndo repercutivel aos clientes). Por outro lado, verificou-se um aumento no valor da TGR por
tonelada, de 22¢€/ton em 2022 para 25¢€/ton em 2023 (Decreto-Lei n.° 102-D/2020, de 10 de dezembro).

Face ao aumento de emprego verificado, mais oito trabalhadores(as), o seu valor por trabalhador(a) registou
um ligeiro aumento face ao registado em 2022.

Quadro 18 - Analise do Equilibrio Financeiro

ANALISE DO EQUILIBRIO FINANCEIRO 2019 2020 2021 2022 2023
Capitais Permanentes 19 926 293,94€ 19 475532,11€ | 19548 212,60 € | 18151367,75€ | 18295 545,82 €
Ativo Fixo 14 245150,45 € 13233 799,41€ | 12 881407,63€ | 12778 586,68 € | 13247 513,66 €

FUNDO DE MANEIO LIQUIDO 5 681143,49 € 6241732,70€; 6666 804,97 € 5372781,07€; 5048032,16 €
Necessidades Ciclicas 2667 328,21¢ 3193 423,97 €. 3626460,15€; 3264 030,79 € 2704585,84 €
Recursos Ciclicos 2018 007,23 € 2347 869,95€; 2364 996,48 € 2590291,95€; 3078453,53 €

NECESSIDADES FUNDO DE MANEIO 649320,98 € 845554,02 € ! 1261463,67 ¢ 673738,84€ ! -373867,69¢
Tesouraria Ativa 5162 085,00 € 5531522,71€ | 5545965,08€| 4845151,73€ | 5646748,29¢
Tesouraria Passiva 130 262,49 € 135 344,03 € 140 623,78 € 146 109,50 € 224 848,44 €

TESOURARIA LIQUIDA 5031822,51€ 5396178,68€: 5405341,30€ 4699 042,23€: 5421899,85¢€

A conclusdo em 2015 do ciclo de investimentos da entidade em novas tecnologias para o tratamento de

residuos, interromperam, a partir de 2016 os fortes crescimentos em ativos fixos até entao verificados. No periodo,
os ativos fixos cresceram 469 mil €, acomodando, entre outros, os 2,504 milhGes € de investimentos realizados
pela entidade e 2,019 milhGes € de depreciagbes no exercicio reconhecidas.

Os capitais permanentes registaram um aumento de 144 mil €, influenciados pelo aumento do passivo
financeiro de médio e longo prazo, reflexo da contratualizagdo de novo empréstimo, mais 1,150 milhées € e por
outro lado, pela reducdo em capitais prdprios, menos 713 mil €, justificado essencialmente pela reducdo do
reconhecimento no periodo de subsidios para o investimento, menos 867 mil €, e ainda redu¢do em outras dividas
a pagar, menos 252 mil €.

Avariacdo de fundo de maneio liquido é de menos 325 mil €, colocando o fundo de maneio liquido da Gesamb
em 5,048 milhGes €. A variagdo verificada em 2023 face a 2022 vai no mesmo sentido da verificada em 2022
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relativamente a 2021, mas contraria a verificada nos ultimos anos, com excecdo de 2018 que comparativamente a
2017 também teve uma variagdo negativa.

A variagdo negativa do fundo de maneio liquido foi acompanhada de uma varia¢do negativa de 1,048 milhes
€ nas necessidades de fundo de maneio. Na qual tiveram significado a reducdo das necessidades ciclica para os
cerca de 2,705 milhGes €, menos 559 mil €, muito por forca da variacdo registada em outros créditos a receber, e
por outro lado, no aumento nos recursos ciclicos, mais 488 mil ¢, influenciado essencialmente pelo aumento
verificado em outras dividas a pagar.

A Gesamb continua a funcionar com tesourarias liquidas positivas, sendo que estas se encontram acima do
registado no ano anterior, com uma variacao de mais 723 mil €, para a qual muito contribuiu a disponibiliza¢do, no
final do ano, da verba contratualizada com o novo empréstimo.

Quadro 19 - Indicadores Financeiros e de Liquidez

INDICADORES FINANCEIROS 2019 2020 2021 2022 2023
Autonomia Financeira 60,01% 60,13% 60,76% 59,26% 54,01%
Solvabilidade Total 150,08% 150,83% 154,86% 145,47% 117,43%
Endividamento Total 66,63% 66,30% 64,57% 68,74% 84,01%
Endividamento ML Prazo 50,42% 47,50% 45,88% 46,64% 56,52%

INDICADORES DE LIQUIDEZ 2019 2020 2021 2022 2023
Liquidez Geral 364,45% 351,36% 366,07% 296,34% 252,82%
Liquidez Reduzida 359,57% 351,36% 366,07% 296,34% 252,82%

A necessidade de recurso a capitais alheios para o financiamento do ciclo de investimentos da Gesamb, cuja
contratagdo foi realizada em condi¢6es de reembolso ajustadas aos meios libertos esperados pelo préprio projeto,
representaram um agravamento dos indicadores de solvabilidade e de endividamento, nos exercicios de 2012 e
2013.

No exercicio de 2014 e de 2015, ainda com o prazo caréncia do empréstimo contratado junto do BEIl, masjd a
amortizar o empréstimo contratado ao Santander, verifica-se uma melhoria nestes indicadores, bem assim como
da autonomia financeira que ultrapassou novamente os 50%.

No periodo de 2016 voltaram-se a registar melhorias expressivas em todos os indicadores da estrutura de
capitais, uma vez mais devido a conclusdo do ciclo de investimentos em novas tecnologias para o tratamento de
residuos, com a estabilizagdo dos valores dos ativos liquidos da entidade, a par do reembolso dos empréstimos
contratados para o seu financiamento, num quadro de um desempenho equilibrado com rentabilidade adequadas
ao crescimento dos capitais investidos na entidade.

No exercicio de 2017, com as rentabilidades registadas, inferiores as historicamente registadas, e o avango no
pagamento dos empréstimos contratados, contribuiram para ligeiras melhorias dos indicadores financeiros e de
liquidez.

No exercicio de 2018, com o aumento da rentabilidade face ao periodo anterior, associada a amortizagdo
parcial antecipada de 2 milhées de € do empréstimo BEI, contribuiram para melhorias expressivas dos indicadores
financeiros e para a compressao dos indicadores de liquidez. Trajetdria semelhante é a verificada entre 2019 e 2021.

Em 2022 verifica-se uma ligeira compressao dos indicadores de autonomia financeira e solvabilidade total e
em sentido inverso um aumento dos indicadores de endividamento, influenciados pelas redu¢ées no capital
préprio e passivo ndao corrente. Também os indicadores de liquidez registam redugées face ao registado no ano
anterior, justificado pelos menores valores registados em outros créditos a receber e caixas e depdsitos bancdrios.

Em 2023 volta a verificar-se uma ligeira compressao do indicador de autonomia financeira e uma compressao
mais significativa da solvabilidade total, influenciada por um lado pela reducdo no capital préprio e, por outro, pelo
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aumento verificado em financiamentos obtidos. Verificando-se, pelo mesmo facto, aumentos nos indicadores de
endividamento. Os indicadores de liquidez registam redugées, ainda que menos expressivas que as registadas em
2022 face a 2021, j4 que o aumento em caixa e depdsitos bancarios contrabalanga com a reducdo verificada em
outros créditos a receber

DESEMPENHO ECONOMICO
INDICADORES ECONOMICOS

Com um desempenho econdmico positivo, um ligeiro aumento do volume de negdcios e de rendimentos,
superiores aos gastos operacionais, registou-se oscilagdes positiva dos indicadores de rentabilidade.

Quadro 20 - Indicadores Econémicos

INDICADORES ECONOMICOS 2019 2020 2021 2022 2023
Taxa de Crescimento do Negdcio 8,49% 8,97% 11,42% 6,01% 5,03%
Eficiéncia Operacional 6,68% 10,16% 8,83% 3,23% 4,53%
Margem Operacional das Vendas 66,41% 69,32% 70,36% 65,90% 69,13%
Rentabilidade Liquida das Vendas 4,22% 7,05% 6,25% 2,04% 3,73%

A eficiéncia operacional, com 4,53%, aumentou relativamente ao ano anterior, ainda que se mantenha
significativamente abaixo dos valores registados entre 2015 e 2021.

Apds a fungdo financeira e os impostos sobre o rendimento do exercicio, a rentabilidade liquida final sobre o
volume de negdcios registou um aumento, para 3,73%. O valor registado em 2022 (2,04%) foi o valor mais baixo
desde 2017 (1,77%).

Quadro 21 - Indicadores Econémicos

2019 2020 2021 2022 2023
Rendimentos operacionais 6312 677,47€! 6862764,66€! 7372049,96¢€ 7911019,82€ 8409482,23¢€
Gastos operacionais 5970 749,86 €| 6296 407,03€ 6823874,47€{ 7698535,57€] 8096164,81¢€
Resultado Operacional 341927,61¢€ 566 357,63 € 548 175,49 € 212 484,25 € 313 317,42 €
RO /GO 105,73% 108,99% 108,09% 102,76% 103,87%

Os rendimentos operacionais da Gesamb registaram em 2023 um aumento de 6,30%, para 8,409 milhdes €,
mais 498 mil € que os valores reconhecidos no exercicio de 2022.

Verificam-se variagdes positivas relativamente significativas no volume de negdcios, mais 331 mil €, em outros
rendimentos, mais 209 mil €, e em variacdo de inventdrios, mais 34 mil €, e que respondem pelo essencial da
varia¢do dos rendimentos operacionais.

Dos 8,439 milhdes € de rendimentos constituem agregados mais relevantes os 82% de rendimentos
provenientes de vendas e prestacSes de servicos e os 1 milhSes € (12%) provenientes da imputacdo no exercicio de
subsidios para investimentos.

O peso da imputagdo de subsidios para investimento nos ganhos operacionais no exercicio de 11,85%,
encontra-se em linha com o registado em 2022, que era de 13,01%, e em 2021, que era de 12,60%. A trajetdria
decrescente que se vinha verificando em exercicios anteriores foi, no exercicio de 2013, contrariada, derivada da
diminui¢do no volume de negdcios e do inicio em 2014 do reconhecimento dos rendimentos com os subsidios
destinados aos novos ativos decorrentes do ciclo de investimentos concluido no periodo com as UTMB e de CDR.
Verifica-se agora nova trajetdria decrescente derivado da conclusdo do reconhecimento do subsidio de projetos
mais antigos e, por outro lado, pelo aumento registado no volume de negdcios.
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Por outro lado, os gastos operacionais também registaram um aumento de 5,5%, para 8,125 milhées €, mais
427 mil €. O que resultou, ainda assim, numa variagdo do resultado operacional face ao ano anterior, com mais
47,45%, mais 101 mil €.

Quadro 22 - Estrutura de Gastos

INDICADORES ECONOMICOS - ESTRUTURA GASTOS 2019 2020 2021 2022 2023

Peso CMVMCno VN 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Peso FSEno VN 33,59% 30,68%: 29,64% 34,10%: 30,87%
Peso Gastos com o pessoal no VN 32,69% 33,76% 31,37% 1 33,44%  34,55%
Peso Imparidades no VN 1,25% 0,08% 1,65% 1 -0,45% -0,11%
Peso Provis6es no VN 0,11% -3,23% 0,21% -0,27% 0,42%
Peso Outros gastos no VN 15,99% i 18,44% i 19,44% 21,25% 1 22,50%
Peso gastos depreciacdo e de amortiza¢do no VN 33,21% i 30,00% . 27,07%i 27,88% 29,20%
Peso Juros e gastos similares suportados no VN 0,97% 0,80% 0,97% 0,64% 0,52%

Como ja assinalado, o desempenho da entidade regista um ligeiro crescimento do volume de negdcios,
associado a reducdo verificada nos fornecimentos e servicos externos, suficiente para acomodar o aumento dos
gastos operacionais, em particular os registados com o aumento dos gastos com o pessoal, outros gastos e
depreciagbes e amortiza¢bes, bem assim como para proporcionar um aumento de rentabilidade no desempenho
do periodo face ao periodo precedente.

Os Fornecimentos e servicos externos, com uma execu¢do de menos 110 mil € no seu conjunto
comparativamente com 2022, representam 30,87% do volume de negdcios, menos 3,23%, abaixo da média de
31,93% dos periodos de 2013-2021.

Com um total de 2,135 milhGes € registaram agravamento com relevancia em Fornecimentos e servicos
externos os gastos com conservacSes e repara¢es (mais 215 mil €, +34%), seguros (mais 13 mil €, +13%) e os
trabalhos especializados (mais 13 mil €, +9%). Por outro lado, registaram reducdes as rendas e alugueres (menos
61 mil €, -87%), a publicidade e propaganda (menos 93 mil €, -66%), a eletricidade (menos 127 mil €, -42%) e os
combustiveis (menos 51 mil €, -10%). As rubricas de eletricidade e combustiveis com um peso de 13% e 23%
respetivamente nos fornecimentos e servicos externos, e com um total de 633 mil €, correspondem em conjunto
a menos 179 mil € face a 2022, no entanto, € de realcar que as mesmas rubricas em 2022, com um total de 812 mil
€, face a 2021 representaram um aumento de 270 mil €. Ainda que, em 2023, se tenha verificado uma redugdo nas
duas rubricas estdo ainda longe dos valores registados em 2021 (542 mil €), 2020 (488 mil €) e 2019 (536 mil €).
Variag6es justificadas na sua maioria pelas variages de preco, no que diz respeito ao preco médio de aquisi¢do de
gasdleo fixou-se, em 2023, em 1,23€/litro, enquanto em 2022 tinha sido de 1,35¢/ litro e em 2021 de 1,05¢/litro, ja
relativamente a eletricidade verifica-se uma ligeira reducdo no consumo e uma reducgdo significativa no preco
médio do Kwh, passou de 0,27¢/Kwh em 2022 para 0,16€/Kwh em 2023.

Os Gastos com o pessoal, depois de terem registado aumento significado sobre o volume de negdcios a partir
dos exercicios de 2012 e 2013, voltam a partir de 2017 a registar um aumento crescente do peso, representando
agora 34,55%. Com uma massa salarial superior em 214 mil € (+10%) a registada no exercicio precedente, os gastos
com o pessoal representam jd mais de 1/3 do volume de negdcios da Gesamb, superior ao valor registado em 2022,
mais 1,11%.

Em Outros gastos, com um aumento do seu valor no exercicio, influenciado pelo valor de TGR, aumenta o seu
peso relativo sobre o volume de negdcios, com 22,50%, mais 1,25% do valor registado no exercicio de 2022.
Constituem gastos com maior relevancia o valor reconhecido pela Taxa de Gestdo de Residuos, no montante de
1,176 milhdes €, prevista no Decreto-Lei 102-D/2020, de 10 de dezembro, e a qual representa 76% do total destes
gastos com o valor no exercicio de 1,556 milhdes .
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S3o ainda relevantes, nesta rubrica, o montante de 134 mil € de compensagbes reconhecidas aos Municipios
Utilizadores com distancias ao ponto de rececdo de residuos do sistema superiores a média, compensacao a
atribuir de acordo cominstru¢ées da entidade delegataria, e ainda a Taxa da Lei n° 34/2015 com o valor reconhecido
de 99 mil €.

Os Impostos indiretos sdo responsdveis por 1,08% dos gastos reconhecidos nesta rubrica.

Relativamente aos restantes gastos aqui reconhecidos, verifica-se uma variagdo de mais 52 mil € em corre¢ées
relativas a periodos anteriores, mais 12 mil € em donativos e mais 18 mil € em menos valias da venda de ativos
tangiveis. Nas restantes rubricas, nomeadamente outras taxas e quotizagbes, os valores da execu¢do de 2023
acompanharam os valores ja registados nos exercicios precedentes.

INDICADORES SUSTENTABILIDADE

O valor econédmico gerado pela empresa entre 2022 e 2023 cresceu cerca de 7% em resultado, principalmente,
da variagao das rubricas de vendas e prestacao de servicos e outros rendimentos. O valor distribuido pela empresa
cresceu, também, cerca de 4%, principalmente devido ao comportamento das rubricas: fornecimentos e servicos
externos, gastos com pessoal e outros gastos. Emresultado do crescimento menos acentuado do valor econdmico
distribuido, o valor econdmico retido pela empresa no periodo em causa apresenta um acréscimo de cerca de 14%,
conforme quadro [GRI 201-1].

Quadro 23 — Desempenho econémico

DESCRICAO 2023 2022 2021 2020 A face a2022
Valor Econémico Gerado 8401627 € 7881695 € 7315184 € : 6682924 ¢ 6,60%
Valor Econdmico Distribuido 6161457 € 5923202€ | 5156 600€ | 4793380¢ 4,02%
Valor Econémico Retido 2240170€  1958493€ ;. 2158584 € | 1889 544¢ 14,38%

Os subsidios do Governo ndo reembolsdveis estdo devidamente identificados quanto a sua origem, natureza
e extensdo. Sdo inicialmente registados no Balango, em capitais prdprios, e depois reconhecidos na Conta de
Demonstracdo de Resultados durante os periodos contabilisticos necessarios para balanced-los com os gastos
relacionados, nas rubricas subsidios a exploracdo (subsidios relacionados com resultados) e outros rendimentos.

Os principais subsidios recebidos em 2023 tém origem no Programa POSEUR [GRI 201-4].

Quadro 24 - Subsidios Recebidos

DESCRIGAO 2023 2022 2021 2020

Reconhecidos como subsidio a explora¢do 41599 € 95 986 € 80151 ¢€ 45 661 €
Imputados em Outros Rendimentos 999 866€ 1028930¢ 928795 € 936511 €
Reconhecidos no Capital Préprio (outras varia¢Ges) 6132459 € 7251362¢ 8346 715 € 8213428 ¢

Os subsidios imputados em 2023 representam cerca de 15,06% do valor de vendas e servicos prestados no periodo.
Impactos Econémicos Indiretos

A Gesamb oferece um servico a Comunidade prestado através da agdo do Banco Alimentar, Associa¢bes e
outras Organizag¢des locais sem fins lucrativos, no quadro de um projeto designado por Residuos Solidarios -
Troque embalagens por solidariedade. Neste ambito, a partir da entrega, pelos cidaddos, de materiais reciclaveis
e das receitas decorrentes da sua reciclagem, é atribuida uma parte das
mesmas a atividades de cardter social. Em 2023 foram entregues cerca de 40
mil euros, perfazendo um total, desde o inicio do projeto, que ja ultrapassou
os 200 mil euros, entregues a entidades locais sem fins lucrativos [GRI 203-2].
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RESULTADOS DO EXERCICIO E CONTROLO ORCAMENTAL

Quadro 25 — Execu¢do do Or¢amental

2023
RUBRICAS
Previsdo | Realizacdo Desvio
Vendas e servicos prestados 845311526 €| 6914 427,43 € -1538 687,83 € -18,20%
Subsidios a exploracdo 67180,00 € 41599,00 -25581,00 €| -38,08%
Variacdo nos inventdrios da producdo 12 394,30 € 35 660,89 23266,59 € 187,72%
Fornecimentos e servicos externos -2 670698,63 € -2130 606,84 540 091,79 € -20,22%
Gastos com pessoal -2 464 371,00 € -2 415 532,35 48 838,65 € -1,98%
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversées) - € 7 855,21 7 855,21¢€ - €
Provisées (aumentos/reducées) - € 29 026,09 29 026,09 € -
Outros rendimentos 1209 393,68 € 1409 939,70 200 546,02 € 16,58%
Outros gastos -1689 015,00 € | -1555 864,50 € 133 150,50 € -7,88%
Resultado antes de depreciacbes, gastos de )
financiamento e impostos 2917998,61€ | 2332412,98 ¢ 585 585,63 € -20,07%
Gastos/reversbes de depreciacdo e de amortizacdo -2110 655,49 € -2 019 095,56 91559,93 € -4,34%
Resultado operacional (antes de gastos de .
financiamento e impostos) 807 343,12 € 3B SR e 70 -61,19%
Juros e gastos similares suportados -36 449,12 € -38 494,51 -2 045,39 € 5,61%
Resultado antes de impostos 770 894,00 € 274 822,91¢€ -496 071,09 € |  -64,35%
Imposto sobre rendimento do periodo -173 451,00 € -16 866,93 € 156 584,07 € -90,28%
Resultado liquido do periodo 597 443,00 € 257 955,98 € -339487,02€ ! -56,82%

O desempenho econdmico do exercicio de 2018 afastou-se ligeiramente das previsées dos documentos do
plano de negdcios da Gesamb. O conhecimento mais real da estrutura de custos associada a UTMB permitiu que
os desvios em 2019 relativamente ao previsto fossem menores relativamente ao que se tinha verificado nos anos
anteriores. J4 em 2020 e 2021 verificam-se desempenhos econdmicos superiores ao previsto. Em 2022, reflexo da
situagdo econdmica vivida, voltam a registar-se desvios negativos face ao previsto. Em 2023 voltam a verificar-se
desvios significativos e negativos, essencialmente justificados pela variagdo entre a tarifa proposta e a tarifa
aprovada e mais tarde revista.

Para o Resultado antes de deprecia¢bes, gastos de financiamento e impostos, com um desvio negativo de
586 mil €, menos 20% face as previsées, sdo relevantes os desvios verificados em vendas e prestacdes de servigos.
Com impacto positivo encontra-me os fornecimentos e servicos externos, os outros rendimentos e ganhos e ou
outros gastos e perdas.

Quanto aos Fornecimentos e servicos externos, registam-se desvios positivos com maior relevancia na
execucdo do perfodo quanto a publicidade e propaganda (menos 46 mil €, menos 49 %), eletricidade (menos 154
mil €, menos 47%), conservagdes e repara¢Ges (menos 264 mil €, menos 24%) e combustiveis (menos 109 mil &,
menos 19 %). Com desvios negativos sobressaem os trabalhos especializados (mais 35 mil €, + 29%), os seguros
(mais 13 mil €, + 13%) e a vigilancia e seguranca (mais 7 mil €, +10%).

Em relagdo a outros gastos, no montante de 1,556 milhdes € totais, verifica-se uma reducdo relativamente ao

previstos, de menos 133 mil €, menos 8%.

Os outros rendimentos, com 1,410 milhdes €, encontra-se 201 mil € acima do previsto, mais 17%. Resultado do
reconhecimento de 213 mil € em excesso da estimativa para impostos, valor recebido na sequéncia de aprovacao,
pela ANI, de candidatura ao SIFIDE.

Nas vendas de mercadorias e produtos e nas prestacfes de servicos registou-se um expressivo desvio para
as previsdes iniciais, com menos 1,539 milhdes €, menos 18%. Menos 156 mil € (-10%) em vendas, para o qual
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contribuiu a variacdo positiva verificada no preco médio de venda por tonelada, cerca de mais 6 €/ton face ao

previsto, jd que relativamente as toneladas verificou-se uma redugdo, de cerca de 756 mil toneladas, face ao

previsto. E menos 1,383 milhdes € (-20%) em prestacdo de servicos, aqui muito por forca da variagdo verificada na

tarifa aprovada (63,50¢€) face a tarifa prevista nos documentos previsionais (71,50€) e ainda da revisdo intercalar,

para 60,47€/ton.. Verificaram-se ainda redugdes significativas nas quantidades rececionadas, nomeadamente nos

residuos urbanos indiferenciados, tal como descrito nos capitulos dedicados ao relativo operacional.

Verifica-se também um desvio na rubrica de reversdo de perdas por imparidade em dividas a receber, de mais

8 mil €. Registam-se ainda mais 29 mil € em provisées.

Depois dos Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos, registaram-se desvios

positivos nos Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo, menos 92 mil €. Os Juros e gastos similares

suportados registam um desvio de mais 2 mil €. J4 na rubrica de Imposto sobre rendimento do periodo o desvio é

positivo, de menos 157 mil €.

Quadro 26 - Fornecimentos e Servicos Externos

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS Pravieas Rea]izagézco)zs DoV
Subcontratos 36 120,00 € 84 602,40 € 48482,40€| 134,23%
Trabalhos especializados 120 890,00 € 155 763,63 € 34 873,63€| 28,85%
Publicidade e propaganda 93 160,00 € 47 609,61€ -45 550,39 € | -48,89%
Vigilancia e seguranca 67 440,00 € 74 247,75 € 6807,75€  10,09%
Honordrios 14 940,00 € 13 695,00 € -1245,00 € -8,33%
Conservacdo e reparacio 1114 200,00 € 850 023,18 € 264176,82€| -23,71%
Servicos Bancarios 4 000,00 € 2541,58 € 1458,42€ -36,46%
Outros - € 3879,23 € 3879,23 € -
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 17 220,00 € 15 430,62 € -1789,38 €| -10,39%
Livros e documentacdo técnica 200,00 € - € -200,00 € . -100,00%
Material de escritdrio 9 100,00 € 7699,92 € -1400,08 € |  -15,39%
Outros materiais - € 6 030,08 € 6 030,08 € -
Eletricidade 327 980,00 € 174 339,02 € -153 640,98 € | -46,84%
Combustiveis 567 590,00 € 458757,31¢€ -108 832,69 € -19,17%
Agua 1600,00 € 1724,94 € 124,94 € 7,81%
Outros Energia e Fluidos 123 400,00 € 45 604,23 € -77795,77 €| -63,04%
Deslocacées e estadas 4 800,00 € 1541,09 € -3258,91€, -67,89%
Outros Deslocacdes e Estadas 1300,00€ 1724,17 € 424,17 € 32,63%
Rendas e alugueres 9998,63 € 9087,58 € -911,05 € -9,11%
Comunicacdo 16 600,00 € 17 970,49 € 1370,49 € 8,26%
Seguros 99 660,00 € 112 306,41 € 12646,41€ | 12,69%
Contencioso e notariado - € 257,00 € 257,00 € -
Despesas de representacao 2 300,00 € 2 095,59 € -204,41¢€ -8,89%
Limpeza, higiene e conforto 26 200,00 € 47 767,66 € 21567,66 € 82,32%
Outros servicos 12 000,00 € - € 112 000,00 € | -100,00%
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POLITICA DE PRECOS

De acordo com o contrato de gestdo delegada, as tarifas da Gesamb deverdo ser fixadas por forma a
assegurar a protecdo dos interesses dos utilizadores, a gestdo eficiente do sistema, o equilibrio econémico-
financeiro da exploracdo e as condi¢Ges necessdrias para a qualidade do servico durante e apds o termo da
exploragao.

Constituem, por esse facto, elementos e necessidades a atender para a sua determinacgao:

v Assegurar o bom estado de funcionamento, conservacdo e seguranca de todos os ativos afetos a
exploragao;

v Assegurar a depreciacdo e amortizacdo tecnicamente exigida dos ativos afetos a exploracdo e de
novos investimentos de expansdo, modernizacdo ou substituicdo incluidos em planos de
investimento;

v" Atender ao nivel de gastos necessdrios para uma gestao eficiente do sistema, liquidos de rendimentos
provenientes da venda de materiais e produtos, bem assim como de subsidios a exploragdo e ao
investimento imputdveis a cada periodo;

v Atender aos encargos financeiros decorrentes da contrata¢do de capitais alheios, bem assim como
os decorrentes de garantias e avais prestados;

v" Atender a fiscalidade sobre o rendimento e sobre o patrimdnio, bem assim como a outras taxas e
contribui¢ées devidas legalmente pelo exercicio da atividade;

Assegurar a constitui¢do e manutengdo das reservas legais estatutarias;
Assegurar a remuneragao dos capitais préprios da Gesamb.

O plano de negdcios da Gesamb justificou que em consequéncia da entrada em funcionamento da Unidade
de TMB, se registariam alterag6es a estrutura de rendimentos e gastos na Gesamb, alterando pressupostos
econdmicos essenciais ao funcionamento que se vinha verificando até ao exercicio de 2013, com inevitdveis
consequéncias no aumento da tarifa de equilibrio para o valor de 35,10 €.

Porém, ganhos de eficiéncia e eficdcia verificados na explora¢do da Gesamb nos exercicios de 2014 e 2016, a
par com o diferimento da entrada em funcionamento pleno das Unidade de TMB e de CDR face ao inicialmente
esperado, revelaram execugbes orcamentais com desvios financeiros relevantes face as estimativas, que
justificaram a manutencdo do valor da tarifa efetiva aos Utilizadores do Sistema durante os exercicios de 2014 a
2016 em 35,10 €.

Em 2017, propds-se a revisdo extraordindria intercalar da trajetdria tarifdria, reconhecendo o aumento de
gastos de exploragao.

Em 2018, como o aumento de gastos resultante da revisdo ao plano de negdcios para esse exercicio, justificou-
se nova revisdo intercalar da tarifa, para o tltimo ano do periodo quinquenal. Nestes termos, propds-se para 2018
o valor da tarifa para a rececdo e tratamento de RU ou equiparados entregues pelos municipios utilizadores do
sistema para 40,00¢/tonelada.

Em 2019, com o objetivo de garantir o valor médio de 43,00 € em todo periodo regulatdrio, procurando afastar
as oscilagbes tarifdrias em cada ano, proporcionando uma estabilidade no seu crescimento, prop&s-se para 2019 o
valor da tarifa para a rece¢do e tratamento de RU ou equiparados entregues pelos municipios utilizadores do
sistema para 42,00¢/tonelada.

Em 2020, considerando que as alteracdes registadas na tarifa de equilibrio para os 4 exercicios seguintes do
primeiro periodo regulatdrio ndo se afastavam em mais de 6% dos valores do plano inicial, o valor da tarifa para a
recec¢do e tratamento de RU ou equiparado foi fixado em 42,50¢€/tonelada.
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Em 2021, com a tarifa praticada de 43,00¢/tonelada, a rentabilidade final da entidade no fim do periodo
assegurou a remuneragdo acionista por estes acordada.

Nos documentos provisionais para 2022 foi apurada uma tarifa de equilibrio para o ano de 49,00¢/tonelada.
Em Conselho Intermunicipal foi proposta uma trajetdéria em que o aumento previsto para 2022 fosse distribuido
pelos anos seguintes, assumindo-se para 2022 uma tarifa de 47,00¢/tonelada. Realizada a monitorizagdo prevista
dos documentos provisionais verificarem-se desvios anuais previstos superiores a 12%, tendo sido proposta e
aprovada uma revisdo extraordindria para o 4.° trimestre de 2022, para uma tarifa de 58,00¢/tonelada. A tarifa
média praticada em 2022 foi assim de 49,75¢/tonelada.

Nos documentos provisionais para 2023 foi apurada uma tarifa de equilibrio para o ano de 71,50€¢/tonelada.
Em Conselho Intermunicipal foi proposta uma trajetéria em que o aumento previsto para 2023 fosse distribuido
pelos anos seguintes, assumindo-se para 2023 uma tarifa de 63,50€/tonelada. Realizada a monitorizagdo prevista
dos documentos provisionais verificarem-se desvios anuais superiores a 12%, tendo sido proposta e aprovada uma
revisdo extraordindria para o ano, para uma tarifa de 60,47¢/tonelada.

Quadro 27 - Tarifa de RU

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Tarifa de RU 40,00 € 42,00€ 42,50 € 43,00 € 49,75 € 60,47€
Aumento relativo ao ano anterior 9,59% 5,00% 1,19% 1,18% 15,70% 21,55%

Quadro 28 - Tarifa, Valor a recuperar

TARIFA 2020 2021 2022 2023
Gastos operacionais antes de depreciag6es, gastos
de financiamento e impostos

-4444 489,99 €  -5061172,10¢ -5833183,28 € -6 069 213,35 €

Em FSE -1710165,97 € | 1840 902,79 € | -2244 728,30 € | -2134 698,49 €
Em Gastos com o pessoal -1881987,70 €| -1948159,63 €| -2201353,51€ | -2415532,35€
Em Imparidades e Provisées

(aumentos/reducdes) 175 654,83 € -64 597,99 € 11325,95 € 36 881,30 €

Em outros gastos 1027 991,15 € | -1207511,69 €| -1398754,10 € | -1555 863,81€
Gastos/reversbes de depreciacdo e de
amortizacao

1672 076,54 € -1680 817,19 €| -1835 700,46 € | -2 019 095,56 €

Subsidios a fundo perdido 936510,73€  928794,73 €| 1028929,95€ 999 865,99 €
Gastos com juros e gastos similares suportados -44 735,00 € -39 616,06 € -34 318,55 € -38 495,20 €
Gastos com Imposto sobre rendimento do periodo -128 500,25 € -66 410,21 € -44 047,21€ -16 866,93 €

Rendimentos de venda de mercadorias e servicos

vessthos st 1878162,15€ | 1958 871,63 €| 1836 624,48 €| 1638682,93¢€

Rendimentos da recuperacdo da TGR 643 064,54 € 932912,71€: 1089657,97€: 958730,02€
Outros rendimentos a abater na tarifa 172595,18 € 176 194,14 € | 26964522 €| 487333,60¢
Remuneracdo acionista -323100,00 € = -290 000,00 €| -104 000,00 €  -202 500,00 €
Valor a recuperar 2982569,18 € -3141242,35€ | 3626 718,56 € | -4 261558,50 €
Volume de atividade 68 806,39 77 088,25 73570 71344
Valor da tarifa 43,35 € 40,75 € 49,30 € 59,73 €

A tarifa de equilibrio real, avaliada pelo desempenho histdrico, e para o volume de atividade do exercicio, em
2023 mantém a tendéncia de subida verifica em 2022, ainda que menos acentuada. Em 2023, e comparativamente
com o exercicio anterior verifica-se um aumento de 7,30¢, situando-se nos 59,73¢.

Os Gastos operacionais antes de deprecia¢bes, gastos de financiamento e impostos, registaram um aumento
de 236 mil € o que representa uma variagdo negativa na tarifa média de 3,31€. Aqui, assumem relevancia, o aumento
em outros gastos de 157 mil €, com um impacto na tarifa de 2,21€ e 0 aumento dos gastos com o pessoal, com mais
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214 mil €, os quais representam um impacto na tarifa de 3,00 €. Por outro lado, os fornecimentos e servicos
externos, com menos 110 mil €, representam um impacto positivo na tarifa de menos 1,54¢.

Verifica-se ainda um aumento em Rendimentos de venda de mercadorias e servicos prestados a abater na tarifa,
no total de 197 mil €, representaram um impacto negativo na tarifa de 2,77 €.

O valor da tarifa de equilibrio verificada no exercicio de 59,73 €, apresenta um desvio de menos 1,22% para a
tarifa média praticada (60,47¢€).

POLITICA DE INVESTIMENTOS

No exercicio a Gesamb concretizou 2,504 milhées € de investimentos, dos quais 2,498 milhdes € em ativos
fixos tangiveis e 6 mil € em ativos intangiveis.

Os investimentos em ativos intangiveis respeitam a programa de computador.

Em ativos fixos tangiveis a Gesamb investiu, com maior significado, no que diz respeito a edificios e outras
construgdes 1,073 mil € no pavilhdo para rece¢do de biorresiduos, 55 mil € na impermeabilizacdo dos edificios da
sede e 128 mil € nos novos pavimentos das Esta¢6es de Transferéncia de Borba e Reguengos de Monsaraz. No que
respeito aos equipamentos bdsicos foram investidos 545 mil € numa nova unidade de osmose inversa e 130 mil €
num novo tapete para a UTMB. J4 no que diz respeito aos equipamentos de transporte foram investidos 271 mil €
em 2 viaturas para a recolha seletiva de residuos, 119 mil € numa viatura para transporte de residuos das ET e 22
mil € num piso mdvel também afeto ao transporte de residuos com origem na recolha indiferenciada.
Relativamente aos ativos classificados em outros ativos fixos tangiveis foram investidos 244 mil € em painéis de
captacdo solar, instalados na cobertura do pavilhdo dos biorresiduos, e 47 mil € em 2 novas centrais dleo-
hidraulicas para utilizagdo dos mais recentes pisos mdveis nas ET de Borba e Reguengos de Monsaraz.

O quadro que se segue resume, por conta, a variagao do investimento realizado em 2023, com detalhe da
varia¢do dos ativos fixos tangiveis e intangiveis.

Quadro 29 - Resumo do Investimento

Resumo do Investimento 2023
43 Ativos fixos tangiveis 3021357,18 €
432 Edificios e outras construcées 1381133,44 €
433 Equipamento bdsico 904 143,76 €
434 Equipamento de transporte 411740,00 €
435 Equipamento administrativo 6599,36 €
437 Outros ativos fixos tangiveis 317 740,62 €
44 Ativos intangiveis 6 400,00 €
443 Programas de computador 6 400,00 €
45 Investimentos em curso -523 827,45 €
453 Ativos fixos tangiveis em curso -523 827,45 €

EVOLUCAO DAS DIVIDAS DE E A TERCEIROS
O ativo corrente, caixa e depdsitos bancdrios excluidos, registaram uma variagdo de menos 573 mil €.

Registam-se reducdes nos valores a receber de Estado e outros entes publicos, menos 65 mil €, onde se
encontra reconhecido como créditos a receber o valor do IVA e em outros créditos a receber, menos 914 mil €. Por
outro lado, registam-se aumentos em clientes, mais 301 mil €, diferimentos, mais 70 mil €, e em inventarios, mais
36 mil €.

O passivo total da Gesamb, excluindo provisées, outras dividas a pagar ndo correntes e diferimentos, no
montante de 5,018 milhdes €, registou um aumento de 1,656 mil €, mais 49%.
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Os passivos correntes registaram um aumento de 488 mil € e os passivos por financiamentos obtidos
aumentaram 1,229 milhdes €.

O aumento dos passivos financeiros relaciona-se com a contrata¢do de novo financiamento e, por outro lado,
pela reducao do empréstimo BEI, por via das amortiza¢des previstas para o exercicio. No termo do exercicio o
capital em divida do empréstimo BEI € de 643 mil € e 0 do novo empréstimo é de 1,375 milhes €.

Nos passivos correntes as dividas a fornecedores de 324 mil € registaram um aumento de mais de 46% face ao
valor verificado no termo do periodo precedente.

Os passivos junto do Estado, no montante de 66 mil €, respeitam exclusivamente as reten¢6es de impostos
sobre rendimento e a contribui¢Ses para a seguranga social, ambas referentes a dezembro.

APLICACAO DE RESULTADOS

A Gesamb apresenta um resultado liquido do exercicio de 257.955,98 €

Nos termos das disposicdes do Contrato de Gestdo Delegada, a Gesamb deverd constituir, com caracter
obrigatdrio, a Reserva para investimento, no valor de 5% deste resultado.

Acresce, que nos termos do Contrato de Gestdao Delegada da Gestdo e Exploragdo do Sistema Intermunicipal
de Residuos Urbanos pela Gesamb — Gestdo Ambiental e Residuos, EIM, se encontra assente que “A trajetdria
tarifdria prevista neste contrato deve permitir provisionalmente que, no decurso de cada periodo vinculativo, os
acionistas aufiram uma adequada remuneracdo dos capitais préprios” sendo que “é objeto de remuneracao o valor
do capital préprio apurado no inicio de cada exercicio econdmico, deduzido do valor das reservas de reavaliacdo, do
valor de capital social subscrito mas ainda ndo realizado nessa data e do valor de outras variacées no capital préprio”
Considera-se, por fim, que “A taxa de remuneragdo de referéncia a aplicar ao capital (...) corresponde ao valor mais
recente da taxa EURIBOR a 12 meses, acrescida de prémio de risco de cinco pontos percentuais”.

Assim, considerando as referidas disposi¢des, bem assim como o valor da Euribor a 12 meses em 2 de janeiro
de 2024, de 3,532%. Pelo que, tendo em conta o resultado do periodo, propde-se fixar a remuneragdo acionista nos
3,00% de prémio de risco e a seguinte aplicagdo dos resultados:

Quadro 30 - Resultados a Distribuir Quadro 31 - Proposta de aplicacdo dos resultados
Resultado Liquido 257 955,98 € Capitais prdprios no inicio do exercicio 12378 317,40 €
Reserva Legal 26 000,00 € Reservas de reavaliacdo 0,00 €
Outras Reservas Valor de capital social subscrito e ndo realizado 0,00 €
Para Investimento 13 000,00 € Outras varia¢es no capital préprio 5629 291,85 €
Para outros fins 16 455,98 € Total 6749 025,55 €
Para Resultados transitados 0,00 € Remunerac¢do acionista 3,00%
Distribuicdo aos sdcios 202 500,00 € CIMAC 121 500,00 €
CIMAC 121 500,00 € Biosmart 81000,00 €
Biosmart 81000,00 €

OuTROS

Nao foram realizados negdcios entre a Gesamb e os seus administradores.
A Gesamb ndo dispde de sucursais.

Durante o exercicio a Gesamb ndo realizou qualquer aquisi¢do ou alienagdo de quotas prdprias.
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N&o existem dividas ao Estado em situagdo de mora.

EVOLUCAO PREVISIVEL DA SOCIEDADE

Nos termos do Decreto-Lei n°194/2009, de 20 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
pelo Decreto-Lei n.° 12/2014, de 6 de mar¢o, e pelo Decreto-Lei n.° 69/2023, de 21 de agosto, que estabelece o
regime juridico dos servicos municipais de gestdo de residuos urbanos, o contrato de gestdo delegada celebrado
entre e Gesamb e a CIMAC, deve compreender informagdo sobre os objetivos da empresa delegatdria; a
identificacdo das principais iniciativas de cardcter estratégico a prosseguir pela Gesamb; o plano de investimentos
a seu cargo; e o tarifdrio e a sua trajetdria de evolugdao temporal.

A Gesamb concluiu no exercicio de 2018, o primeiro periodo regulatdrio apds a outorga do seu contrato de
gestao delegada, obrigando, por este facto, a reconhecer e preparar o novo periodo regulatdrio referente a 2019-
2023, levando em considera¢do o quadro legal, estatutdrio e normativo em vigor, compatibilizando a atividade por
si exercida com todo o conjunto destas normas.

No decurso do primeiro periodo regulatdério, a Gesamb registou e assistiu a um vasto conjunto de
acontecimentos subsequentes, com relevancia significativa para as estimativas que suportaram o seu plano de
negdcios elaborado em 2014, e que sucessivamente determinaram a sua revisdo e constituem o ponto de partida
para a preparacao do préximo ciclo regulatdrio.

Cabe recordar, dada a sua importancia:
v" A conclus3o fisica e financeira da candidatura das Infraestruturas complementares aos TMB da
Gesamb, Resialentejo e AMCAL, fechando as estimativas iniciais das componentes deste
investimento;

o Oinicio do funcionamento em pleno do empreendimento conjunto da Gesamb, Resialentejo
e AMCAL em finais de 2015;

o Arevisdo, ainda ndo concluida e aprovada, do estudo econdmico e financeiro que sustenta
o acordo de parceria do empreendimento conjunto da Gesamb, Resialentejo e AMCAL;

o A manutencio da suspensdo do inicio do funcionamento da Unidade de CDR de Evora em
consequéncia da auséncia, no momento, de mercado para a colocagdo do produto obtido;

o A certificacdo do composto obtido na Unidade de TMBEvora e o inicio da sua
comercializagdo;

v' A apresentacdo e aprovacdo do Plano de Ac¢do da Gesamb para dar cumprimentos as metas e
objetivos definidos no PERSU 2020, em junho de 2015 e posteriores atualiza¢6es;

v A apresentacdo em janeiro de 2016 com aprovacao durante o ano de 2018 de trés candidaturas ao
POSEUR, “Promogao da Reciclagem Multimaterial e Organica de Residuos Urbanos”, “Otimizagao e
Reforco da Rede de Recolha Seletiva” e “Aumento da eficiéncia do Tratamento Mecanico e
Bioldgico”’;

v' A apresentacdo e aprova¢do em 2018 da candidatura ao POSEUR “Inov I”, em parceria com os
municipios e com o objetivo principal de implementagdo de novos circuitos de recolha porta-a-porta
de biorresiduos e multimaterial e aquisicdo de sensores para ecopontos;

v A apresentac¢do e aprovacdo em 2019 da candidatura ao POSEUR “Inov II”, com objetivos de
implementagdo de um sistema de recolha seletiva de residuos perigosos, e aumentar a capacidade
de armazenamento de residuos;

v' A apresentacdo e aprovacdo em 2020 de duas candidaturas ao POSEUR, “Evora+Verde” que tem
como objetivos aumentar as quantidades de biorresiduos recolhidos seletivamente e a sua
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valorizagdo organica e a “Re-planta! III” que tem como principal objetivo promover a compostagem
comunitdria e doméstica;

v Aapresentacdo durante o primeiro semestre de 2017 com entrada em vigor em 2018 do novo modelo
de valores de contrapartidas do SIGRE que inclui, para além da recolha seletiva, as embalagens
recuperadas nas unidades de TMB;

v Apublicacdo da Lein° 82-D/2014, de 31 de dezembro, Reforma da fiscalidade ambiental, com a revisao
da TGR no sentido do aumento gradual do seu valor base e do aumento do ambito de aplicacdo, com
a previsdo, ainda, de componentes de TGR ndo repercutiveis na tarifa associadas aos desvios as
metas definidas em sede do PERSU 2020;

v' A publicagdo e a subsequente revisdo do Regulamento Tarifdrio do Servico de Gestdo de Resfduos
Urbanos e dos novos estatutos da Entidade Reguladora, estabelecendo as disposi¢Ges aplicdveis a
defini¢do, ao cdlculo, a revisdo e a publicitacdo das tarifas.

A Gesamb concluiu, como se referiu, em 2015 o seu projeto de investimento na Unidade de CDR (Combustivel
Derivado de Resfduos), a par dos investimentos conjuntos com as restantes entidades parceiras do Alentejo, do
projeto na Unidade de TMB (Tratamento Mecanico e Bioldgico), tendo-se iniciado a exploracdo plena deste
empreendimento durante o periodo de 2016.

Os montantes de investimento envolvidos e os novos processos de tratamento de residuos urbanos (RU),
com uma maior producdo de materiais e produtos com valor econédmico, induziram sucessivas alterag¢ées a
estrutura de rendimentos e gastos na Gesamb, alterando pressupostos econdmicos essenciais ao funcionamento
que se vinham verificando até ao ano de 2013. A evolucdo da sua exploracao durante os Gltimos quase oito anos,
a par da suspensdo da entrada em funcionamento da Unidade de CDR, suscitam ainda incertezas quanto a
evolugdo prospetiva do conjunto de rendimentos e gastos que, em velocidade cruzeiro, estas Unidades e o
empreendimento conjunto vao justificar.

Por outro lado, a Gesamb prosseguiu com ambiciosos planos de investimento, ndo sé de manutencdo, como
ainda de expansdo da sua capacidade produtiva, dos quais se estimam retornos associados a sua atividade
principal como ainda com as atividades com estas conexas.

As obrigagOes estatutdrias, legais e normativas descritas, acompanhadas pelas alteraces tecnoldgicas ao
processamento de tratamento de residuos, ainda num quadro de incerteza associado a exploragdo do conjunto
de investimentos realizados, justificaram a elabora¢do do plano de negdcios da Gesamb para o periodo delimitado
entre 2019 e 2038.

As estimativas apresentadas assentam, contudo, como se referiu, também em fatores de alguma incerteza,
cuja ndo verificagdo pode impactar positiva ou negativamente o desempenho ambiental e, associado a este, o
desempenho econdmico esperado para os préximos exercicios, pelo que o plano de negdcios, subordinado as
disposi¢cbes do contrato de gestdo delegada outorgado pela Gesamb com a entidade publica participante e
delegatdria, a CIMAC, prevé mecanismos de atualizacao destas estimativas e de eventual revisdo tarifaria.

O ambiente de incerteza de preparacdo do plano de negdcios é assim reconhecido, considerando,
particularmente:

v' O coeficiente de eficiéncia na obtencado de materiais pelo tratamento mecanico da Unidade de TMB;

v" A qualidade do composto e as possibilidades de realizacdo do valor esperado com a sua venda no
mercado;

v O coeficiente de eficiéncia na producdo de CDR e a concretizacdo do seu escoamento e valor
esperado pela sua vends;
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v

A evolu¢do da producdo de RU, sendo que a ndo verificagdo dos aumentos estimados, numa
atividade com gastos de estrutura relevantes, provocarad variacdes expressivas nos gastos unitdrios
de tratamento de RU e de produgdo de cada tonelada de produto ou material.

O novo quadro de investimento da Unido Europeia e os objetivos e os financiamentos que em
concreto se virdo a definir para o sector;

A revisdo em curso do PERSU 2020 que estabelece as metas de recolha seletiva, reciclagem e
deposicdo em aterro por sistema e cujo grau de cumprimento acarreta penalizagdo e bonificacdo nos
valores de contrapartidas do SIGRE.

Igualmente em curso, com possibilidades de perturbar as perspetivas no novo plano, sublinhamos, entre

outros:

4

O coeficiente de eficiéncia do processamento de residuos indiferenciados pelo tratamento mecanico
da UTMB;

O coeficiente de eficiéncia na obten¢do de materiais pelo tratamento mecanico da UTMB;

A manutencdo do enquadramento legal que possibilita 0 escoamento do composto produzido a
partir de residuos indiferenciado desde que cumpridos critérios minimos de qualidade;

A manutencdo da suspensdo do inicio do funcionamento da Unidade de CDR de Evora em
consequéncia da auséncia e de qualquer perspetiva de mercado para a coloca¢do do produto obtido;

A evolu¢do da producdo de RU, sendo que a ndo verificagdo dos aumentos estimados, numa
atividade com gastos de estrutura relevantes, provocarad variacdes expressivas nos gastos unitdrios
de tratamento de RU e de produgdo de cada tonelada de produto ou material, que entrard em
conflito com a meta da prevencao;

O novo quadro de investimento da Unido Europeia e os objetivos e os financiamentos que em
concreto se virdo a definir para o setor;

O PERSU 2030, aprovado pela Resolucao do Conselho de Ministros n.° 30/2023, de 24 de marco, que
estabelece as metas de prevencdo, da prepara¢do para reutilizagdo e reciclagem e de deposi¢do em
aterro assim como as responsabilidade, incentivos e penaliza¢Ses para os diferentes organismos do
setor, nomeadamente os municipios e sistema de gestdo de residuos;

O novo Plano de Acdo, em fase de aprovagdo pelas entidades competentes, que define as estratégias
e projetos a desenvolver nos préximos anos de forma a dar cumprimento as metas estabelecidas no
PERSU 2030;

O novo regime geral da gestdo de residuos, o novo regime juridico da deposicdo de residuos em
aterro e a alteragdo regime da gestdo de fluxos especificos de residuos sujeitos ao principio da
responsabilidade alargada do produtor (Decreto-lei n.° 102-D/2020, de 10 de dezembro);

A incerteza quanto aos novos valores de contrapartida pela retoma de materiais com origem na
recolha seletiva e indiferenciada. Sendo apenas conhecidos os valores para o primeiro semestre.

Em particular, no exercicio de 2024 dever&o, pelo descrito, merecer especial atencdo do Orgdo de Gestdo:

v

v

O acompanhamento ao novo quadro de investimento da Unido Europeia, no ambito PERSU 2030;
Cumprimento das metas definidas no PAPERSU 2030;

Acompanhamento do novo regime geral da gestdo de residuos, o novo regime juridico da deposicao
de residuos em aterro e a alteracdo regime da gestdo de fluxos especificos de residuos sujeitos ao
principio da responsabilidade alargada do produtor;

Alteracdo do modelo de aplicagdo da TGR;
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O funcionamento do SIGRE, em particular as altera¢ées em curso;
A aprovagao e inicio da execugdo do novo Plano de A¢do, de encontro ao previsto no PERSU2030;

A avaliagdo quanto a Linha de CDR das melhores solu¢Ges de investimento e de exploracdo para a
promogao da secagem de CDR em ordem a otimizagdo do seu valor de mercado ou outras solu¢des
alternativas;

Acompanhamento da explora¢do da unidade de valoriza¢do de biogds, bem como dos contratos
celebrados para rentabiliza¢do do aproveitamento do potencial energético do biogds produzido em
Aterro;

Aavaliagdo de novos projetos em parceria com os municipios, em particular a recolha de biorresiduos
e os novos circuitos de recolha seletiva porta-a-porta no setor ndo residencial (producdo didria de RU
até 1100 litros);

Acompanhamento da varia¢do dos precos, ainda que as estimativas indiquem a taxa de inflacdo vai
continuar a reduzir.

FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS TERMO EXERCICIO

Nao se registaram factos relevantes ocorridos apds o termo do exercicio.

O Conselho de Administra¢ao

O Presidente Os vogais

Silvia Cristina Tirapicos Pinto Nuno Filipe Saquete Gabriel

Indcio José Ludovico Esperanga
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ANEXO | - PRAZO MEDIO DE PAGAMENTO

De acordo com o estabelecido na Resolucao do Conselho de Ministros 34/2008, de 22 de fevereiro, o Prazo

Médio de Pagamento (PMP) da Gesamb, calculado de acordo com o indicado definido nos termos do n° 4 do
Despacho 9870/2009, de 13 de abril de 2009 € o que consta do quadro seguinte:

2 DF/4
SA

2 DF/4
SA

2 DF/4
SA

2 DF/4
A

1T 2022

521239,75
3606 323,14

2T 2022

564 410,78
3685 303,99

3T 2022

399 989,18
3429 001,67

472022

444 138,69
4080 456,95

N° de dias

53

N° de dias

56

N° de dias

43

N° de dias

40

PMP

2 DF/4
SA

2 DF/4
SA

2 DF/4
SA

2 DF/4
SA

172023

474 909,08
4785570,07

2T 2023

378 441,41
5 014 384,57

3T 2023

453 560,28

5000 638,00

4T 2023

452 306,33
4741833,04

N° de dias

36

N° de dias

28

N° de dias

33

N° de dias

35

O nimero médio de dias de pagamento (PMP) situa-se nos 35 dias, superior ao registado no trimestre anterior

(33 dias) e inferior ao registado no mesmo periodo de 2022 (40 dias).
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ANEXO Il - PROCEDIMENTOS DE CONTRATAGAO PUBLICA—2023

- - Data Valor Empresa
biee Homs/lesencao Dar Adjudicacdo ; Adjudicacdo Adjudicatdria
CP | Aquisicdo de viatura para recolha seletiva 19/01/2023 | 21/04/2023 91 000,00 € Olimec Lda
CP | Aquisicdo de contentores para recolha seletiva 13/04/2023 | 03/07/2023 58 630,50 € Almoverde
Impermeabiliza¢do da cobertura dos edificios
CPr administrativos 17/03/2022 | 28/03/2023 54 551,76 € Isotexsa
CPr | Aquisi¢ao de cacifos para balnedrios 19/01/2022 | 22/03/2023 13 965,56 € Mestria, Lda
Fornecimento de energia elétrica em BTN e MT, para as :
cp instalacdes da GESAMB_LOTE 1 19/03/2023 | 02/03/2023 64 257,25 € | Endesa Energia, S.A
Fornecimento de energia elétrica em BTN e MT, para as
CcP instalacSes da GESAMB. Lote2 19/03/2023 | 02/03/2023 1936,08 €| Enforcesco, S.A
Acordo quadro AQ/35/2020 Lote B e D, fornecimento e
D energia elétrica em BT e MT ThieE/EE | SEmEHIEIEAED
CP | Fornecimento instala¢do A-TP-004 19/03/2023 | 13/07/2023 | 130 000,00 € G.Hofle
Reparacdo de tremonhas e portas Tromells Primdrio e
CPr Secundirio 19/03/2023 | 11/04/2023 34 056,00 € Joar, S.L
CP | M.O de serralharia a 3 anos para TMB 19/03/2023 | 26/07/2023 68 125,00 € | Excentrikanlo, Lda
CPr Aquisicdo de um aspirador industrial com um deposito de 190372023 | 23/02/2023 52 466,36 ¢ Tiago Morgado,
1000 | Lda
Empreitada de Requalificacdo Pavimentos Esta¢es de Manuel Joaquim
s Transferéncia Tojozjzozs | tajo4iaoag L L Rosa Vieira, Lda
Servicos de consultoria - Preparacdo, elaboracdo e Be Approach 2 You,
AD apresentacao de candidatura a ANI no ambito SIFIDE GioN005 | 1810312093 s S.A.
CPr | Reparac¢do da cobertura da UMB - 2.% fase 16/02/2023 | Sem adjudicacdo
. José Luis de
CPr | Medicina no Trabalho 16/02/2023 | 22/03/2023 23 400,00 € Carvalho Candido
CPr | Servicos de consultadoria na drea financeira e contabilidade | 16/02/2023 | 21/03/2023 14 400,00 € | Pocalentejo, Lda.
. Marisa Aparecida
CPr | Decapagem e pintura da ETALII 16/02/2023 | 08/03/2023 6 350,00 € Fiamini Letras
CPr | Fornecimento veio balistico 16/02/2023 | 01/08/2023 20 795,00 € G.Hofle
Fornecimento e instalacdo de réguas e teflon desgaste em
CPr seniiaboauelatza 16/02/2023 | 10/05/2023 21760,00 € Roques, S.A
Fornecimento de Materiais diversos para manutenc¢ao .
AD unidads Biogss 16/02/2023 | 23/03/2023 19 500,00 € { 2G Solutions, S.L
CPr | Produtos de limpeza e lavandaria 13/04/2023 | 09/08/2023 24 364,65 € Tiage II\_/ldc;rgado,
AD | Upgrade ao ético 2.° 30/03/2023 | 11/05/2023 8339,76 € Pellenc
- . . Marisa Aparecida
AD | Reparacdo da cobertura da UMB - 2. fase; 30/03/2023 | 18/04/2023 19 020,00 € Fiamini Letras
Professional
AD | Intervencdo no Balnedrio Feminino 13/04/2023 | 12/07/2023 11000,00 € | Service By Daniel,
Lda
= e : MaisMomentos,
CPr | Agdo de sensibilizacdo a realizar no setor HORECA 18/05/2023 | 04/08/2023 33 970,00 € Lda
AD | Aquisicdo de contentores para organicos 13/04/2023 | 24/05/2023 19 950,00 € Sopinal, S.A.
CPr | Instalagdo de um telheiro para zona ETAL 16/05/2023 | 21/08/2023 38 910,00 € FRISOMAT, S.A
Sopinal — Industria
CPr | Instalagdo de 2 tremonhas de Ru na ET de Reguengos 16/05/2023 | 02/08/2023 49 580,00 € | de Equipamentos e
Contentores, S.A
e Filtapor, Residuos e
AD | Limpeza da UTMB 16/05/2023 | 21/06/2023 19 990,00 € N
CPI | Aquisicdo de Seguros 16/05/2023 | 12/07/2023 480 482,22 € | Ponto Seguro, SA
AD Pintura interior e exterior dos edificios administrativos nas — 08/08/202 19 040.00 € Will Jhonson
instalacdes em Evora 312023 3 3 049; Ramirez Quintero
CPr | Aquisicdo de reagentes ETAL Il e Il 16/05/2023 | 30/08/2023 18 569,00 € AST, Lda
CPr | Aquisicdo de servicos de “Team Building" 13/04/2023 | 08/08/2023 12 900,00 € Adecco, Lda
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ANEXO Il - PROCEDIMENTOS DE CONTRATAGAO PUBLICA—2023 (CONTINUA@AO)

. s Data Valor Empresa
lipo Homefbescrisas Datd Adjudicacdo | Adjudicacdo Adjudicataria
CP i Servicos para "Elaboracdo Papersu2030 - Gesamb" 15/06/2023 | 28/09/2023 50 000,00 € I9EVER
&P Aquisicdo de Pisos Mdveis 15/06/2023 | 02/08/2023 | 195 700,00 € Mofil , Lda
CP | Aquisicdo de Viatura Pesada para recolha seletiva de .
L 15/06/2023 12/09/2023 | 198 700,00 € Olimec Lda
Vulcanizadora
CPr | Pneus 16/05/2023 12/10[2023 | 36 984,24 € Y —
AD | Aquisicdo de servicos de maquinas Vendin 15/06/202 20/06/202 16 800,00 € s e
quIsis 5 4 g > 3 3 ! Nabeiro, Unip. Lda
Reparar tremonhas de descarga Tromell Primario e S
CPr Secundirio 25/07/2023 | Sem adjudicacdo
Substituicdo de material de degaste e instala¢do ed novo
i sistema de janelas nos Tromell’s do TMB “HiojIen. | 38jesjaeny G e
AD ﬁgr;sclgao de contentores para recolha de vidro no setor 17/082023 | 07/09/2023 10100,00€ et I s
L o Marisa Aparecida
CPr | Cobertura do edificio da UTMB - 3° Fase 10/08/2023 | 15/09/2023 24 300,00 € S p—
AD | Avaliacdo de agentes bioldgicos e quimicos 17/08/2023 | 09/10/2023 9 800,00 € ISQ
Domingos
CPr | Manutencdo dos espagos verdes 17/08/2023 | 05/12/2023 31336,00 € | Malaqueco, Unip.,
Lda.
AD | Aquisicao de contentores metdlicos abertos 20/09/2023 | 11/10/2023 19 950,00 € Soptech
Fornecimento de energia elétrica em BTN e MT, para as Endesa Energia,
P | instalacdes da GESAMB_LOTE 1 Zblagia028 | G003 | 56 8B7IGE SA
Fornecimento de energia elétrica em BTN e MT, para as
cp instalacSes da GESAMB_LOTE 2 20/09/2023 | 11/10/2023 1782,66 €| EnforcescoS.A
CPr | Aquisicao de Stacker para TMB 20/09/2023 | 17/11/2023 10 999,00 € | Tracto-Lena, S.A
CPr 1 Aquisicao de Empilhador para TMB 20/09/2023 | 15/01/2024 73 500,00 € Iberlift, Lda
P ﬁ-?algzrfo de multicarregadora telescépica para centro de 20/09/2023 | 28/11/2023 8zg00,00| Cimercex, Sk
CPr 1 Aquisicao de arame de cintagem para as prensas 16/09/2023 | 13/11/2023 18 950,00 € Ibermetais
CP | Fornecimento e Higienizacdo do Fardamento 20/09/2023 | Preco base insuficiente
CPr Reparar tremonhas de descarga Tromell Primario e 25/07/202 —— S Bianna Recycling,
Secundario 5/07/2023 > 3 49 454, Lda
CPr | Manutencdo da komatsu 3 anos 03/11/2023 | 28/11/2023 73 897,31¢€ Cimertex, S.A
CPr | Central Hidropressora 03/11/2023 | A decorrer
AD | Transporte de RU Indiferenciado- ET Borba 03/11/2023 | 28/11/2023 19 825,00 € Sllvencl)_ceiaRelvas,
AD | Portdo no TMB 03/11/2023 | 22/01/2024 8 019,11 € Portes Bisbal SL
CPI | Servicos de Seguranca e Vigilancia - Gesamb Evora Passou para 2024
AD | Cabaz de natal 03/11/2023 16/11/2023 7 087,90 € | Quinta de Jugais
CPr | Substituicdo de Rastos da CAT 963WH 30/11/2023 | 05/01/2024 28 458,14 € { Hidrotruck, Ida
CPr 1| Equipamentos de protecdo individual 21/12/2023 | Exclusdo de todas as propostas
CPr i Servicos Transporte Verdes 21/12/2023 | Deserto
CPr | Servicos de Comunicacdes moveis, internet e VPN 21/12/2023 | 29[01/2024 40 541,16 € Meo
CPr | Assisténcia técnica TMB 21/12/2023 28/11/2023 73 897,31¢€ Cimertex, S.A,
e AdSA- Aguas de
CPr | Tratamento de lixiviados/concentrado em ETAR externa 21/12/2023 | 17/01/2024 74 500,00 € Sosritis e
- Transp. Repolho e
CPr | Transporte de lixiviados/concentrado em ETAR externa 22/12/2023 | 17/01/2024 74 500,00 € Hielrigmes, 5
Lobo, Carmona e
AD | Contribuicdo sobre o Servico Rodoviario (CSR) 30/11/2023 | 04/01/2024 19 900,00 € | Associados, Soc.
Advogados,
Legenda:

CPI - Concurso Publico Internacional
CP - Concurso Publico

CPr - Consulta Prévia

AD - Ajuste Direto
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ANEXO Il - LISTA DOS GRUPOS DE PARTES INTERESSADAS

[GRI 102-40]

Entre 1 janeiro a 26 novembro de 2021:

Presidente: Luis Simdo Duarte de Matos, CIMAC
Vogais: Jodo Paulo Mengas da Silva Afonso,
BioSmart; Bernardino Antdnio Bengalinha Pinto,
CIMAC

A partir de 26 novembro de 2021 e de 22 de julho
de2022:

Presidente: Silvia Pinto, CIMAC
Vogais: Nuno Filipe Saquete Gabriel, Biosmart;
Indcio Esperanga, CIMAC

Gestores — Conselho de Administracdo

106 — 100% dos trabalhadores e das trabalhadoras
Trabalhadores e Trabalhadoras estavam abrangidos pelo Acordo da Empresa que
entregou em vigor de 2017 [GRI 102-8, 102-41].

Estruturas representativas dos trabalhadores e das

trabalhadoras - Comissdo dos Trabalhadores Carnissae-ds TrRpalEdeares Badesmb

Associacdo Associacdo para a Gestdo de Residuos (ESGRA) [GRI 102-13]

Parceiros AMCAL, Resialentejo, CCDR do Alentejo

Entidades ERSAR

reguladoras

Entidades SPV, Novo Verde, Amb3E, ERP Portugal, Valorpneu, Ecopilhas, Sogilub,

gestoras de

residuos

Municipios Alandroal, Arraiolos Borba, Estremoz, Evora, Montemor-o-Novo, Mora, Mourdo, Redondo,

Reguengos de Monsaraz, Yendas Novas e Vila Vicosa

Fornecedores Endesa Energia, SA, Gaspe — Combustiveis, Lda, Hydraplan - Manutencdo e Comércio de

[GRI 102-9] Veiculos, Lda, Certoma - Comércio Técnico de Maquinas, Lda, Hidrotruck, Lda, MBP
Automdveis Portugal, S.A., Movitrucks Lda, Electro Requetim, Movimola - Serralharia Civil,
Lda, Stet-Soc.Téc.Equip.e Tractores, SA, Coperol - D. Costa - Pecas E Equipamentos
Rolantes, RG - Rosdrio, Graca e Associadosc SROC, Lda, Prosegur Companhia de
Seguranga, Lda,, Lda, Keith Walking Floor Europe, Tamesur,S.A.L.Maquinaria De Elevacién
Y Transporte, FAES PAAL Group. Civiparts & Europa Equipamentos,S.A., Vulcanizadora
Borbense, Lda, Starsul-Comércio de Automdveis, S.A., SAPEC Quimica, Unilubes, Lda,
Fidelidade Mundial - Seguros, Megape-Com. e Industria de Pneus, SA, Ibermetais -
Industria De Trefilagem, S.A., DST, INASI - Comércio E Industria de Maquinas e Viatura,
EDP — Comercial, Mais Momentos, Galp Power, S.A., HR Protec¢do SA, Proder
Professional, Berner, S.A., Sintética, Lda, Dima Equipamentos Industriais, Lda,
Maquipneus, Lda, Sotrafa - Agricultura Y Geosintéticos, A3L - Lab. Metrologia Industrial,
Lda, Farmextintores

Retomadores = Absorvalor - Reciclagem de Plasticos, Amarelisa, Ambicare Industrial - Tratamento de
Residuos, S.A., Ambiente - Recupera¢do de Materiais Plasticos S.A., Ambigroup
Reciclagem, SA., Ba Vidro S.A., Baluarte - Sociedade de Recolha e Recuperagdo de
Desperdicios Lda, Batistas Reciclagem de Sucatas, S.A., Biogoma, Carmona - Sociedade de
Limpeza e Tratamento de Combustiveis S.A., Centro de Reciclagem de Palmela, S.A.,
Cordoplas, S.A., Ecociclo - Energia e Ambiente S.A. , Ecopilhas - Sociedade Gestora de
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Partes Interessadas externas

Residuos de Pilhas e Acumuladores Lda, EPS20 FISHER, LDA, Europac &C Recicla Portugal,
Evértis Ibérica, SA, Extruplas - Reciclagem, Recuperacdo e Fabrico de Produtos Plasticos
Lda, Francisco Marques Rodrigues, Lda, Gestdo de Residuos JMM, Lda, Grijétubos -
Fabrica de Tubos e Acessdrios Plasticos, Lda, Micronipol, S.A., Oleotorres, Lda,
PelletsPower2, PET Compafiia para Su Reciclado, S.A., Plasticos Riaza, S. L., R3 Natura -
Unipessoal, Lda, Recipneu - Empresa Nacional de Reciclagem de Pneus Lda, Recuperacidn
Y Reciclajes Romdn S.L., Scrap Choice, Unipessoal, Lda, Sgr - Sociedade Gestora de
Residuos S.A., Sirplaste - Sociedade Industrial de Recuperados de Plastico S.A.

Entidades Santander, Crédito Agricola, Novo Banco,

Bancarias Montepio, EuroBIC e MillenniumBCP

Seguradoras Fidelidade Mundial

Sindicatos Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional

Comunidade
Escolar

Todas as escolas dentro da drea de abrangéncia da Gesamb. A Gesamb integra vdrios
conselhos Eco-Escolas, recebe visitas e realiza ages de sensibilizacdo externas.

Universidades
e Centros de
Investigagao

Universidade de Evora

Comunicagao
Social

Lusa, Didrio do Sul, Radio Campandrio, Radio Despertar, Radio Telefonia do Alentejo

Vizinhanga Vizinhos: Eng.®° Anténio Noronha Lopes, Desconhecido

Junta de Unido de Freguesias de Nossa Senhora da Tourega e Guadalupe - Presidente Sr. Joaquim
Freguesia Pimpao

Populacao 12 Municipios do distrito de Evora

em Geral
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ANEXO IV - INDICE DE CONTEUDOS GRI

Tabela GRI Standards 2018 [GRI 102-55] Capitulo / Pagina

GRI 101: Foundation 2019

GRI 102: Contetidos Gerais

Perfil Organizacional

102-1 Nome da Organizagdo 2
102-2 Atividades, marcas, produtos e servicos 4
102-3 Localiza¢do da sede 4
102-4 Localiza¢do das operagbes 5
102-5 Tipo e natureza juridica da propriedade 4
102-6 Mercados servidos 4
102-7 Dimensdo da Organizacdo 4
102-8 Informacdo sobre colaboradores e outros trabalhadores 36, 61
102-9 Cadeia de fornecedores 61
102-10 Alteracées significativas na organiza¢do ou na sua cadeia de fornecedores

A Gesamb tem uma abordagem
ativa no que concerne aos
riscos econdmicos, ambientais
e sociais, baseada no principio
102-11 Abordagem ao principio da precaucdo da precaucdo e assim procura
minimizar os potenciais efeitos
adversos associados as
atividades que desempenha.

9,33,37

102-12 Iniciativas externas 19

102-13 Participacdo em associa¢bes 61
Estratégia

102-14 Declara¢do da Administra¢do 4

102-15 Principais impactes, riscos e oportunidades 13,16
Etica e integridade

102-16 Valores, principios, padrées e normas de conduta 9

102-17 Mecanismos de aconselhamento e quest&es éticas 9
Governagao

102-18 Estrutura de Governagao 8

102-19 Delegacdo da autoridade &

102-20 Responsabilidade a nivel executivo por tépicos econédmicos, ambientais e p

sociais

102-21 Consulta das partes interessadas em relacdo a questdes econdmicas, -

ambientais e sociais
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Tabela GRI Standards 2018 [GRI 102-55]

Capitulo / Pagina

102-22 Composicao do drgdo de governacdo hierarquicamente mais elevado e

_ 8
das suas comissdes
102-23 Presidente do drgdo mais alto de governo 8
102-24 Nomeagdo e escolha do érgdo de governacdo hierarquicamente mais .
elevado
102-25 Conflitos de interesse 9,20

102-26 Papel do mais alto érgdo de governo na defini¢do da missdo, dos valores e
da estratégia*

102-27 Conhecimento coletivo do érgdo de administracdo hierarquicamente mais
elevado

102-28 Avalia¢cdo do desempenho do érgdo de administracdo hierarquicamente
mais elevado

102-29 |dentificacdo e gestdo dos impactes econémicos, ambientais e sociais

102-30 Efetividade dos processos de gestdo de riscos

102-31 Andlise de tépicos econdmicos, ambientais e sociais

102-32 Papel do mais alto érgdo de governo no reporte de sustentabilidade

102-33 Comunicagdo de assuntos criticos

102-34 Natureza e comunicagdo dos assuntos criticos

102-35 Politicas de remuneragao

102-36 Processos para determina¢do da remunera¢do

102-37 Envolvimento das partes interessadas em questées de remuneracdo

102-38 Racio de remuneracdo total anual

102-39 Racio do aumento percentual na remuneracao total anual

Envolvimento com Stakeholders

102-40 Lista de grupos de partes interessadas 61
102-41 Acordos de contrata¢do coletiva 61
102-42 Identificacdo e selecdo de partes interessadas 12
102-43 Abordagem ao envolvimento de partes interessadas 12
102-44 Principais questbes e preocupagbes 12

Pratica de Reporte

102-45 Entidades incluidas nas demonstracées financeiras consolidadas

@

102-46 Definicdo do contetido do relatdrio e limites dos tépicos

10

102-47 Lista de tdépicos materiais

10

102-48 Reformulagdo de informacées
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102-49 Alteracbes no reporte

102-50 Perfodo coberto pelo relatério 4
102-51 Data do dltimo relatdrio publicado 4
102-52 Ciclo de publicagdo 4
102-53 Contactos para questdes sobre o relatdrio 71
102-54 Declaragdo de conformidade com as Normas GRI 4
102-55 [ndice GRI 4,63
102-56 Verificacdo externa 4

GRI 103: Abordagem de Gestao

103-1 Explicacdo do tema material

|

103-2 A abordagem de gestdo e respetivos componentes

1

103-3 Avalia¢do da abordagem de gestdo

GRI 200 Tépicos Econémicos

"

201: Desempenho Economico

201-1 Valor econémico direto gerado e distribuido 47
201-2 Implica¢bes financeiras e outros riscos e oportunidades devido as

alteragbes climdticas 2!
201-3 Obrigagdes do plano de beneficios definidos e outros planos de pensées 33
201-4 Ajuda financeira recebida do governo 47

202: Presenca no mercado

202-1 Intervalo de variacdo da proporc¢ao entre o saldrio mais baixo e o saldrio

minimo local, por género 34
202-2 Propor¢ao de quadros superiores contratados na comunidade local 36

203: Impactes econémicos indiretos

203-1 Desenvolvimento e impacte de investimentos em infraestruturas e servicos

»

oferecidos

203-2 Impactes econdémicos indiretos significativos 47
204: Praticas de aquisicao

204-1 Proporcdo de gastos com fornecedores locais 38
205: Anticorrupc¢ao

205-1 Operagdes avaliadas para os riscos relacionados com a corrupgao 39

205-2 Comunicacdo e formac¢do em politicas e procedimentos de combate a 5

corrupcao

205-3 Casos de corrupcdo confirmados e medidas adotadas

N&o houve registo de casos de

corrupc¢ao.
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206: Praticas anti concorrenciais

206-1 Ac6es judiciais por praticas anti concorrenciais, antitrust e monopdlio

GRI 300 Topicos Ambientais

N&o houve registo de a¢des
judiciais.

301: Materiais

301-1 Consumo de materiais

22

301-2 Consumo de materiais provenientes de reciclagem

22

301-3 Produtos e embalagens recuperados

302: Energia

302-1 Consumo de energia dentro da organizagao

302-2 Consumo de energia fora da organizacdo

302-3 Intensidade energética

302-4 Redugdo do consumo de energia

302-5 Redugbes nas necessidades energéticas dos produtos e servicos

SHAE

303: Agua

303-1 Captac¢do de dgua por fonte

25

303-2 Fontes hidricas significativamente afetadas pela captacdo de dgua

N&o houve registo de
captacdes de dgua afetadas.

303-3 Agua reciclada e reutilizada

25
304: Biodiversidade
304-1 Localizacdo em dreas protegidas ou adjacentes e dreas de alto indice de .
biodiversidade fora das areas protegidas 2
304-2 Impactes significativos de atividades, produtos e servicos na
. : 26
biodiversidade
304-3 Habitats protegidos ou recuperados 26
304-4 Lista de Espécies Ameacadas da IUCN e espécies da lista nacional de .
conservac¢dao com habitats em dreas afetadas por operagées 2
MM1 - Terrenos préprios ou arrendados (drea), usados para o desenvolvimento @
de atividades produtivas ou que sofreram qualquer tipo de alteragao/reabilitacdo
MM2 - Areas identificadas como sujeitas a planos ambientais e recuperacdo .
2

paisagistica e dreas que possuem planos em curso

305: EmissGes

305-1 Emiss6es diretas de GEE (Ambito 1)

305-2 Emiss6es indiretas de GEE de energia (Ambito 2)

305-3 Outras emissées indiretas de GEE (Ambito 3)

305-4 Intensidade das emissGes de GEE

S
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305-5 Reducdo das emissdes de GEE

27
305-6 EmissGes de substancias destruidoras da camada de ozono
/N

o

305-7 NOx, SOx e outras emissGes atmosféricas

306: Efluentes e residuos

306-1 Efluentes liquidos por qualidade e destino 28

306-2 Residuos por tipo e método de tratamento 28

N&o houve registo de derrames
significativos.
N&o houve transporte de
residuos perigosos.
N&o houve registo de recursos
hidricos afetados.

MM3 - Total de inertes, residuos e lama e quais sdo os riscos associados

307: Conformidade Ambiental

306-3 Derrames significativos

306-4 Transporte de residuos perigosos

306-5 Recursos hidricos afetados por descargas de dgua e/ou escoamento

307-1 Multas por incumprimento das leis e dos regulamentos ambientais 28

308: Avaliacdo ambiental de fornecedores

308-1 Novos fornecedores avaliados com critérios ambientais

N&o foram identificados
impactes ambientais negativos
na cadeia de fornecimento.

308-2 Impactes ambientais negativos na cadeia de fornecimento e medidas
adotadas

GRI 400 Tépicos Sociais

401: Emprego

401-1 Novas contratac¢des e rotatividade de colaboradores 34
401-2 Beneficios atribuidos aos colaboradores 33,34
401-3 Licenca parental 34

GRI 402: Rela¢Ges entre empregados e empregadores

N&o estdo definidos prazos
402-1 Prazos minimos de aviso prévio de mudancas operacionais minimos de aviso prévio de
mudancas operacionais.
N&o houve registo de greves
com duragdo superior a uma

MM4 - Ndmero de greves e greves patronais com dura¢do superior a uma

semana
semana.
GRI 403: Satide e Seguranca no Trabalho
403-1 Representacdo dos trabalhadores nas comissées formais conjuntas de 7
salde e seguranca compostas pela administra¢do e colaboradores o
403-2 Tipos de lesdo e taxas de lesbes, doengas profissionais, dias perdidos e
absentismo e dbitos relacionados com o trabalho 7
403-3 Colaboradores com alta incidéncia ou alto risco de doencas relacionadas .
3

com a sua profissdo
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403-4 Tépicos relativos a salide e seguranca abrangidos por acordos formais com
sindicatos

GRI 404: Formacao e educacdo

404-1 Média de horas anuais de formagdo por colaborador

34
404-2 Programas de gestdo de competéncias dos colaboradores e programas de @
assisténcia a transi¢do para a reforma
404-3 Percentagem de colaboradores submetidos regularmente a avaliagbes de
desempenho e de desenvolvimento de carreira 33

GRI 405: Diversidade e igualdade de oportunidades

405-1 Diversidade de érgaos de administracdo e colaboradores 35
405-2 Récio de saldrio base e remuneragdo das mulheres e homens 36

GRI 406: Nao discriminagdo

406-1 Incidentes de discriminagdo e medidas adotadas

N&o houve registo de
incidentes de discriminacdo.

GRI 407: Liberdade de associa¢do e negociagdo coletiva

407-1 Operacdes e fornecedores em que o direito a liberdade de associagdo e
negociac¢do coletiva possa estar em risco

N&o se registaram ameacas a
liberdade de associacdo e
negociacdo coletiva

GRI 408: Trabalho infantil

408-1 Operag6es e fornecedores com risco significativo de ocorréncia de
trabalho infantil

N&o houve registos de trabalho
infantil.

GRI 409: Trabalho forcado ou obrigado

409-1 Operacg6es e fornecedores com risco significativo de ocorréncia de
trabalho forgado ou escravo

N&o houve registo de trabalho
forcado ou obrigado.

GRI 410: Préticas de seguranca

410-1 Pessoal de seguranga com formag¢do em procedimentos ou politicas de
direitos humanos

GRI 411: Direitos dos povos indigenas

41141 Incidentes de violagbes dos direitos dos povos indigenas

MMs5 - Nimero total de operag¢ées que ocorrem em territdrios indigenas ou dreas
adjacentes, e nlimero e percentagem de operag¢des ou locais onde existem
acordos formais com comunidades dos povos indigenas

N&o houve registo de
incidentes de violages dos
direitos dos povos indigenas.

GRI 412: Avaliagdo dos direitos humanos

412-1 Operagbes que tenham sido objeto de avaliac6es dos direitos humanos ou
avaliages de impacte

N&o houve registo deste tipo
de operagdes.

412-2 Formagdo de colaboradores em procedimentos ou politicas de direitos
humanos

N&o houve necessidade de
formagdo de colaboradores e
colaboradoras em
procedimentos ou politicas de
direitos humanos.
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412-3 Acordos e contratos de investimento significativos que contemplem
clausulas referentes a direitos humanos ou que foram submetidos a avalia¢ées
referentes a direitos humanos

N&do houve necessidade de
acordos e contratos de
investimento significativos que
contemplem clausulas
referentes a direitos humanos.

GRI 413: Comunidades locais

413-1 Operag¢bes com o envolvimento da comunidade local, avaliagées de impacte
e programas de desenvolvimento

19

413-2 Operag¢des com impactes negativos significativos reais e potenciais nas
comunidades locais

@

MM6 - Niimero e descricdo de disputas significativas referentes ao uso da terra,
direitos adquiridos pelas comunidades locais e povos indigenas

N&o se registaram disputas ao
uso da terra, direitos
adquiridos e povos indigenas.

MM7 - Procedimentos utilizados na gestdo de reclamagdes e queixas para
resolver conflitos relativos ao uso da terra, direitos das comunidades locais e
povos indigenas e os resultados

N&o houve necessidade de
procedimentos de reclamagdes
e queixas, para resolver
conflitos.

GRI 414: Avaliacdo social dos fornecedores

414-1 Novos fornecedores que foram selecionados através de critérios sociais

414-2 Impactes sociais negativos na cadeia de fornecimento e medidas adotadas

GRI 415: Politica Publica

415-1 Contribuicées politicas

Q@ QY

Mineragdo artesanal e de pequena escala

MM8 - Ntimero (e percentagem) de unidades operacionais da empresa onde
ocorre mineracdo artesanal e de pequena escala (MAPE) no local ou adjacente a
ele, os riscos associados e as medidas adotadas para gerir e mitigar esses
riscos**

@

Reinstalacao

MMg - Locais onde houve reinstalacdo, o nimero de familias reinstaladas em
cada um, e como o seu sustento ficou afetado pelo processo

@

Planificacdo do encerramento

MM10 - Nimero e percentagem de operacées com planos de enceramento de
atividades

27

GRI 416: Satide e seguranca do cliente

416-1 Avaliagdo dos impactes das categorias de produtos e servi¢os na satide e
seguranca

»

416-2 Incidentes de incumprimento dos impactes das categorias de produtos e
servicos na satde e seguranca

N&o houve registo de
incidentes.

GRI 417: Comercializa¢do e rotulagem

417-1 Requisitos de informacées de produtos e servicos e rotulagem

AN
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417-2 Incidentes de ndo conformidade relativos as informac6es de produto e
servico e rotulagem

N&o houve registo de
incidentes.

417-3 Incidentes de ndo conformidade relativos a comunica¢ées de marketing

N&o houve registo de
incidentes.

GRI 418: Privacidade do cliente

418-1 Reclamag6es fundamentadas relativas a viola¢cdes de privacidade dos
clientes e perdas de dados do cliente

N&o houve registo de
reclamagdes.

GRI 419: Conformidade socioeconémica

419-1 Ndo conformidade com leis e regulamentos nos dominios social e
econdémico

N&o houve registo de ndo
conformidade com leis e
regulamentos nos dominios
social e econémico.

@ ]
Legenda: N&o aplicével Informac&o ndo disponivel
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Contacto para mais informagdes:

Gilda Matos
Marilia Nunes
Gesamb Gestao Ambiental e de Residuos, E.I.M.

Estrada dos Alcdcovas
EN 380

700-175 Evora
Tel.: 266 748 123

geral@gesamb.pt

www.gesamb.pt
[102-53]
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